ACTA DE SESION ORDINARIA PRESENCIAL AMPLIADA N. ° 043-CU-UNMSM-2022 DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

A los veinte y un dia del mes de julio del afio dos mil veintidds, siendo las dos y media de la tarde,
se reunieron de forma presencial en la Facultad de Medicina (Paraninfo), el Consejo Universitario
presidido por la Sefiora Rectora, Dra. Jeri Gloria Ramén Ruffner de Vega, y en calidad de Secretaria
General, la Sefiora Maria del Pilar Romero Quispe.

La Secretaria General, Sefiora Maria del Pilar Romero Quispe, procede a registrar la asistencia de
los miembros del Consejo Universitario.

1. LISTA DE ASISTENCIA
AUTORIDADES:

Dra. Jeri Gloria Ramén Ruffner de Vega (Rectora)
Dr. José Segundo Nifio Montero (Vicerrector de Investigacion y Posgrado)

DECANOS REPRESENTANTES

Area de Ciencias de la Salud
Dr. Luis Enrique Podesta Gavilano (Medicina)

Area de Ciencias Basicas
Dr. Angel Guillermo Bustamante Dominguez (Ciencias Fisicas)

Area de Ingenierias
Dr. Julio Alejandro Salas Bacalla (Ingenieria Industrial)

Area de Ciencias Econémicas y de la Gestion
Dr. Augusto Hidalgo Sanchez (Ciencias Administrativas)

Area de Humanidades y Ciencias Juridicas y Sociales
Dr. Cristobal Roque Aljovin De Losada (Ciencias Sociales)

REPRESENTANTE ESTUDIANTIL

Diego Alonso Espinoza Pinedo (Ciencias Contables), Manuel Mauricio Vilchez Campos (Ingenieria
Industrial).

INVITADOS

Dr. Eduardo Flores Juarez (Decano de Farmacia y Bioquimica)
Dr. Miguel Gerardo Inga Arias (Decano de Educacion)
Dr. Gonzalo Espino Relucé (Decano de Letras y Ciencias Humanas)
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Dr. Diego Oswaldo Orellana Manrique (Decano de Psicologia)

Dr. Abraham Eugenio Llanos Marcos (Decano de Ciencias Econémicas)
Abogado Abelardo Rojas Palomino (Jefe (e) Oficina General de Asesoria Legal)
Sr. Elmo Eduardo del Valle Sanchez (Director General de Administracion)
Abogada Carmen Leyva Serrano (Jefa Oficina General de Recursos Humanos)
Sr. Fernando Arbulu Velez (Jefe Oficina General de Planificacion)

Estudiante Gianella Avila (Representante de la FUSM)

Sr. Jose Miguel Arias Palomino (Representante de FUSM)

Abogado Walter Ugarte Casafranca (Asesor del VRAP)

Secretaria General: Sefiora Rectora contamos con quérum.
2. APROBACION DE ACTAS
Sefiora Rectora: Contado con el quérum, vamos a dar inicio a la aprobacién del Acta N° 035, los

que estén de acuerdo en aprobar el Acta 035 sirvanse pronunciarse. Aprobado por unanimidad,
continle seforita secretaria a la estacion despacho.

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

3. DESPACHO

COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS Y RELACIONES LABORALES DOCENTES

1. FACULTAD DE MEDICINA: RATIFICACION DOCENTE - MORZAN DELGADO JOHNNY
RICARDO

OFICIO N° 000465-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 04 de julio del 2022, contando con el quérum de
ley y por mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 002297-2022-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que
aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por
haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

, Categoriay| Puntaje Resolucién Periodo de
(0]
A AR NETIES Clase |Alcanzado Rectoral Ratificacion
of | MORZAN DELGADO /;”F’f"'z‘f"(; 5975 |R.R.N° 02196-R- Del 29-04-2022
JOHNNY RICARDO Hor.as puntos | 19 (29-04-2019) | Al 29-04-2025

Expediente: UNMSM-20220027091
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Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
Secretaria General:
2. FACULTAD DE MEDICINA: RATIFICACION DOCENTE - PANTA BERRIOS JOSE ARTURO

OFICIO N° 000466-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 04 de julio del 2022, contando con el quérum de
ley y por mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucion Decanal N° 002298-2022-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que
aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por
haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

. Categoriay  [Puntaje » Periodo de
Ne [Apellidos y Nombres Resolucion Rectoral|
Clase Alcanzado Ratificacion
PANTA  BERRIOSAUXiliar 64.12 RR. N° 01210-R{Del 08-03-2022
01 UOSE ARTURO T.P. 20 horas puntos 19(08-03-2019) Al 08-03-2025

Expediente: UNMSM-20220036301

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

3. FACULTAD DE MEDICINA: RATIFICACION DOCENTE - ALVAREZ BASAURI GAMERO
Quico

OFICIO N° 000467-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 04 de julio del 2022, contando con el quérum de
ley y por mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

1. Aprobar la Resolucion Decanal N° 002299-2022-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se
sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

Categoriay |[Puntaje Resolucion Periodo de
Clase Alcanzado |Rectoral Ratificacion
ALVAREZ ~ BASAURIAuxiiar 5393 |3~ N7 04079.Del —13-07-

o1 R-17 2022
GAMEROQUICO  [T.P. 20 horas lpuntos | 15 07 5047y [a] 13-07-2027

N° |Apellidos y Nombres
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2. Establecer que las Ratificaciones Docentes estan inmersas dentro de los alcances de la
Resolucion Rectoral N° 012233-2021-R/UNMSM de fecha 09 de noviembre de 2021.

Expediente: UNMSM-20220043385

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

4. FACULTAD DE ODONTOLOGIA: RATIFICACIONES 7 DOCENTES

OFICIO N° 000469-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 04 de julio del 2022, contando con el quérum de
ley y por mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

1. Aprobar la Resolucion Decanal N° 000253-2022-D-FO/UNMSM, de la Facultad de Odontologia,
que aprueba la ratificacion docente de los Profesores Ordinarios en la categoria y clase que se
sefala, por haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

CATEGORIAY RESOLUCION FECHA DE
APELLIDOS Y NOMBRES CLASE PUNTAJE RECTORAL RATIFICACION
MENDOZA ROJAS, Gilberto | Principal 60.00 RR.02494R-14 | o) 10 demayode
Alejandro TP20horas | puntos | (15/05/14) 2021al 15 de
mayo de 2028
: : - Del 16 de mayo de
MENENDEZ .MI.ENDEZ, Principal 60.05 R.R. 02494-R-14 2021 al 15 de mayo
Leoncio Viadimir TC 40 horas puntos (15/05/14) de 2028
Del 30 de diciembre
CHAVEZ SEVILLANO, Asociado 68.44 R.R. 06597-R-16 de 2021
Manuel Gustavo TC 40 horas puntos (30/12/16) al 29 de diciembre
de 2026
Del 17 de
GARCIA LINARES, Sixto Asociado 53.05 R.R. 05708-R-16 noviembre de 2021
Angel TC 40 horas puntos (16/11/16) al 16 de noviembre
de 2026
Del 23 de
JARA CASTRO, Marisa Asociado 86.75 R.R. 05856-R-16 noviembre de 2021
Cecilia TC 40 horas puntos (23/11/16) al 22 de noviembre
de 2026
Del 30 de diciembre
LOZANO CASTRO, Felipe Asociado 79.28 R.R. 06597-R-16 de 2021 al
Enrique TC 40 horas puntos (30/12/16) 29 de diciembre de
2026
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Del 17 de
ZAMBRANO DE LA PENA, Asociado 71.375 R.R. 05708-R-16 noviembre de 2021
Livia Sonia TC 40 horas puntos (16/11/16) al 16 de noviembre
de 2026

Expediente: F0512-20220000010

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

5. FACULTAD DE QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: RATIFICACION DOCENTE - JARA
MORANTE ELIANA

OFICIO N° 000470-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Estando a lo descrito, esta Comision en sesion del 04 de julio del 2022, contando con el quérum de
ley y por mayoria de sus miembros acuerdan recomendar:

Aprobar la Resolucién Decanal N° 000556-2022-D-FQIQ/UNMSM, de la Facultad de Quimica e
Ingenieria Quimica, que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y
clase que se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido, y por las razones expuestas.

N° Apellidos y Categoria y Z:jcr::jz: d Resolucién | Periodo de
Nombres Clase o Rectoral Ratificacion
Jara Morante Asociado 60.85 RROB590-R- | 1o/ 30/12/2021
0| Eiana dedicacion untos | 19 al 30/12/2026
Exclusiva P (30/12/2016)

Expediente: UNMSM-20210095401

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad. Antes de pasar al cambio
de clase, creo que es importante estando ya regularizados en las actividades universitarias, dejar
las vias de regularizacién porque si no van a venir profesores que no se ratificaron en el 2015, 2016,
2017, 2018 y vamos a seguir ratificandolos. Pido a la mesa que se haga una comunicacion por
ultima vez, que se dé un mes de plazo para todas aquellas facultades que no hayan ratificado sus
docentes porque si no estamos ratificando 2018, cuando no habia pandemia 2018, 2017, 2019 y
creo que ya es momento de parar, y que la comision tome en cuenta esta observacion. Por eso,
estamos hablando a fines de agosto y se cierra las ratificaciones 0 30 de setiembre y a partir de ahi
todos aquellos que no han sido ratificados con el dolor de nuestro corazén salen de la universidad,
porque recuerden que para la ratificacion también hay que demostrar su capacitacion, su
investigacion y todo. Yo creo que es muy importante los que estén de acuerdo con esta mocion.
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Decano de Ciencias Fisicas: Se evalua el periodo.

Sefiora Rectora: No, por eso para la ratificacion debemos de tener en cuenta un auxiliar en los 3
afios, un asociado los 5 afios, un principal los 7 afios, entonces cuando yo reviso los documentos
del auxiliar no me voy a ir hasta cuanto tiempo, sino a los ultimos 3 grados de su capacitacion,
excepto su bachillerato, magister o doctor, después los documentos ya, para nosotros solamente
tiene validez 3 afios, para los asociados 5 afos, para los principales sus 7 afos, eso es importante,
YO creo que eso se tiene que tener en cuenta también, los que estén de acuerdo sobre esta mocion,
si Doctor Espino.

Decano de Letras y Ciencias Humanas: Solamente una observacion, en relacién a que algunos
docentes no han logrado sacar sus grados, entonces, las ratificaciones tendran que ir en ese mismo
sentido, es decir, si no tienes el grado no te puedes rectificar.

Seiiora Rectora: No tiene puntaje.

Decano de Letras y Ciencias Humanas: Perdone Rectora, eso implica que podemos incluso
hacerlo a través de la resolucion decanal, pero el limite tal vez por esta ocasion debiera ser aquellos
que le corresponden hasta el afio pasado, el resto ya no, que se deje en ese sentido, porque
efectivamente en el caso de Letras hubo un colega que hacia 20 afios que no se habia ratificado,
pero como salié una norma que los exceptuaba, permitia hacerlo, se hizo. Yo le preguntaria eso,
sefora rectora, para que tome en cuenta estas diversas posibilidades, muchas gracias.

Seinora Rectora: Si doctor.

Decano de Ingenieria Industrial: Si yo pienso que en estos casos la ratificacion podria hacerse
hasta el 2023, porque la norma permite la adecuacion de los grados a los docentes universitarios
hasta 2023, entonces, si alguien se presenta y no tiene el grado ahora, entonces habria que
aplicarles eso, ratificado hasta el 2023.

Sefiora Rectora: Es que mire, la norma le da la ventaja a los profesores que no han sustentado su
maestria y su doctorado hasta el 2023, quiere decir que se estan quedando los profesores que ya
empezaron a estudiar su maestria y su doctorado o ya terminaron sus estudios, entonces, estos
estudios tienen un puntaje, por lo tanto, no es que pierda todo el puntaje, entonces simplemente se
presentan a ratificacion, presentan su constancia que estan estudiando y continlan porque
recuerden que el puntaje de los estudiantes tiene una ponderacion alta, investigacion tiene una
ponderacidn alta, actividades académicas tiene ponderaciones también, y su experiencia. Yo creo
que con eso podria pasar un profesor ratificado.

Decano de Ingenieria Industrial: Doctora yo me referia hasta la fecha de la ratificacion, por
ejemplo, vamos a decir un principal que no tiene doctorado todavia, se presenta ahora, estaria
ratificado, pienso yo hasta 2023, hasta cuéndo le permite la norma, la adecuacion, a eso me refiero,
0 sea, no podia ser ratificado hasta 2024, 2025, sino hasta 2023 nada mas.

Decano de Ciencias Fisicas: Un comentario, creo que en ese sentido, la norma es bien tajante, la
norma dice que es causal de destitucién no presentarse, eso esta bien claro, entonces el profesor
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tienen que presentarse, si tiene la parte legal que le corresponde, en la cual esta en tramite su
sustentacion de tesis, de maestria o doctorado en buena hora, eso tiene tiempo hasta el 2023, pero
supongamos que hasta esa fecha no logro, ya ahi termind, no es que le vamos a dar otra vez esto;
la universidad no es un ciclo, tiene también sus reglas. Gracias.

Sefiora Rectora: Si, luego el doctor Espino.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Si sefiora Rectora, muchas gracias. Son dos temas
diferentes uno es la ratificacién docente que como bien dice el decano Bustamante, tiene su
reglamentacion y exigencias, que hemos dado un plazo transitorio para que ellos se puedan
regularizar atendiendo la situacién de la pandemia, hay algunos que se han beneficiado porque
hemos ratificado 2015, 2016 como bien dice la sefiora rectora cuando no habia pandemia, bueno,
ya se beneficiaron, pero hasta cuando vamos a seguir con lo mismo. Ahora, el docente universitario
de una universidad publica es el unico trabajador que no tiene estabilidad laboral y eso esta clarito,
cada 7 afos los principales tienen que someterse a una ratificacion, a ver si siguen o0 no siguen,
ahora si no acredita su grado de doctor, tendra un puntaje menor y no superara la valla, asi que
creo que ahi es clara la norma. Yo creo dice usted muy bien, sefiora rectora, que deberiamos
establecer un punto en el cual ya esa regularizacion estuvo bien, ya ser un poco mas exigentes y
firmes en el cumplimiento de esto. Gracias.

Sefiora Rectora: Por eso estamos hablando de que solamente hasta setiembre, le estamos dando
para todos aquellos que no se han ratificado por qué de repente, van a justificar que no han podido
entrar al SGD, que se cay6 el sistema, porque también se nos ha caido el sistema, estamos
hablando de agosto, practicamente 22 dias calendarios y lo mismo en setiembre, que son 24 dias
calendario. Le estamos dando esos dos meses para que todas las facultades hagan su proceso de
ratificacion en linea, ¢por qué hacer la ratificacion? nosotros acabamos de ver algunas plazas de
auxiliares que algunas facultades han tenido vacantes, pero también se lo viene la promocion
ahorita y si no estan ratificados, tampoco podemos promocionar y hay algo muy importante,
promocionar y cambio de clase, que son dos cosas diferentes. Para promocionarme, yo tengo que
tener mi cambio de clase, ver si soy auxiliar o asociado a tiempo completo, a tiempo parcial y si hay
una plaza vacante, que se cubra. ;Por qué les estoy pidiendo esto? En el AIR hay 68 plazas de
principales que estan libres y no la podemos cubrir, ;porque no se pueden cubrir?, porque no hay
doctorandos, entonces en este momento no se puede promocionar a ningun profesor que no tenga
el grado de doctor y, por eso es que ahora estamos diciendo que la ratificacion debe tener un
proceso y en ese interin de la ratificacion también debe darse el cambio de clases definitivamente,
porque creo que es importante que esa quede. Al salir la autonomia universitaria hoy dia, el AIR, no
me va a limitar el ingreso y ver mis plazas vacantes porque ahora ya no me impide esa funcion, ya
no necesito de MINEDU y DIGESU que me indique, usted tiene que adecuarse al ROF del
Ministerio de Educacion y por lo tanto ahora podemos ver nuestra plaza de auxiliares, de asociados,
de principales, que tengo vacantes, cuantas plazas tengo y lo mismo de los trabajadores. Entonces
él sinceramiento de esas plazas se va a dar, por €so es que incluso nos dieron unos 2 o 3 dias para
ver la plaza que teniamos de auxiliares y ahi también sali6 las plazas de asociados y de principales
y han salido plazas de trabajadores, pero cuando quisimos recuperar las plazas del afio 2018, 2019
nos han dicho, no, esas plazas ya la perdieron, ustedes pueden solamente recuperar aquellas
plazas de los trabajadores que se fueron hasta tal fecha del 2020 que todavia pueden entrar en el
2022, igual de los profesores que no fueron reemplazados por que fallecieron, por qué cesaron, o se
promocionaron y esas plazas quedaron vacantes, también hemos perdido las plazas de 2018, 2019
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ahorita. Creo que la sefiorita Carmen puede complementar esto porque es importante, pero si he
podido visualizar que hay una buena cantidad de plazas de principales y entonces ahi hay un
cuestionamiento, qué hago yo con 68 plazas de principales en este momento, si no tengo 68
doctores, entonces lo que estabamos pensando hacer ahora que ya se ha dado la autonomia, creo
que podemos pedir el canje al Ministerio de Economia, que esas plazas de principales pasen a ser
plazas de auxiliares. A ver doctor Bustamante, Doctor Espino.

Decano de Ciencias Fisicas: Efectivamente, hay un conjunto de profesores que han concursado
en proyectos del CONCYTEC, que tiene el titulo de repatriacion, en quimica hay como 5, yo tengo
como 2, hay como 11 principales. Creo que hay una opinién de Recursos Humanos donde dice que
el docente tiene que participar en un concurso publico, bueno, eso dice la ley universitaria, pero la
ley que acoge el marco tedrico del CONCYTEC también es otra ley, donde dice si usted tiene un
contrato y sobre todo que tenemos un contrato firmado por el rector Orestes Cachay, donde ahi dice
que la universidad se compromete a tomar esos profesores repatriados, investigadores repatriados,
los llaman asi, entonces ahi esta la cuota de principales que tiene que, digamos, atenderse a esos
contratos y después hay también otros colegas que estan en el extranjero y que quieren venir, el
unico problema es que estan arreglando su asunto que ahora la ley lo permite, que la experiencia
profesional ya no es desde el momento del titulo, sino ya se suman desde la fecha de practicas pre
profesionales, eso esta en una ley que ha salido hace poco en el congreso, entonces ahi ya va
mejorando el asunto de los 15 afios de experiencia profesional, entonces yo creo que ahora si
podemos hacer lo que siempre se hacen, cambios de clase, primero atender eso, después atender
promocion y lo que va sobrando sale a los concursos, esa es la idea. Gracias doctora.

Seinora Rectora: Continlie doctor.

Decano de Ciencias Sociales: Yo tengo una pregunta, sefiora rectora, el congreso aprobd la ley
de los que pueden continuar los profesores mas alla de los 75 afios y que pueden regresar también,
¢,como van a regresar los profesores? seran con las plazas que quedan vacantes, porque yo por lo
menos en Sociales ya tengo 2 o 3 casos.

Sefiora Rectora: En ese caso, esas plazas que estan vacantes de los principales que no tenemos,
van a ser absorbidas por ellos, para que nos hacemos problemas, lo importante que si creo que la
comision de evaluacion de docentes tiene que sacar una directiva muy clara, porque es cierto que
van a venir pero también cuando nosotros hablamos de ratificacién, de promocion, hablamos
también que hay que ver si el docente esta en capacidad de poder ensefiar, cuando un docente
esta delicado ya no puede seguir con la catedra, entonces pediremos un certificado de capacidad
fisico-mental para los profesores que van a regresar, los mayores que se han ido, porque tiene que
haber un control también, porque imaginense que todos quieran volver y si alguien esta con baston
0 esta con silla de ruedas, no va a poder entonces, se tiene que normar, tiene que sacarse una
directiva. Si doctor continte y luego el doctor Espino.

Decano de Ciencias Econdmicas: Dos temas puntuales en el caso de la ratificacion.
Decano de Letras y Ciencias Humanas: Bien gracias sefiora Rectora. Usted acaba de expresar
hace un instante que la promocion se hace con los grados, la ratificacion tendria que tener el mismo

sentido, es decir, tiene que ser los grados y no los grados esperados, en todo caso se tendria que
acoger una propuesta como la que hace el ingeniero Salas, y solo para aquellos casos que
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corresponden al periodo, pero no podria corresponder a un colega que ingreso ya con la ley, lo digo
esto porque en el caso de Letras existe una colega que ingres6 hace 3 afios y le toca ratificarse,
pero no tiene el grado, cuando ella postula habia utilizado un mecanismo que es reconocer a la
SUNEDU que su grado se encuentra en tramite y por eso ingresa a la carrera, pero no exhibe el
grado de magister que es lo indispensable. Nosotros vamos a tener esos casos, entonces tendria
que hacerse una gestién como la que ha sugerido el ingeniero Salas.

Sefiora Rectora: De acuerdo Doctor Espino, yo voy en esa linea, si un profesor ha ingresado
después de que se publicd la 30220, en que ya nos dieron una excepcion hasta determinado tiempo,
pero ya pasado ese tiempo ya tenia que presentar su grado de magister y no lo tiene, entonces
también ahi tienen que evaluar, ahora tendrian que evaluar si ha estudiado su maestria, porque
también eso es muy importante y la comision tiene que reglamentar estos aspectos, la Comisién de
Evaluacion y Perfeccionamiento Docente tiene que reglamentar esta situacién para salvar toda esta
deficiencia que puede tenerse para no caer en error, y consultar con Asesoria Legal
permanentemente sobre estos temas. Si, doctor.

Decano de Ciencias Economicas: Dos temas puntuales Rectora de nuestra universidad. El
primero, hay casos de colegas principales que pidieron afio sabatico para hacer su tesis doctoral,
encima pidieron un apoyo financiero, han pasado ya mas de 2 afios de haber culminado su periodo,
y no ha presentado ninguna tesis y siguen en situacién de magisteres y tienen que ser ratificados,
ahi hay un tema que hemos consultado juridicamente y creo que Asesoria Legal también deberia
darnos alguna opinion al respecto. Segundo tema puntual, es que la ley, el estatuto establece que
para hacer la carrera profesional, perdén la carrera docente, se requiere titulo profesional, hay el
caso de algunos colegas que a la fecha hemos visto ya en los legajos carecen del titulo profesional
que establece la ley; son dos temas que espero pueda tener una respuesta, Asesoria Legal, porque
la aplicacion de la normatividad vigente es taxativa y no queriamos nosotros en este caso pretender
parecer como alguien que ejecuta u obra sin el conocimiento de nuestra institucionalidad, es todo
sefora rectora.

Sefiora Rectora: Mire, la ley es muy clara, habla de titulo profesional, porque si yo no tengo titulo
icomo ejerzo? Recuerden que ha salido en la prensa la nota de un doctor que también ha
ensefiado en la Facultad de Economia, como un supuesto doctor que también ensefio en la
Universidad de Lima y él habia estudiado simplemente 6 meses en Inglaterra, no tenia el
bachillerato y no tenia el grado, ha traido ese certificado de Inglaterra y lo ha incorporado como una
maestria en SUNEDU, y eso ha salido en el periodico, entonces esos errores no pueden pasar en
San Marcos. En San marcos se habla de grados, de titulo, para entrar a ser docente te piden el
titulo, y sélo para los jefes de practica no entiendo de qué manera funciona. A ver doctor, puede leer.

Decano de Ciencias Fisicas: Doctora, yo creo que no hemos leido adecuadamente la ley
universitaria, articulo 82, requisitos para el ejercicio de la docencia, para el ejercicio de la docencia
universitaria como docente ordinario y contratado, es obligatorio poseer a) el grado de maestro para
la formacion de nivel de pregrado, no dice titulo, b) el grado de maestro o doctor para maestrias y
programas de especializacion, el 3, el grado de doctor para la formacion a nivel de doctorado, ley
universitaria, el titulo aparece cuando viene la parte de la promocién de la carrera docente es la
siguiente, 83.1 para ser profesor principal se requiere titulo profesional, grado de doctor, el mismo,
etcétera o sea, el titulo es para la promocion, pero para ejercer en primera instancia solo es
necesario el grado de maestro.
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Sefiora Rectora: A ver lea el estatuto, porque el reglamento lo hace cada facultad. Nosotros
tenemos una ley y tenemos el estatuto también, porque hay cosas que difieren del estatuto, que
difiere de la ley, entonces nos cefiimos al estatuto, eso también es importante, por eso es que yo
mantengo la teoria y respecto al afio sabatico, me hablan de un ejercicio econdémico, yo pido mi afio
sabatico en diciembre, me aprueban y luego me voy a desarrollar mi tesis y en diciembre o la
primera quincena de enero yo tengo que reincorporarme entregando mi tesis sustentanda, mi libro o
mi investigacion, ese es el afio sabatico, por lo tanto, cuando un profesor no ha cumplido con
entregar su informe de tesis, libro, articulo entonces esta en falta porque ha cobrado indebidamente
un afo sin haber hecho un trabajo productivo en beneficio de la educacion, y ha pasado dos afios y
hace falta, es importante también ver la norma y como se sanciona al profesor que se beneficia o
lucra con nuestros sueldos, sin dar un producto final. Hay muchos puntos que tenemos que evaluar,
pero yo creo que mantengo lo que he escuchado del doctor Salas que, por ejemplo, si me toca
ratificar a un profesor principal y no tiene grado de doctor ;qué hago?, le ratificé por los 7 afios o lo
ratific hasta el 2023 y el 2023, cuando llegue a sustentar su doctorado, lo presenta y se amplia su
ratificacion ¢por qué?, porque si nosotros lo ratificamos por los 7 afios, puedo decir yo tengo mi
ratificacion por los 7 afios y usted porque me va a sacar ahorita el 2023, también han habido casos
asi, incluso cuando empezd el cese de los profesores, habian profesores que decian, yo no me voy
porque yo tengo 75 afios, pero en mi ratificacion es hasta el 2078 o hasta el 2028 o hasta el 2025, y
hay documentos que yo he leido, claro, yo lo he declarado improcedente, pero ahora que estan
volviendo, hay que evaluar todos estos puntos, pero ahi la comision tiene un trabajo muy grande
que hacer para poder reglamentar conjuntamente con el VRAP y ver como se resuelve, pero es
importante también qué Asesoria Legal tanto del VRAP como la Asesoria Legal de la Oficina Central
funcionen para todos estos casos y que vaya en una sola linea con un solo informe para que no nos
presenten y no vengan las dudas y las incertidumbres y se puedan resolver los casos de las formas
mas rapidas, yo creo que esa es la idea, por eso, eso es ahorita y ya la proxima semana nosotros
debemos tener ya una respuesta frente a todos estos casos, justamente llamaba la atencidn a eso
porque vemos que estamos regularizando una excepcion al 2021, porque es cierto, la crisis, la
pandemia, pero ya se acabo la pandemia, la cuarta ola no nos va a llevar a todos, nos llevara unos
cuantos, pero la mayoria van a estar vivos, pero por favor, lo que si no deben dejar de hacer son los
cambios de clase, porque ahora esas plazas que estan libres tienen que ocuparse para que ese
presupuesto que esta ahi no se pierda, porque en ese momento nosotros debemos ejecutar ese
presupuesto de remuneraciones que el afio pasado se devolvié este 70 y tantos millones ¢ porque
se devolvié de 70 y tantos millones? yo me puse a averiguar y dije claro, en las facultades no habia
ejecutado, pero también hubo una parte que en el afio 2021, no hubo nombramientos de profesores
que venian del afio 2020 con tesoro, por lo tanto, todo ese dinero del tesoro que no se habia podido
pagar a los profesores nombrados y promocionados por qué no hubo promociones, se quedo ahi 'y
se tuvo que devolver. La promocion lo hemos hecho en diciembre del 2021 para empezar a ejecutar
el afio 2022 con el presupuesto 2022, entonces por e€so es que se devolvidé también una buena
cantidad de dinero, entonces si les pido por favor a todos los decanos, el cambio de clase urgente,
continien seforita secretaria.

Decano de Letras y Ciencias Humanas: Doctora solamente una inquietud, seria muy bueno que
usted lance un calendario de actividades, de manera que todas las facultades nos comprometamos
a seguir lo que usted esta sefialando, por qué no ayuda en nada devolver plazas, las perdemos y no
nos conviene eso como universidad.
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Sefiora Rectora: Si de acuerdo, ahi estan los asesores del VRAP para que tomen nota sobre el
asunto y hoy dia es jueves, para el dia martes debe estar, para el 27 antes de cerrar las actividades,
porque el 28 es fiestas patrias, el VRAP nos debe hacer llegar una propuesta sobre esta, un
cronograma de estas actividades para cambio de clase, ratificacion y promociones. Gracias continte
sefiorita secretaria.

Secretaria General:

6. FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA: CAMBIO DE CLASE - CARLOS MARIANO
ALVEZ VALLES

OFICIO N° 000472-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Esta Comision Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales Docentes, del Consejo
Universitario, en sesion del 04 de julio del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros, acuerdan recomendar:

Ratificar la Resolucién Decanal No. 000373-2022-D-FMV/UNMSM del 18.05.2022, de la Facultad
de Medicina Veterinaria, que aprueba el cambio de clase del Dr. Carlos Mariano Alvez Valles,
docente del Departamento Académico de Ciencias Veterinarias Basicas de Profesor Auxiliar DE a
Profesor Auxiliar TC 40 horas, utilizando la plaza dejada por don Luis Manuel Barrios Arpi, y regira a
partir del 18 de mayo de 2022.

Expediente: F08A2420220000023

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Una pregunta sefiora rectora, estamos aprobando el
cambio de clase a partir de 21 de julio del 2022 y rige esto al 18 de mayo de 2022, ;es posible? Ojo,
que aqui vamos a pagar algo que el profesor no tenia en ese momento, estamos cambiando de
clase.

Sefiora Rectora: Si, ahi hay un error, porque dice regira a partir del 18 de mayo de 2022, no puede
ser retroactivo porque estamos ahorita ya entrando a julio. Todo surge a partir de la fecha de la RR;
ninguna Resolucion Decanal surte efecto, si no la RR, ahi corrija, gracias.

Secretaria General:

7. FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA: CAMBIO DE CLASE - ANTONIO HERRERA
ROSALINO

OFICIO N° 000473-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Esta Comision Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales Docentes, del Consejo
Universitario, en sesion del 04 de julio del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros, acuerdan recomendar:
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Ratificar la Resolucién Decanal No. 000319-2022-D-FMV/UNMSM del 06.05.2022, de la Facultad
de Medicina Veterinaria, que aprueba el cambio de clase del Mg. Antonio Herrera Rosalino, docente
del Departamento Académico de Salud Animal y Salud Publica de Profesor Auxiliar DE a Profesor
Auxiliar TC 40, utilizando la plaza dejada por don Miguel Angel Rojas Montes, y regira a partir del 06
de mayo de 2022.

Expediente: UNMSM-20220021520
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General: Si, todo cambio de clase rige a partir de la fecha, a partir de la Resolucion
Rectoral.

8. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOOMICAS: CAMBIO DE CLASE - NELSON FRANCISCO
CRUZ CASTILLO

OFICIO N° 000474-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Esta Comision Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales Docentes, del Consejo
Universitario, en sesion del 04 de julio del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros, acuerdan recomendar:

Ratificar la Resolucién Decanal No. 000402-2022-D-FCE/UNMSM del 18.04.2022, de la Facultad
de Ciencias Econdmicas, que aprueba el cambio de clase del Dr. Nelson Francisco Cruz Castillo,
docente del Departamento Académico de Economia, de Profesor Principal DE a Profesor Principal
TC 40 horas, utilizando la plaza dejada por don Gustavo Adolfo Reyes Escarate, y regira a partir del
08 de abril de 2022.

Expediente: UNMSM-20210090921

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

9. FACULTAD DE EDUCACION: _APROBAR, LA CREACION DEL PROGRAMA DE MAESTRIA
EN EDUCACION CON MENCION EN GESTION DE LA EDUCACION

OFICIO N° 000462-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Resoluciéon Decanal N° 000575-2022-D-FE/UNMSM de fecha 20.03.2022, se materializa el acuerdo
de Consejo de Facultad de fecha 09.12.2021, el cual resuelve:

1. Aprobar, la creaciéon del Programa de Maestria en Educacion con Mencién en Gestion de la
Educacidn, en la modalidad semipresencial, de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Educacion,
asi como el Plan Curricular y Presupuesto, que a fojas cincuenta y cuatro (54) forman parte de la
presente Resolucion Decanal.
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Estando a lo descrito y con el quérum de Ley sus miembros asistentes, esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000575-2022-D-FE/UNMSM, de la Facultad
de Educacién, cuenta con opinién favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado,
la Direccion General de Estudios de Posgrado, la Oficina de Presupuesto, la Oficina General
de Planificacion y la Direccion General de Administracion.

Expediente: FO6A1-20220000202
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
Secretaria General:

10. FACULTAD DE QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA: INCORPORACION DE UN CURSO
ELECTIVO AL PROGRAMA DE MAESTRIA EN QUIMICA

OFICIO N° 000463-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Resolucion Decanal N° 000459-2022-D- FQIQ/UNMSM de 19.05.2022, que materializa el acuerdo
de Consejo de Facultad de fecha 16.05.2022, el cual resuelve:

1. INCLUIR, en los anexos de la Resolucién de Decanato N.° 0189/D-FQIQ/18 del 20 de junio
del 2018, que aprueba la Creacion del Programa de Maestria en Quimica, con su respectivo
Presupuesto de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica v,
por ende, en la Resolucion Rectoral No 07192-R- 18 de fecha 15 de noviembre del 2018, un
(01) curso electivo en el Plan de Estudios, segun se indica:

DOCTORADO EN INGENIERIA QUIMICA

Curso Electivo Créditos
Redaccion de Articulos Cientificos 04

Sumilla: Redaccion de Articulos Cientificos

El curso electivo tiene el propésito de mejorar las competencias del estudiante en
el arte de redactar y escribir textos cientificos, desarrollando habilidades y
destrezas para su elaboracion empleando adecuadamente el método y lenguaje
cientifico, de tal modo que al final del curso el estudiante sea capaz de escribir un
articulo cientifico con estandares de visibilidad y contextualizacion de revistas
arbitras, indexadas y de alto impacto. Los temas por tratar son: ética en la
comunicacion cientifica, bibliometria, porqué publicar, estructura de un articulo
convencional, titulo, resumen, introduccion, materiales, reactivos, metodologia,
resultados, discusién de resultados, formas de citaciones, referencias, material
suplementario, elaboracion de figuras y tablas, autorias y agradecimientos.
Proceso editorial, arbitrajes y comunicacion con editor de la revista.
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Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta
Comisién acuerda recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000459-2022-D-
FQIQ/UNMSM de la Facultad de Quimica e Ingenieria Quimica, cuenta con opinion
favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado y Direccion General de
Estudios de Posgrado.

Expediente: F07A1-20220000023

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad. Si Doctor.

Decano de Ciencias Fisicas: Un curso de redaccién de articulos de cuatro horas, cuatro créditos,
cuatro horas semanales por 16 semanas, 64 horas, no s€, me parece que cursos de ese nivel para
el area de ciencias basicas como quimica, etc., no creo que ninguna universidad tenga eso.

Sefiora Rectora: ;Qué le parece muy poco o es mucho?

Decano de Ciencias Fisicas: Yo preferiria que sea un crédito, porque van a ser 30 y tantas horas,
esta igualando a un curso donde hay laboratorios, hay modelos, hay simulacion, estan igualando y
no se puede dar de esa manera.

Senora Rectora: Es cierto, pero las facultades son autonomas.

Decano de Ciencias Fisicas: Esta bien, pero la universidad tiene que mantener la calidad, esto es
revisado por otra universidad, le va parecer un chiste.

Sefiora Rectora: Bueno ya esta aprobado, a ver una revisada doctor, encargale al director de
Posgrado.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Gracias sefiora Rectora, lo que pasa es que estos
cursos son propuestos, estudiados y tramitados por la Unidad de Posgrado, en este caso de
Quimica y ellos plantean encontrando una deficiencia en sus planes de estudios y plantean
incorporar estos cursos y recordamos en las dos sesiones anteriores, hemos aprobado también de
la misma facultad, cursos similares para sus otros...han detectado esta carencia y la estan
incorporando. Ahora el detalle del curso, el como se va a desarrollar en este momento no lo tengo a
la vista, pero cuando lo hemos revisado era coherente con el plan de estudios que ellos habian
presentado para cada maestria.

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
Secretaria General:

11. FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICAS: AMPLIACION DE PLANES DE ESTUDIO DE
LAS ESCUELAS PROFESIONALES

OFICIO N° 000464-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022
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Resolucién Decanal N° 000782-2022-D-FCM/UNMSM de 09.06.2022, que materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha de sesion 31.05.2022, el cual resuelve:

1. Aprobar, la ampliacion de los siguientes planes de estudio para las respectivas escuelas
profesionales de la Facultad de Ciencias Matematicas:

Escuela Profesional de Matematica — Plan 1996 hasta el 2023
Escuela Profesional de Estadistica — Plan 2010 hasta el 2023
Escuela Profesional de Investigacion Operativa — Plan 1996 hasta el 2023
Escuela Profesional de Computacién Cientifica — Plan 2003 hasta el 2023

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién
acuerda recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000782-2022-D-FCM/UNMSM de la
Facultad de Ciencias Matematicas, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado Académico
de Pregrado y la Oficina de Gestion e Innovacién Curricular.

Expediente: F1490-20220000040

Sefiora Rectora: Si, yo también tengo una observacion en esta linea, miren dice plan 1996 hasta el
2023, le estoy dando vigencia hasta el 2023, quiere decir que el plan 2024 recién se va a trabajar el
2023, yo creo que teniendo un semestre para empezar el 2023 deberia hacerse el plan hasta
diciembre 2022 para arrancar con el plan 2023 porque si no ya imaginese, la educacion esta
corriendo aceleradamente y que le estamos dando nosotros a los alumnos. Y luego también dice
estadistica, este plan de estadistica viene del afio 2010, van a pasar 13 afios cuando ahorita
deberia ser hasta el 2022 para que el 2023 entre en vigencia un nuevo plan y lo mismo de
investigacion operativa y computacion...investigacion operativa, igual 1996 hasta el 2023. Yo
sugiero que esto se observe para que la Facultad de Matematicas corrija y deje el plan a diciembre
del 2023, a diciembre del 2022 y que trabajé este segundo semestre el plan de estudios 2023, que
es de caracter de urgencia. Si doctor Bustamante.

Decano de Ciencias Fisicas: 1996 que vaya al 2022. Aquellos que no han cumplido realicen
traslado de plan; tiene que entrar ya al otro plan, el plan mas moderno, si no le decimos eso, va a
quedar inconcluso, etc.

Senora Rectora: Si doctor.

Decano de Letras y Ciencias Humanas: Doctora, lo que ocurre es que hubo una ampliacion para
los estudiantes, una amnistia para los estudiantes, entonces retornaron estudiantes de promociones
de los afios 70, 80, 90 entonces habia que hacer las convalidaciones; estos problemas son
comunes en todas la facultades, nosotros mismos tenemos dificultades con una escuela, va a llegar
un documento semejante, pero que se tiene que actualizar, entonces, ese es el problema, para
nivelarlos y articular los cursos que ellos llevaron, se requiere de este tipo de instrumento, luego,
una vez incluidos, ya se regulariza con los planes actuales contemporaneos.

Sefiora Rectora: Yo estoy de acuerdo, pero si yo cierro hasta el 2022 y luego veré una equivalencia
para el plan 2023, pero es que si no hacemos un plan 2023 ahorita estamos hablando que
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diciembre del 2023 yo estaria recién implementando el plan 2024, cuando ahora y les cuento asi no,
yo que estaba en Granada, estan trabajando el plan de estudio de 2050, entonces, nosotros coémo
vamos a trabajar un plan acelerado, estamos trabajando en un plan al 2030, pero ya la aceleracion
es muy rapida, entonces habra que buscar una forma de sus equivalencias en este caso, pero creo
que los planes deben ir hasta diciembre de 2022, y que cada facultad haga su plan 2023. Pero
estos planes vienen durando varios afios también, hay planes muy largos, y yo creo que ahi ya no
podemos seguir con esos planes, por eso es que a veces tenemos esas dificultades también porque
son cursos que ya no existen en el sistema universitario y cuando viajan por la movilidad
internacional tienen problemas porque ya no estan vigentes, entonces es una sugerencia para... A
ver que dice.

Decano de Ciencias Fisicas: Sefiora Rectora, estamos con la ley universitaria consentida, la
universidad esta calificada.

Sefiora Rectora: Si, encargo al Vicerrectorado Académico para que revisen y coordinen mejor, para
que no haya problemas no, continte sefiorita.

Decano de Ciencias Fisicas: Doctora también la ley dice que hay que pagar los 25 y los 30 afios.
Secretaria General: Doctora esto queda observado, pendiente.
Sefora Rectora: El 11 pasa al Vicerrectorado.

Secretaria General:

12. FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA: APROBAR LA TABLA DE
EQUIVALENCIAS DE ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 2009 AL PLAN DE
ESTUDIOS DE 2018, DEL CURRICULO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA
DE SISTEMAS

OFICIO N° 000468-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Resolucion Decanal N° 000758-2021-D- FISI/UNMSM de 03.09.2021, que materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha de sesion 20.08.2021, el cual resuelve:

1. Aprobar, la TABLA DE EQUIVALENCIAS DE ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS
2009 AL PLAN DE ESTUDIOS DE 2018, del curriculo de la carrera Profesional de Ingenieria
de Sistemas de la Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica, que en fojas 05 forman
parte de la presente resolucion.

TABLA DE EQUIVALENCIAS DE PLANES DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Plan Estudios 2018

PRIMER CICLO

CODIGO|ASIGNATURA ICRED|CODIGO |ASIGNATURA ICRED

Plan Estudios 2009
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NO1O1 REDACCION Y TECNICAS DE 3
COMUNICACION EFECTIVA |
TALLER DE TECNICAS DE METODOS DE ESTUDIOS
01009 ESTUDIO 3 NO102 UNIVERSITARIOS 3
DESARROLLO PERSO NAL Y
INO103 LIDERAZGO 2
201003 [CALCULO | 4 |INO104 |CALCULO | 4
BIOLOGIA PARA CIENCIAS E
INO105 INGENIERIA 4
201004 [MATEMATICA BASICA | 4 |INO106 |ALGEBRAY GEOMETRIA ANALITICA | 4
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
INO107 SOSTENIBLE 3
COMPUTACION E )
201007 NFORMATICA 4 |INEO02 |PROGRAMACION Y COMPUTACION 2
SEGUNDO CICLO
CODIGO |ASIGNATURA CRED [CODIGO |ASIGNATURA CRED
INO201 REDACCION Y TECNICAS DE 3
COMUNICACION EFECTIVAII
INO202 INVESTIGACION FORMATIVA 3
SEMINARIO DE LA
201106 |REALIDAD 2 | INO203 | REALIDAD NACIONAL Y MUNDIAL | 2
PERUANA
202003 [CALCULO II 4 | INO204 CALCULO Il 4
202007 |FISICA GENERAL 4 | INO205 FISICA 4
INO206 QUIMICA GENERAL 4
INTRODUCCION A LAS CIENCIAS E
INO207 INGENIERIA 2
203006 [DISENO GRAFICO 3 | INE0D3 DIBUJO TECNICO 2
TERCER CICLO
CODIGO |ASIGNATURA CRED|CODIGO [ASIGNATURA CRED
PROGRAMACION Y
201001 ALGORITMICA | 4 20118031 FUNDAMENTOS DE ALGORITMICA 4
201008 TEORIA DE SISTEMAS 3 20118032 | TEORIA GENERAL DE SISTEMAS | 3
ORGANIZACION Y AD MI NIST ORGANIZACION Y AD MI NIST
203008 RACIO N 3 20118033 RACION 3
202009 ECONOMIA 2 20118034 INGENIERIA ECONOMICA 3
203005 ESTADISTICA | 4 120118035 ESTADISTICA 3
SERIES Y ECUACIONES
204004 [ECUACIONES DIFERENCIALES| 4 [20118036 DIFERENGIALES 3
203004 MATEMATICA DISCRETA 4 120118037 MATEMATICAS DISCRETAS 3
CUARTO CICLO
cODIGO ASIGNATURA CRED| cODIGO ASIGNATURA CRED
ALGORITMICA Y PROGRAMACION
202001 ALGORITMICA Il 4 | 20118041 ORIENTADA A OBJETOS 4
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209005M MARKETING 2 | 20118042 MARKETING 2
204008 | CONTABILIDAD GENERAL 2
505010 | CONTABILIDAD GERENGIAL 13 20118043 CONTABILIDAD GENERAL 3
209003 | INGENIERIADE NEGOCIOS | 2 20118044 PROCESO DE NEGOCIOS 3
205006 METODOS NUMERICOS 3 | 20118045 METODOS NUMERICOS 3
204006 ESTADISTICA Il 4 20118046 | PROBABILIDADES Y MUESTREO | 3
204007 CIRCUITOS DIGITALES 4 20118047 FISICA ELECTRONICA Y SISTEMAS
205008  [SISTEMAS DIGITALES 4 DIGITALES 4
QUINTO CICLO
cODIGO| ASIGNATURA gRE CODIGO | ASIGNATURA gRE
205001 |BASE DE DATOS 4 [20118051 [BASE DE DATOS 4
203001  |ALGORITMICA Il 4 20118052 [DISENO Y ANALISIS DE ALGORITMOS | 3
202008 [ESTRUCTURA DE DATOS 4 20118053 [ESTRUCTURA DE DATOS 3
ANALISIS DE SISTEMAS DE
206007  |ANALISIS DE SISTEMAS 4 [20118054 INFORMACION 3
207009 [MODELOS Y SIMULACION 4 20118055 [MODELOS Y SIMULACION 3
ARQUITECTURA DE
206010 L OMPUTADORAS 4 [20118056 |ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS| 3
205009 |LENGUAJES Y TRADUCTORES | 3 [20118057 |LENGUAJES Y COMPILADORES 3
SEXTO CICLO
CODIGO |ASIGNATURA CRED [CODIGO [ASIGNATURA CRED
20118061 BIG DATA 3
204002 | COMPUTACION GRAFICA 4 | 20118062 COMPUTACION VISUAL 3
207010 | INGENIERIA ECONOMICA 3 | 20118063 FINANZAS PARA LA GESTION 3
N DISENO DE SISTEMAS DE
207003 DISENO DE SISTEMAS 4 | 20118064 INFORMACION 3
205007 | INVESTIGACION OPERATIVAI | 4 | 20118065 INVESTIGACION OPERATIVA 3
i s |
20118066 | AUTOMATIZACION Y CONTROL 4
208010 | INGENIERIA DE CONTROL 4
206001 SISTEMAS OPERATIVOS 4 | 20118067 SISTEMAS OPERATIVOS 3
SEPTIMO CICLO
CODIGO [ASIGNATURA CRED |cODIGO |ASIGNATURA CRED
N INTERACCION HOMBRE
207007 |DISENO DE INTERFACE DE USUARIO |3 20118071 COMPUTADOR 3
201203 M [DATAW AREHOUSE (e ) 2 20118072 INTELIGENCIA DE NEGOCIOS 3
208007 [INGENIERIA DE SOFTWARE n
DISENO DE UNA ARQUITECTURA 20118073 [DESARROLLO DE SISTEMAS WEB |3
201210 VEB 2
FORMULACION Y EVALUACION DE FORMULACION Y EVALUACION DE
p09008 PROYECTOS S po118074 PROYECTOS 8
207008 [INTELIGENCIA ARTIFICIAL n 20118075 INTELIGENCIA ARTIFICIAL 3
20118076 INTERNET DE LAS COSAS 3
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| | | [20118077 [PROGRAMACION PARALELA B
OCTAVO CICLO
cODIGO ASIGNATURA CRED | CODIGO ASIGNATURA CRED
METODO LOGIA DE LA METODO LOGIA DE LA
208008 ELABORACION DE TESIS 2| 20118081 ELABORACION DE TESIS 3
208003 SISTEMAS DISTRIBUIDOS 4 | 20118082 SISTEMAS DISTRIBUIDOS 3
DESARROLLO DE SISTEMAS
20118083 MOVILES 3
INGENIERIADE LA
208001 INFORMACION 4 | 20118084 | INGENIERIA DE LA INFORMACION | 4
GESTION DE PROYECTOS DE
201104 GESH'S;“O[FZEE\?%E%CTOS 3 20118085 TECNOLOGI AS DE LA 3
INFORMACION
201204 SISTEMAS INTELIGENTES 2 | 20118086 SISTEMAS INTELIGENTES 3
AUDITORI A Y SEGURIDAD EN AUDITORI A Y SEGURIDAD DE
209001M INFORMATICA 3 | 20118087 TECNOLOGI AS DE INFORMACION 3
NOVENO CICLO
CODIGO |[ASIGNATURA CRED [CODIGO |ASIGNATURA CRED
209007 |PROYECTO DE TESIS | 20118091 ?EEggRlROLLO DE PROYECTOS DE 2
20118092 |MINERIA DE DATOS 3
TALLER DE APLICACIONES
206011 [TALLER DE PROYECTOS | 3 20118093 DISTRIBUIDAS 3
INNOVACION, CAMBIO
ORGANIZACIONAL Y
20118094 EMPRENDIMIENTO 4
20118095 |ARQUITECTURA EMPRESARIAL 3
209006 |DERECHO INFORMATICO 2 20118096 |[ETICA Y DERECHO INFORMATICO ]2
TENDENCIAS EN SISTEMAS DE
201103 [TENDENCIAS TECNOLOGICAS |3 20118097 INEORMACION 3
DECIMO CICLO
CODIGO |ASIGNATURA CRED |CODIGO [ASIGNATURA CRED
201105 |PROYECTO DE TESIS Il 3 20118101 ?ESSQRFOLLO DE PROYECTO DE 2
20118102 |PRACTICA PRE PROFESIONAL |
201207  |GESTION DE CONOCIMIENTO ]2 20118103 |GESTION DEL CONOCIMIENTO 3
PLANEAMIENTO DE RECURSOS PLANEAMIENTO DE RECURSOS
01211 EMPRESARIALES 4 20118104 EMPRESARIALES S
201101  |GERENCIA INFORMATICA 3 20118105 |GERENCIA INFORMATICA 2
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Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién
acuerda recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000758-2021-D-FISI/UNMSM de la
Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica, cuenta con opinion favorable del
Vicerrectorado Académico de Pregrado y la Oficina de Gestion e Innovacion Curricular.

Expediente: F20B1-20210000115
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

13. FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: RECTIFICAR LA R.D. N.° 1073-D-FLCH-
18 DE FECHA 1/10/18, EN LO QUE CONCIERNE AL CODIGO DE LA ASIGNATURA DE LA
TABLA DE DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
BIBLIOTECOLOGIA Y CIENCIAS DE LA INFORMACION

OFICIO N° 000471-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022

Resolucién Decanal N° 000771-2022- FLCH/UNMSM de 17.06.2022, el cual resuelve:

1. RECTIFICAR la Resolucién de Decanato N.° 1073-D-FLCH-18 de fecha 1 de octubre de 2018,
en lo concerniente al codigo de la asignatura de la Tabla del Plan de Estudios de la Escuela
Profesional de Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion, como se indica:

Dice Dese DeCIR
COoDIGO ASIGNATURA CODIGD ASIGNATURA
107948 .-‘\dm|msl_rjic1c}n de Unidades de 137026 :\dln]nist_r-_acmn de Unidades de
Informacion I Informacion [1

Quedando vigente todo lo demds que ella contiene.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comision
acuerda recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000771-2022-FLCH/UNMSM de la
Facultad de Letras y Ciencias Humanas, cuenta con opinién favorable del Vicerrectorado
Académico de Pregrado.

Expediente: F03B6-20220000047

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:
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14. FACULTAD DE MEDICINA: APROBAR EL CUADRO DE VACANTES PARA EL PROCESO
DE ADMISION 2022 DE LA DIPLOMATURA EN MANEJO INTEGRAL DEL DOLOR
CRONICO

OFICIO N° 000475-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucién Decanal N° 001942-2022-D-FM/UNMSM de fecha 27.05.2022, se materializa el acuerdo
de Consejo de Facultad de fecha 25.05.2022, el cual resuelve:

1. Aprobar el Cuadro de Vacantes para el Proceso de Admisién 2022 de la DIPLOMATURA
EN MANEJO INTEGRAL DEL DOLOR CRONICO, de la Unidad de Posgrado de la Facultad
de Medicina, segun detalle:

Especialidad Numero de vacantes
Manejo Integral del Dolor Cronico 70

Estando a lo descrito y con el quérum de Ley sus miembros asistentes, esta Comisién acuerda
recomendar que se ratifiquen las Resolucién Decanal N° 001942-2022-D-FM/UNMSM de la
Facultad de Medicina, cuenta con opinién favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado
y la Direccién General de Estudios de Posgrado.

Expediente: F01A1B20220000026

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

15. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: APROBAR, EL PRESUPUESTO Y LA CREACION DE
LA “DIPLOMATURA EN HISTORIA DEL PENSAMIENTO EDUCATIVO PERUANO”

OFICIO N° 000476-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucién Decanal N° 000020-2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07.01.2022, se materializa el
acuerdo de Consejo de Facultad de fecha de sesion 30.07.2021, y se resuelve:

Aprobar, el presupuesto y la creacion de la “Diplomatura en Historia del Pensamiento
Educativo Peruano” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales”; cuyo
presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y seis (56) folios forman
parte de la presente resolucion.

Resolucion Decanal N° 000874-2022-D-FCCSS/UNMSM del 26.05.2022, se resuelve
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1)

3)

Rectificar el primer resolutivo respecto al nimero de folios del anexo de la Resolucion
Decanal N° 000020- 2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07 de enero de 2022, como a
continuacion se detalla:

DICE:

Aprobar, el presupuesto y la creacion de la “Diplomatura en Historia del Pensamiento
Educativo Peruano” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales’;
cuyo presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y seis (56) folios
forman parte de la presente resolucion.

DEBE DECIR:

Aprobar, el presupuesto y la creacion de la “Diplomatura en Historia del Pensamiento
Educativo Peruano” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales”;
cuyo presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y dos (52) folios
forman parte de la presente resolucion

Rectificar el afio del Plan de estudios de la pagina 31 del programa académico anexo a la

Resolucién Decanal N° 000020-2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07 de enero de 2022,
como a continuacion se detalla:

DICE: PLAN DE ESTUDIOS 2021
DEBE DECIR: PLAN DE ESTUDIOS 2022

Mantener inalterables todos los demas términos de la Resolucion Decanal N° 000020-2022-
D- FCCSS/UNMSM

Estando a lo descrito y con el quérum de Ley sus miembros asistentes, esta Comisiéon acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000020-2022-D-FCCSS/UNMSM y N°
000874-2022-D-FCCSS/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Sociales, cuenta con opinién
favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado, la Direccion General de Estudios
de Posgrado, la Oficina de Presupuesto, la Oficina General de Planificacion y la Direccién
General de Administracion.

Expediente: F15A1-20210000082

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

16. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: APROBAR, LA CREACION DE LA “DIPLOMATURA
EN GESTION, MONITOREO Y EVALUACION DE PROCESOS ELECTORALES

OFICIO N° 000477-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Sesion Ordinaria Presencial Ampliada N.° 043-CU-UNMSM-2022 Pagina 22 de 89



Resolucién Decanal N° 000021-2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07.01.2022, se materializa el
acuerdo de Consejo de Facultad de fecha de sesion 30.07.2021, y se resuelve:

1)

Aprobar, la creacién de la “Diplomatura en Gestion, Monitoreo y Evaluacion de Procesos
Electorales” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales”; cuyo
presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y siete (57) folios forman
parte de la presente resolucion.

Resoluciéon Decanal N° 000851-2022-D-FCCSS/UNMSM del 20.05.2022, se resuelve:

1)

3)

Rectificar el primer resolutivo respecto al numero de folios del anexo de la Resolucion
Decanal N° 000021- 2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07 de enero de 2022, como a
continuacion se detalla:

DICE:

Aprobar, la creacion de la “Diplomatura en Gestion, Monitoreo y Evaluacion de
Procesos Electorales” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales”;
cuyo presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y siete (57) folios
forman parte de la presente resolucion

DEBE DECIR:

Aprobar, la creacion de la “Diplomatura en Gestion, Monitoreo y Evaluacion de
Procesos Electorales” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales”;
cuyo presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y cinco (55) folios
forman parte de la presente resolucion.

Rectificar el afio del Plan de estudios de la pagina 35 del programa académico anexo a la
Resolucién Decanal N° 000021-2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07 de enero de 2022,
como a continuacion se detalla:

DICE: PLAN DE ESTUDIOS 2021
DEBE DECIR: PLAN DE ESTUDIOS 2022

Mantener inalterables todos los demas términos de la Resolucion Decanal N° 000021-2022-
D- FCCSS/UNMSM.

Estando a lo descrito y con el quérum de Ley sus miembros asistentes, esta Comision acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000021-2022-D-FCCSS/UNMSM y N°
000851-2022-D-FCCSS/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Sociales, cuenta con opinién
favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado, la Direccion General de Estudios
de Posgrado, la Oficina de Presupuesto, la Oficina General de Planificacion y la Direccién
General de Administracion.

Expediente: F15A1-20210000222
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Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

17. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: APROBAR, EL PRESUPUESTO Y LA CREACION DE
LA “DIPLOMATURA EN PARTICIPACION, POLITICA Y DEMOCRACIA. RETOS Y
PERSPECTIVAS”

OFICIO N° 000478-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucion Decanal N° 000019-2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07.01.2022, se materializa el
acuerdo de Consejo de Facultad de fecha de sesion 30.07.2021, y se resuelve:

1. Aprobar, el presupuesto y la creacién de la “Diplomatura en Participacion, Politica y
Democracia. Retos y Perspectivas” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias
Sociales; cuyo presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y cuatro
(54) folios forman parte de la presente resolucién.

Que, mediante Resolucion Decanal N° 000875-2022-D-FCCSS/UNMSM del 26.06.2022, se
resuelve:

1) Rectificar el primer resolutivo respecto a la denominacion del programa y el nimero de
folios del anexo de la Resolucion Decanal N° 000019-2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07
de enero de 2022, como a continuacion se detalla:

DICE:

Aprobar, el presupuesto y la creacion de la “Diplomatura en Participacion, Politica y
Democracia. Retos y Perspectivas” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias
Sociales; cuyo presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y cuatro
(54) folios forman parte de la presente resolucion.

DEBE DECIR:

Aprobar, el presupuesto y la creacion de la “Diplomatura en Participacion Politica y
Democracia. Retos y Perspectivas” de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ciencias
Sociales; cuyo presupuesto y programa académico, anexo adjunto en cincuenta y dos (52)
folios forman parte de la presente resolucion.

2) Rectificar el nombre de la Diplomatura en los Vistos y Considerandos 9, 10, 11, 12y 13 de
la Resolucién Decanal N° 000019-2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07 de enero de 2022,
como a continuacioén se detalla:
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DICE: Diplomatura en Participacion, Politica y Democracia. Retos y Perspectivas
DEBE DECIR: Diplomatura en Participacion Politica y Democracia. Retos y Perspectivas

3) Rectificar el afio del Plan de estudios de la pagina 32 del programa académico anexo a la
Resolucién Decanal N° 000019-2022-D-FCCSS/UNMSM de fecha 07 de enero de 2022,
como a continuacion se detalla:

DICE: PLAN DE ESTUDIOS 2021
DEBE DECIR: PLAN DE ESTUDIOS 2022

4) Mantener inalterables todos los demas términos de la Resolucion Decanal N° 000019-2022-
D- FCCSS/UNMSM.

Estando a lo descrito y con el quérum de Ley sus miembros asistentes, esta Comisiéon acuerda
recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000019-2022-D-FCCSS/UNMSM y N°
000875-2022-D-FCCSS/UNMSM, de la Facultad de Ciencias Sociales, cuenta con opinién
favorable del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado, la Direcciéon General de Estudios
de Posgrado, la Oficina de Presupuesto, la Oficina General de Planificacion y la Direccién
General de Administracion.

Expediente: F15A1-20210000083

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

18. FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: APROBAR LA ACTUALIZACION DEL
PLAN DE ESTUDIOS 2018 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE LITERATURA

OFICIO N° 000479-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucion Decanal N° 000568-2022-D- FLCH/UNMSM de 29.04.2022, que materializa el acuerdo
de Consejo de Facultad de fecha 12.04.2022, el cual resuelve:

1. APROBAR la actualizacion del PLAN DE ESTUDIOS 2018 de la Escuela Profesional de
LITERATURA, como se indica en el anexo adjunto que forma parte de la presente
resolucion:

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comision
acuerda recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000568-2022-D-FLCH/UNMSM y N°
000705-2022-D-FLCH/UNMSM de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, cuenta con opinion

Sesion Ordinaria Presencial Ampliada N.° 043-CU-UNMSM-2022 Pagina 25 de 89



favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y la Oficina de Gestion e Innovacion
Curricular.

Expediente: F03B1-20220000015

Senora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

19. FACULTAD DE INGENIERIA GEOLOGICA, MINERA, METALURGICA Y GEOGRAFICA:
APROBAR LA MODIFICACIQN DEL,PLAN DE ESTUDIOS 2018 DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA GEOLOGICA

OFICIO N° 000480-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucion Decanal N° 000648-2022-D-FIGMMG/UNMSM de 24.06.2022, que materializa el
acuerdo de Consejo de Facultad de fecha 26.05.2022, el cual resuelve:

1. Aprobar la modificacion del PLAN DE ESTUDIOS 2018 de la Escuela Profesional de
Ingenieria Geoldgica, que fue aprobado por Resolucién de Decanato N.°0590/FIGMMG-
D/17 de fecha 09 de noviembre de 2017, en lo concerniente de eliminar la asignatura de
Practicas Pre Profesionales del semestre X, como se indica:

Dice:

Plan X semestre Creditos
Plan de Estudios 2018 | Practicas Pre Profesionales 3.0

Debe Decir:
Plan X semestre | Créditos | Prervequisito
] . Elaboracion
Plan de Estudios 2018 | Tesis IT 3.0 de Tesis

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién
acuerda recomendar que se ratifique la Resolucién Decanal N° 000648-2022-D-FIGMMG/UNMSM
de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metalurgica y Geografica, cuenta con opinién
favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y la Oficina de Gestion e Innovacion
Curricular.

Expediente: F16B1-20220000071

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:
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20. FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS: APROBAR LAS COMPETENCIAS Y
MATRIZ FORMATIVA DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES

OFICIO N° 000481-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucién Decanal N° 000936-2022-D- FCA/UNMSM de 02.06.2022, que materializa el acuerdo de
Consejo de Facultad de fecha 30.05.2022, el cual resuelve:

1. Aprobar las Competencias y Matriz Formativa del Programa de Estudios de Administracion
de Negocios Internacionales, que contiene 14 competencias redisefiadas e integradas del
Plan de Estudios 2018, de la Escuela Profesional de Administracién de Negocios
Internacionales de la Facultad de Ciencias Administrativas, segin anexo que en fojas nueve
(9) forma parte de la presente resolucion.

Estando a lo descrito, contando con el quérum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién
acuerda recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000936-2022-D-FCA/UNMSM de la
Facultad de Ciencias Administrativas, cuenta con opinion favorable del Vicerrectorado
Académico de Pregrado y la Oficina de Gestion e Innovacion Curricular.

Expediente: F09B3-20220000018
Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
Secretaria General:

21. FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA Y ELECTRICA: APROBAR EL PLAN DE
ESTUDIOS 2022 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA ELECTRONICA

OFICIO N° 000482-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucion Decanal N° 000059-2022-D- FIEE/UNMSM de 26.01.2022, que materializa el acuerdo
de Consejo de Facultad de fecha 14.01.2022, el cual resuelve:

1. APROBAR el Plan de Estudios 2022 de la Escuela Profesional de Ingenieria Electrénica de la
Facultad de Ingenieria Electronica y Eléctrica, segun anexo que en fojas ciento doce (112) forma
parte de la presente Resolucion Decanal.

Resoluciéon Decanal N° 000640-2022-D-FIEE/UNMSM del 07.07.2022, resuelve: MODIFICAR, en el
primer resolutivo de la Resolucién Decanal N° 000059-2022-D- FIEE/UNMSM, de fecha 26 de enero
de 2022, segun se indica:

Dice: ... ciento doce (112) fojas...
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Debe decir: ... ciento once (111) fojas...

Estando a lo descrito, contando con el quorum de ley y sus miembros asistentes esta Comisién
acuerda recomendar que se ratifique la Resolucion Decanal N° 000059-2022-D-FIEE/UNMSM 'y
N°000640-2022-D-FIEE/UNMSM de la Facultad de Ingenieria Electrénica y Eléctrica, cuenta con
opinion favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado y la Oficina de Gestion e
Innovacién Curricular.

Expediente: F19B1-20220000001

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Aprovechd la aprobacion del plan de estudios 2022 de
la escuela de ingenieria electronica que creo que esa es la linea que deberiamos seguir, pero
desconozco si este plan tiene una tabla de equivalencias porque si nosotros aprobamos un plan,
deberiamos también aprobar la tabla de equivalencias porque de esa manera ya no estamos como
hasta ahora arrastrando programas del afio, de hace 27 afios del siglo pasado entonces damos la
impresion, que es una universidad que no se renueva acabamos de aprobar 96 un plan de estudios
de matematicas no, o ha quedado en pendiente de revision entonces la sugerencia es, sefiora
rectora, que el consejo universitario a través del vicerrectorado académico, comparta con las 66
escuelas que cada vez que se renueve los planes curriculares cada plan curricular ,debe
obligatoriamente tener su tabla de equivalencias con el plan que esta reemplazando de esa manera
vamos a asegurar una continuidad aquel alumno que por alguna razén y que se retrase o se
rezaguen, se incorporara haciendo uso de la tabla de equivalencias y nos olvidamos de estar
arrastrando planes de estudios por mas 10,15 0 mas afios gracias, sefiora rectora.

Sefiora Rectora: Si valga la aclaracion porque estamos aprobando planes de equivalencia, pero no
hay equivalencias entonces hemos visto la escuela del sistema la facultad del sistema nos ha
mandado su plan de equivalencias y entonces todas las facultades deben venir con ese plan porque
asi ya no se cambia absolutamente nada y sabemos que eso sale la RR no, entonces queda ese
punto para que soliciten este la comision del VRAP los asesores de VRAP su plan de equivalencia
continua.

Secretaria General:

22. FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES: OTORGAR EL ANO SABATICO A JUAN CARLOS
ORELLANO ANTUNEZ

OFICIO N° 000483-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Esta Comisiéon Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales Docentes del Consejo
Universitario, en sesion del 11 de julio del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros acuerda recomendar:
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Ratificar la Resolucion Decanal No. 001987-2021-D-FCC/UNMSM del 18.12.2022, que concede el
uso del Afio Sabatico a partir del 01.01.2022 al 31.12.2022, al Mg. Juan Carlos Orellano Antunez,
con codigo No. 0A1944, docente permanente Asociado a Tiempo Completo 40 horas de la Facultad
de Ciencias Contables, para que desarrolle su proyecto de investigacion titulado “La informacion
contable y toma de decisiones en las empresas de la bolsa de valores de Lima, afio 2022”, debiendo
al término de la licencia concedida presentar el informe del trabajo de investigacion realizado.

Expediente: UNMSM-20210086185

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

23. FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS: CAMBIO DE CLASE - RICHARD
ANGELO LEONARDO LOAYZA

OFICIO N° 000484-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucion Decanal No. 000351-2022-D-FLCH/UNMSM del 24.03.2022 se resuelve rectificar la
Resolucion Decanal No. 000260-2022-D-FLCH/UNMSM del 15.03.2022 en el sentido que se indica:

Dice: Profesor Auxiliar De: Tiempo Completo 40 horas.

A: Tiempo Parcial
20 horas.

Debe Decir: Profesor Asociado  De: Tiempo Completo 40 horas.

A: Tiempo Parcial 20
horas.

Esta Comision Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales Docentes, del Consejo
Universitario, en sesion del 11 de julio del 2022 contando con el quérum de ley y por mayoria de sus
miembros, acuerdan recomendar:

Ratificar la Resolucién Decanal No. 000260-2022-D-FLCH/UNMSM del 15.03.2022, modificada con
la Resolucién Decanal No. 000351-2022-D-FLCH/UNMSM del 24.03.2022, que aprueba a partir del
10.03.2022, el cambio de clase del Dr. Richard Angelo Leonardo Loayza, con cddigo No. 0A1856,
docente del Departamento Académico de Literatura, de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas,
de Profesor Asociado TC 40 horas a Profesor Asociado TP 20 horas, utilizando la plaza dejada por
don Fortunato Contreras Contreras.

Expediente: UNMSM-20220003522

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.
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Secretaria General:

24. FACULTAD DE MEDICINA: CAMBIO DE CLASE DOCENTE - LEONARDO RONYALD
ROJAS MEZARINA

OFICIO N° 000485-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Esta Comision Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales Docentes, del Consejo
Universitario, con la abstencién del Dr. Luis Enrique Podestd Gavilano, por ser Decano de la
Facultad de Medicina, en sesion del 11 de julio del 2022 contando con el quorum de ley y por
mayoria de sus miembros, acuerdan recomendar:

Ratificar la Resolucion Decanal No. 0001729-2022-D-FM/UNMSM del 18.05.2022, que aprueba, el
cambio de clase de don Leonardo Ronyald Rojas Mezarina, con cddigo No. 0A3057, docente del
Departamento Académico de Medicina Preventiva y Salud Publica de la Facultad de Medicina, de
Profesor Asociado TC 40 horas a Profesor Asociado TP 20 horas, utilizando la plaza vacante dejada
por don Carlos Edmundo Barrionuevo Cornejo. y regira a partir del 16 de mayo de 2022.

Expediente: F0138-20220000010
Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

25. FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES: CREACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
PRESUPUESTO Y FINANZAS PUBLICAS

OFICIO N° 000487-2022-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 11 de julio de 2022

Resolucion Decanal N° 0001903-2021-D-FCC/UNMSM del 18.11.2021, resuelve: Rectificar el
primer resolutivo de la Resolucion Decanal N° 001777-2021-D-FCC/UNMSM de fecha 20 de
octubre del 2021, segun se indica:

Dice: 1° Proponer la Creacién de la “Escuela Profesional de Contabilidad y Presupuesto
Gubernamental” de la Facultad de Ciencias Contables de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos.

Debe decir: 1° Proponer la Creacion de la “Escuela Profesional de Presupuesto y
Finanzas Publicas” de la Facultad de Ciencias Contables de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos

Quedando vigente todo lo demas que ella contiene.

Estando a lo descrito y con el quérum de Ley sus miembros asistentes, esta Comision acuerda
recomendar que se ratifiquen las Resoluciones Decanales N° 001777-2021-D-FCC/UNMSM 'y
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0001903-2021-D-FCC/UNMSM de la Facultad de Ciencias Contables, cuenta con opinién
favorable del Vicerrectorado Académico de Pregrado, Oficina de Presupuesto, la Oficina
General de Planificacion, Oficina de Gestion de Perfeccionamiento Docente, Oficina de
Gestion e Innovacion Curricular, Oficina de Estudios y Proyectos; y, Oficina General de
Infraestructura Universitaria.

Expediente: F11B2-20210000094

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General: Pasamos al Despacho Il

1. VICERRECTORADO ACADEMICO DE PREGRADO: PLAN DE TRABAJO ESPECiFI(;O
PARA LA ATENCION DE ESTUDIANTES IDENTIFICADOS EN RIESGO DE INTERRUPCION
O DESERCION EN LA UNMSM.

PROVEIDO N° 007420-2022-R-D /JUNMSM, de fecha 12 de julio de 2022

LN IVES (V] Suseuaae:
i WMotvo: 5oy &1 autor del documento
f; Sy Fecha: 1207.2022 21:56:54 -05:00

RECTORADO -R

PROVEIDO N° 007420-2022-R-D/UNMSM FECHA
EXPEDIENTE : 14000-20220000278 12/07/2022
ASUNTO: |Directiva N°000003-2022-VRAP/UNMSM 3 Atender en 1 dias
PLAN DE TRABAJO ESPECIFI'CO PARA LA ATEI"ICION DE ESTUDIANTES IDENTIFICADOS
EM RIESGO DE INTERRUPCION O DESERCION EN UNMSM
REFERENCIA : PROVEIDO N° D01956-2022-A- Directiva N"000003-2022-VRAP/UNMSM )
RAUMMSM PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO PARA LA ATENCION DE ES'I?JDIANTES
IDENTIFICADOS EN RIESGO DE INTERRUPCION O DESERCION EN UNMSM
DEPENDENCIA DESTINO TRAMITE PRIORIDAD INDICACIONES
MESA DE PARTES - MP - SG ATENDER NORMAL oS S Depeeti PR 0% S apencada e

&l prdsimo consejo wniversitario. FCR

OFICIO N° 000593-2022-VRAP /UNMSM, de fecha 05 de julio de 2022

Doctora

JERI GLORIA RAMON RUFFNER DE VEGA
Rectora

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Presente. -

Asunto: Plan de Trabajo Especifico para la atencion de estudiantes identificados en riesgo de
interrupcion o desercion en la UNMSM.
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Referencia: Directiva N° 000003-2022-VRAP/UNMSM De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para saludarla cordialmente y, a la vez remitir la Directiva N°000003-
2022-VRAP/UNMSM del 05 de julio de 2022, Plan de Trabajo Especifico para la Atencién de
Estudiantes Identificados en Riesgo de Interrupcion o Desercion en la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos, para ratificacion por Resolucion Rectoral.

Por tal motivo, agradeceré autorizar a quien corresponda la emision del acto resolutivo.

Sin otro particular, sea propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Dr. CARLOS FRANCISCO CABRERA CARRANZA
VICERRECTOR ACADEMICO DE PREGRADO

DIRECTIVA N° 000003-2022-VRAP/UNMSM

PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO PARA LA ATENCION DE ESTUDIANTES IDENTIFICADOS
EN RIESGO DE INTERRUPCION O DESERCION EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE
SAN MARCOS

BASE LEGAL:

Ley N° 30220, Ley Universitaria, en su Primera Disposicion Complementaria Final dispone el
disefio e implementacion de mecanismos y herramientas técnicas que incentiven y/o fomenten la
mejora de la calidad y el logro de resultados del servicio educativo que brindan las universidades
publicas;

Resolucion Viceministerial N° 013-2022-MINEDU del 28 de enero de 2022, mediante el cual se
resuelve aprobar el documento normativo denominado o “Herramienta de incentivos para el logro de
resultados en universidades publicas en el marco de los objetivos prioritarios de la Politica Nacional
de Educacion

Superior y Técnico Productiva para el ejercicio fiscal 2022

Que como parte del documento normativo referido a las Herramientas de incentivos para el logro de
resultados en universidades publicas se ha incluido EL Compromiso 3: Contribucién a la
permanencia de estudiantes en universidades publicas cuyo principal objetivo de este compromiso
es promover el fortalecimiento de la formacion integral de los estudiantes de la educacidn superior
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universitaria, por medio de la implementacion de mecanismos de soporte que contribuyan a la
permanencia y graduacion oportuna de los estudiantes.

PLAN DE TRABAJO ESPECIFICO PARA LA ATENCION DE ESTUDIANTES O POBLACION EN
RIESGO DE DESERCION O INTERRUPCION DE SUS ACTIVIDADES ACADEMICAS

La Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), por medio de sus Vicedecanatos
Académicos de cada una de sus facultades y con el apoyo de sus Unidades de Bienestar y de
Asesoria y Orientacion al Estudiante y otras areas involucradas, realizaran las actividades y
atenciones necesaria orientadas a atender, minimizar y evitar los riesgos de desercidn o interrupcion
de actividades académicas de los estudiantes, implementando las siguientes acciones.

1. Elaboracion del Diagnéstico de Estudiantes con Riesgo de Desercion o Interrupcion de
sus Actividades Académicas

En cada una de las Facultades de la UNMSM, las Unidades de Bienestar con el apoyo de las
Unidades de Matriculas Registro Académicos Grados y Titulos (UMRAGT) identificaran a los
estudiantes que se encuentran en situacion de riesgo de desercidn o interrupcion de sus actividades
académicas a través de los siguientes procedimientos:

a) Reactualizacion de matricula

En este trdmite por lo general los estudiantes se acogen por dos factores: salud (fisica y
mental) y falencia econdmica. Es decir, los /las estudiantes se ven en la situacion de
dejar de estudiar mas de un semestre por verse obligados a laborar para cubrir sus
necesidades basicas, contribuir en la economia familiar o por tener carga familiar (hijos,
pareja).

b) Reserva de matricula
En este proceso los estudiantes se acogen a este tramite por lo general por dos

factores: salud (fisica y mental) o falencia econémica, situaciones que pueden ser
circunstanciales y luego de superado les permite volver a la universidad después del
tiempo de reserva que solicitan.

c) Postulantes a la beca vivienda
En este proceso los estudiantes que desean postular a la beca vivienda que ofrece la

UNMSM se encuentran clasificados en situacion de pobre y pobreza extrema segun el
SISFOH, asi como muchos de ellos viven en condicion de alojados o alquiler, solos y

Sesion Ordinaria Presencial Ampliada N.° 043-CU-UNMSM-2022 Pagina 33 de 89



cubriendo con trabajos eventuales sus necesidades basicas: alimentacion, vivienda,
salud y estudios. Los estudiantes que postulan suelen vivir solos y provienen de otros
departamentos del pais 0 en conos con mayores porcentajes de personas en situacion
de pobreza y pobreza extrema en Lima.

d) Casos Sociales
En este caso la Unidad de Bienestar en los procesos de entrega de requisitos,

constante interaccion con los grupos estudiantiles y solicitudes particulares identifica
casos sociales, es decir estudiantes que pueden abandonar sus estudios por salud
(fisica y mental) o falencia economica, o problemas familiares.

2. Identificacion de casos estudiantes con riesgo de desercion o interrupcion de sus
actividades académicas

Para la identificacion de los casos se debera de contar con la data de estudiantes obtenidos
en el diagnéstico previo elaborada en cada facultad de todos los estudiantes que solicitan
Reactualizaciéon de Matricula, Reserva de Matricula, Beca Vivienda y casos sociales. Se
evalua primero la matricula vigente de estos, su condicién econdmica, social y su situacion
académica.

3. Seguimiento de casos estudiantes con Riesgo de Desercion o Interrupcion de sus
actividades académicas

Una vez identificado los casos de estudiantes con riesgo de desercion se debera establecer
en cada facultad el proceso del seguimiento de los casos a través de evaluaciones
socioeconomicas y visita domiciliaria a los alumnos/as. Coordinando adecuadamente segun
sea el caso con las Unidades de Bienestar, Asesoria y Orientacién al Estudiante, para la
atenciéon y el apoyo requerido al alumno con problemas de rendimiento académico y
problemas socio econdmicos que tiendan a afectar su desempefio académico. Asimismo,
de requerirse 0 sea necesario se transfiere los casos identificados en los procesos
mencionados con anterioridad al servicio de Psicologia, para soporte emocional y
orientacion.

4. Uso y acceso a servicios de la UNMSM, por estudiantes con riesgo de desercion o
interrupcion de sus actividades académicas

La Unidades de Bienestar Universitario de cada facultad coordina y gestiona que los
estudiantes potenciales en abandonar sus actividades académicas por problemas
socioeconomicos accedan a los servicios que ofrece la UNMSM: Residencia universitaria,
comedor universitario, servicio médico, servicio psicopedagdgico, extension cultural, difunde
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y orienta en la postulacién a becas que ofrece el PRONABEC para que los casos en riesgo
tengan la oportunidad de acceder a estos beneficios.

Por otro lado, también promueve que los estudiantes accedan con facilidad a los servicios
de la Clinica Universitaria, Autoseguro, Identificacion de su clasificacion socioecondémica
segun SISFOH y la afiliacién al SIS.

5. Desarrollo de perfiles de estudiantes en riesgo

A través de la entrega de requisitos de matricula que se promueve en cada una de las
facultades de la UNMSM, tales como la Constancia de acceso a un Seguro de Salud,
Afiliacion Autoseguro, Constancia de Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Universidad del Peru, Ficha de Clasificacion SISFOH (Pobre, Pobre Extremo y No Pobre)
Informe Social distrital 0 de salud y Encuesta Prerrequisito. Dichos documentos facilitaran
poder obtener el desarrollo de un perfil, de los estudiantes con riesgo de desercidn desde la
parte social.

6. Promocion de una Red de Apoyo:

La Facultades de la UNMSM a través de sus Unidades de Bienestar generan programas
que forman parte de apoyo de habilidades y adaptacién social a través de talleres de
musica, teatro y deporte, asi como promover un Programa de Voluntariado de Intercambio
que permite experiencias culturales con estudiantes de Intercambio “Amigos por el Mundo”,
esto con el fin de que los estudiantes que sean identificados en riesgo participen vy
desarrollen sus habilidades blandas.

También coordinaran con el area de salud mental de la Clinica Universitaria para la
atencion oportuna de los estudiantes Las Unidades de Bienestar promueven un trabajo en
equipo y multidisciplinario en un marco de los estandares de calidad y de las politicas del
sector de educacion superior

Expediente: 14000-20220000278

Sefiora Rectora: si, imagino que es simplemente para sacar la resolucidn rectoral o no asi para
conocimiento claro, gracias a ver el Doctor Nifio aclara.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Si gracias sefiora Rectora esta hay unas lineas de
trabajo que a través del ministerio de educacion se esta dando incentivos a las universidades para
trabajar algunas areas que se consideran importantes para evitar algunos problemas que se estan
observando dentro de lo que es privado, un tema que se ha visto con particular interés por el
creciente numero de sus implicados en la desercion de los estudios. no, y es por eso que se ha
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establecido como una herramienta de trabajo para las universidades publicas que planten
actividades que vayan a ir en contra de esta desercion o sea que la vayan reduciendo de manera
progresiva y que en el tiempo evitemos tener desercion de los estudiantes esto se ha hecho todo a
varios niveles y en lo que es el vicerrectorado académico tiene esta funcién y aqui estan planteando
una directiva que en realidad es una directiva que no es muy complicada y apunta al logro de
reduccion de la desercion de los estudiantes de pregrado algo similar también hemos recibido a
nivel de posgrado y son incentivos que otorga el ministerio de educacion para mejorar el trabajo en
las universidades esa es la explicacion que podria dar de manera general, sefiora Rectora, seria
bueno aprobar esta directiva.

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

4. INFORMES

1. RR N° 008259-2022-R/UNMSM, de fecha 30 de junio de 2022.- Aprobar la Contratacién
Internacional, para la “Adquisicion de Equipo Microscopio Raman para el VRIP de la UNMSM”,
por el valor estimado que asciende a $ 80,094.50 dolares americanos, conforme al monto
calculado en moneda nacional a tipo de cambio referencial 3.80 soles, asciende a S/ 304, 359.10
soles; asimismo, la presente contratacion no se enmarca en la Ley de Contrataciones del Estado
conforme al Articulo 5 del TUO de la Ley 30225 : Supuestos excluidos del ambito de aplicacion
sujetos a supervision; segun el supuesto excluido literal f) “Las contrataciones realizadas con
proveedores no domiciliados en el pais cuando se cumpla una de las siguientes condiciones: i)
se sustente la imposibilidad de realizar la contratacién a través de los métodos de Contratacion
de la presente norma; o ii) el mayor valor de las prestaciones se realice en territorio extranjero”.

Senora Rectora: Si adelante Doctor Nifio

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Sefiora Rectora, estos equipos se compran para los
proyectos de investigacion que ejecutan los docentes son con financiamiento externo se sefiala aqui
la adquisicion del equipo de microscopio Roman para el VRIP, pero en realidad es él VRIP el que
hace la gestion de compra una vez que tengamos un ambiente, esto sino mal recuerdo es para la
facultad de Fisica, si, ese es un equipo y no hay en el mercado, por eso es que tiene que recurrir a
una compra internacional y esta tiene su propia reglamentacion que se ha seguido asi es, esa es la
explicacion, lo que pasa es que tiene que aprobarse por el Consejo Universitario esta resolucion se
da cuenta.

Decano de Letras y Ciencias Humanas: Que se pueda acelerar los tramites de compra de las
computadoras, que todas veces que en el caso de letras todas las computadoras que tenemos y en
la practica estan entrando en desuso, tener muchas dificultades y, pese a que han sido utilizadas en
la pandemia, ahora tenemos que ese parque computacional no nos ayudan, nosotros hemos
solicitado 200 Laptop de primera gama y por los montos ya sabemos cdémo se comporta
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PERUCOMPRAS y, por eso es que nosotros pedimos la excepcionalidad de la compra para que
sea una compra de internacional.

Sefiora Rectora: Bien es un tema recurrente que viene dandose, no sé si ha venido el jefe de
abastecimiento porque yo he dicho que todos los jefes deben venir siempre para que puedan
responder, porque en realidad se pidi6 que sea una compra corporativa para todas las facultades,
porque todas las facultades tienen computadoras obsoletas no solamente eso, sino también la
multimedia. No necesitamos tener multimedia de ultima generacién para que las clases que
supuestamente se van a iniciar en agosto, otros dicen que se iniciara en enero, pero ya cuando
empiece tengamos los equipos necesarios si doctor.

Decano de Ciencias Sociales: Quién lo va a financiar.

Sefiora Rectora: Si yo creo que alguien esta tomando nota el sefior Fernando Arbull para que
corra traslado a la DIGA que vea el requerimiento de cada una de las facultades para las compras
corporativas, yo pedi la vez pasada en una reunion exclusiva con todos los jefes tanto la diga
economia, planificacion y presupuesto y abastecimiento que se vea una compra corporativa por la
necesidad de las facultades no podemos seguir pidiendo 100 por 1 ,200 por otra y al final no
tenemos nada cada dia se nos alarga méas los plazos, entonces eso es importante para que le
comunique al jefe de abastecimiento.

Decano de Ciencias Fisicas: Seria bueno también incluirla y la oficina general de asesoria legal
que coordiné con esta dependencia de PERUCOMPRAS en el sentido de indicarle que la
universidad pide un régimen especial y se compra pues no es cierto, no tanto como
PERUCOMPRAS y no pedirle la abstencion.

Sefiora Rectora: Si abastecimiento tiene una asesora legal en este momento.

Decano de Ciencias Fisicas: Recuerde que la ley de la compensacion de tiempo de servicios 25 y
30 afios, se paga con el propio presupuesto, entonces, si ahorramos en la compra de computadoras,
podemos tener esos recursos para atender esos pagos se da cuenta.

Sefiora Rectora: No se preocupe ahi esta la jefa de recursos humanos, doctores que el primero
vamos a aprobar su compra, él dice y él debe decir, porque si no fisica se queda ahi ¢ en el limbo no?
a ver punto dos no ya esta aprobado hay que aprobar el punto 1, los que estan de acuerdo.
Aprobado por la unanimidad.

Secretaria General:

2. RR N° 008265-2022-R/UNMSM, de fecha 04 de julio de 2022.- Modificar la Resolucién Rectoral
N° 000736-2022-R/UNMSM de fecha 18 de enero de 2022, por las consideraciones expuestas,
en la parte pertinente, como se indica:

DICE: “...con un valor referencial de S/.7,047,675.76 (siete millones cuarenta y siete mil
seiscientos setenta y cinco con 76/100 soles), al mes de agosto del 2021...”
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DEBE DECIR: “...con un valor referencial de S/ 9'674,767.23 (Nueve millones
seiscientos setenta y cuatro mil setecientos sesenta y siete con 23/100 soles), al
mes de abril de 2022, en la Fuete de Financiamiento Recursos Ordinarios...”

Quedando vigente todo lo demas que ella contiene.

3. RR N° 008280-2022-R/UNMSM, de fecha 06 de julio de 2022.- Autorizar el viaje en COMISION
DE SERVICIOS del 8 al 10 de julio de 2022 a la Region San Martin, para ejecutar las acciones
preparatorias concernientes a la creacion de filiales de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, a las autoridades y docentes que se indica:

N° Nombres y Apellidos Cargo
1 | JERI GLORIA RAMON RUFFNER DE VEGA Rectora
2 | CARLOS FRANCISCO CABRERA CARRANZA | Vicerrector Académico de Pregrado
3 | LUIS ENRIQUE PODESTA GAVILANO Decano de la Facultad de Medicina
4 | DIEGO OSWALDO ORELLANA MANRIQUE Decano de la Facultad de Psicologia
5 | AUGUSTO HIDALGO SANCHEZ Decano de la Facultad de Ciencias
Administrativas
6 | JAIME CESAR MAYORGA ROJAS Docente de la Facultad de Ingenieria
Geoldgica, Minera, Metalurgica y
Geogrdfica
7 | WILFREDO HUANCA LOPEZ Docente de la Facultad de Medicina
Veterinaria

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo, aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

4. RR N° 008284-2022-R/UNMSM, de fecha 06 de julio de 2022.- Formalizar las modificaciones
presupuestarias efectuadas en el nivel funcional programatico, dentro de una Unidad Ejecutora,
correspondiente al mes de junio de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 40° de
la Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; segun anexos que forman
parte de la presente resolucion.

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo, aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

5. RR N° 008297-2022-R/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022.- Autorizar el viaje en Comision de
Servicios, los dias 13 y 14 de julio de 2022, al Dr. CARLOS FRANCISCO CABRERA
CARRANZA, con codigo N° 010146, Vicerrector Académico de Pregrado de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, para participar en el V FORO INTERNACIONAL
INTERUNIVERSITARIO: “GESTION INTEGRAL DEL RIESGO DE DESASTRES Y
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICQ’, a realizarse en la ciudad de Cusco.
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Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo, aprobado por unanimidad.
Secretaria General:

6. RR N° 008304-2022-R/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022.-Autorizar el viaje en Comision de
Servicios, del 12 al 16 de julio de 2022, a la Dra. JERI GLORIA RAMON RUFFNER DE VEGA,
Rectora de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, para participar en los actos de
Conmemoracion del V Centenario de la Universidad de Granada, a realizarse en la ciudad de
Granada, Espafia.

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo, aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

7. RR N° 008305-2022-R/UNMSM, de fecha 07 de julio de 2022.- Aprobar el REGLAMENTO DEL
PROCESO DE ADMISION A LA CARRERA DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS, que incluidos sus anexos en fojas veintidds (22) forman parte de la
presente resolucion.

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General: El punto

8. no se va tocar porque eso esta en proceso de aprobacion, esta pendiente

9. RR N° 008309-2022-R/UNMSM, de fecha 08 de julio de 2022.- Rectificar la Resolucién Rectoral

N°® 005556-2022-R/UNMSM del 06 de mayo de 2022, por las consideraciones expuestas, en la
parte pertinente, segun se indica, quedando vigente todo lo demés que ella contiene:

Dice: Escuela Profesional de Ingenieria de Software
No. Clasificacion  Apellidos y Nombres puntaje
15 DC B2-16 DEL MAR ARZOLA JORGE LUIS 86.00

16 DC B2-16 QUINONES NIETO YAMIL ALEXANDER 76.00

Debe decir: Escuela Profesional de Ingenieria de Software
No. Clasificacion ~ Apellidos y Nombres puntaje
15 DC B1-32 DEL MAR ARZOLA JORGE LUIS 86.00

16 DC B1-32 QUINONES NIETO YAMIL ALEXANDER 76.00

Sefora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:
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10.RR N° 008342-2022-R/UNMSM, de fecha 12 de julio de 2022.- Autorizar el viaje en Comision de
Servicios, del 19 al 22 de julio de 2022, al Dr. CARLOS FRANCISCO CABRERA CARRANZA,
Vicerrector Académico de Pregrado de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, para que
participe como ponente en la conferencia magistral “La importancia de la internacionalizacion
universitaria”; y establecer la firma de un convenio marco en la Universidad Técnica “Luis Vargas
Torres” en la Ciudad de Esmeraldas, Ecuador.

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

11.RR N° 008508-2022-R/UNMSM, de fecha 13 de julio de 2022.- Aprobar el consolidado con la
seleccion de los miembros de los JURADOS DE PARES ACADEMICOS EXTERNOS POR
FACULTADES del Proceso de Admisién a la Carrera Docente 2022 de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, segun anexo que en fojas tres (03) forma parte de la presente resolucion.

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Secretaria General:

12.RR N° 008532-2022-R/UNMSM, de fecha 15 de julio de 2022.- Autorizar la inclusién de quince
(15) procedimientos de seleccion, en el Plan Anual de Contrataciones del afio 2022 de la

Universidad Nacional Mayor de San Marcos, segun la Fuente de Financiamiento y modalidad,
como se indica:
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13.RR N° 008551-2022-R/UNMSM, de fecha 15 de julio de 2022.- Aprobar el ACTA DE
NEGOCIACION COLECTIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
MARCOS Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR
DE SAN MARCOS - SITRAUSM, suscrita entre los representantes del referido Sindicato y los
representantes del Titular del Pliego de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Sefiora Rectora: Los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Decano de Letras y Ciencias Humanas: Pero sefiora Rectora no tenemos el informe que indique
en qué consiste este acuerdo o sea como estaria

Sefiora Rectora: Haber el sindicato de trabajadores, cierto la resolucion tiene razon.

Decano de Letras y Ciencias Humanas: No sabemos de qué se trata y cdmo podria afectarnos a
la facultad.

Sefiora Rectora: Me dice la sefiorita que han mandado a todos, el convenio colectivo puede
explicar este, pero donde esta el documento RR, un resumen a ver carne puede resumir pasale la
DGA no ha venido no esta Elmo, EImo del Valle ha venido donde esta se ha ido al bafio.

Jefa Oficina General de Recursos Humanos: Sefiora Rectora, buenas tardes, sefiores miembros
del consejo, muy buenas tardes quisiera informarles que hace poco se emitio la ley que aprueba los
pactos colectivos a nivel de la administracion publica producto de ello se dice claramente que tiene
dos niveles en la negociacion colectiva central y la negociacion colectiva descentralizado, las central
es la que hacen las centrales sindicales federaciones, llamese confederaciones con el nivel del
érgano central del gobierno, PCM, Ministerio de Economia y finanzas, la segunda es la
descentralizada, me escuchan, es la descentralizada que se refiere a los jefes de pliego o unidades
ejecutoras del pliego con sus sindicatos legalmente constituido y con el ROG vigente, en San
Marcos tenemos dos, tres sindicatos pero que estan habiles a nivel de administrativos es el
SUTUSM que es el sindicato de trabajadores permanentes y el CITRAUS, que es el sindicato de
trabajadores cas o del régimen laboral 1057 entonces se nombraron conforme a ley las comisiones
de negociacion colectiva se llevaron a cabo a las mesas de debate, principalmente los acuerdos que
han planteado ellos ha sido el revalorar y mantener ya los beneficios que venimos ganando como
son los vales, por ejemplo, como el dia de hoy por el dia trabajado universitario una bonificacién,
que ya han sido otorgados afios anteriores y que se ha pedido que se ratifiquen en ese sentido,
éste sea aprobado con la disponibilidad presupuestaria que otorgd planificacion y emitido la
resolucion rectoral que aprueba estos acuerdos, estos acuerdos ya se han elevado al ministerio de
economia y finanzas porque ahora hay un moédulo conforme a ley que se elevan a través de sistema
y estamos a la espera de las observaciones. Sefiora rectora, para ver este la viabilidad de los
acuerdos arribados ese es el nuevo sistema que se viene dando ambos sectores se estan llevando
el mismo sistema a nivel de obreros también existe un sindicato, pero no han hecho negociacion
colectiva porque ya por la avanzada edad que tiene, la mayoria de ellos ya no tienen ni el nimero
suficiente por mantener su sindicato en cuanto a docentes, cuando hemos hecho la consulta al MEF
nos han indicado que los docentes estan considerados en el MEF, de acuerdo a la famosa
resolucion viceministerial 588, como carreras especiales como carreras especiales no pueden
negociar con el jefe de la entidad, sino con el director de este con el jefe del sector, que en este
caso seria el Ministerio de educacion, el sefior ministro entonces el docente universitario se
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pretende que realmente este se negocie a nivel de ministerio, pero saludando realmente a la exitosa
ley que han publicado el dia de hoy, creo esas cosas van a variar y las situaciones van a volver a su
trayectoria normal, no en beneficio de todo, de toda la docencia universitaria, porque asi se les
estaria recortando una serie de beneficios que ya tiene por negociacion colectiva. ;no sé si hay
alguna duda, eso es cuanto podria informar, sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Si lo veo creo que, en términos generales, cuanto te representa esa ese convenio
colectivo, creo que el consejo necesitas saber ese monto.

Jefa Oficina General de Recursos Humanos: Bueno, estos montos ya han sido presupuestados
porque sabian

Sefiora Rectora: ¢Cuanto es el monto, por todo a ver un momento cuanto representan eso estan
preguntando?

Jefa Oficina General de Recursos Humanos: Sefiora Rectora, transfiero el micréfono al sefior
director general de administracion, porque el especifica mas los numeros, temo decir algo errado.

Director General de Administracion: Buenas tardes, doctora, buenas tardes, sefiores consejeros
si al respecto en el caso del CITRASUM, o sea el sindicato de los CAS, lo que se ha llegado es
otorgarle a partir del 2023 un vale o los vales de 300 soles trimestral, o sea, al afio serian 1200 por
cada trabajador que viene a ser un equivalente de 100 soles mensuales no ellos son 1332
trabajadores a nivel de toda la universidad, administracion central y facultades por el dia del
trabajador, ellos también estaban pidiendo se les otorgara dos, 150 soles por unica vez, nada mas
en el mes de julio en el caso de SUTUSM sblo es estar econdomicamente, sélo se esta reconociendo
lo adeudado desde el 2017, y eso se le va a pagar progresivamente dentro de los proximos cuatro
afos y para después a nivel econémico, en el caso de SUTUSM no se ha incrementado nada, so6lo
siguen lo que ella tiene, que no vale que se vienen dando, pero adicionalmente a ellos no hay nada
mas adicional y después todo son mejoras laborales 0 mejoras sociales, llamese apoyo a nivel de
capacitaciones de ese tipo, pero en lo econdmico es eso es lo que se ha llegado y lo que queria
agregarle también Doctor lo que dijo Carmen la jefa de Recursos Humanos, es que esta modalidad
en el Ministerio de Economia, el médulo es algo innovador, es la primera vez que se estad dando
esta situacién y, aceptado el médulo que los pliegos tanto de SUTUSM y CAS sean ingresados por
cada pliego, no independientemente no ha sido exactamente que inicia y eso, ese cambio lo han
hecho en el camino, porque hasta el dia, hace 48 horas o 3 dias, no aceptaba esa modalidad, el dia
de hoy ha sido el no, el dia de mafiana es la fecha limite, pero nosotros ya hemos cumplido con
mandar la informacion y ha sido aceptada satisfactoriamente por el interior de economia, que sera lo
que me podria informar a la Sefiora Rectora.

Decano de Letras y Ciencias Humanas: Sefiora Rectora insisto en la pregunta este es importante
el respeto a los derechos laborales de los trabajadores administrativos como los centros docentes,
hemos perdido un conjunto de derechos porque la anterior gestion simplemente no lo asumié lo
quitaron lo que el Doctor Bustamante en cabeza, no los vales y todo lo deméas sin embargo, me
gustaria saber cual es el calculo, cuantos millones se van a invertir en esos beneficios sociales para
que tengamos conciencia de qué es lo que estamos gastando en qué estamos gastando 6sea que
quede asi trasparente y cuando los trabajadores vayan, pues digamos, esos son los, eso es lo que
se traduce recibiendo y por eso ustedes tienen que ponerse la camiseta de San Marcos.
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Sefiora Rectora: Claro, hasta donde recuerdo, La ultima resolucién que se saco el afio 2021 fue
por $/4000800 para todos los trabajadores el afio 2021 se les ha pagado totalmente, el afio 2017,
2018,2019 y 2020 la gestion anterior no les pago esa ese convenio colectivo, entonces ellos ya no
estan pidiendo aumento, sino el compromiso de que se les reintegre el afio 2017, que puede ser en
tres en cuatro en cinco armadas, dependiendo del presupuesto hasta que se nivele, por qué seria
un imposible que se les incremente eso es un punto muy elemental de donde se le va a incrementar
si se le va a reintegrar lo que se le debe y en el caso de los docentes yo si tengo mi preocupacion e
incluso yo pedirle que verifiquen esto claro, con la resolucion ministerial 588. 2019 nos quitaron
todos estos derechos, pero pienso y quiero entender de que al salir la autonomia universitaria queda
sin efecto el decreto supremo 131 2018, donde nos indicaban que teniamos que alinearnos al ROF
de MINEDU vy por lo tanto, también dejar sin efecto la resolucion N° 588 2019, que es de menor
rango que la ley no y esto nos restituiria también dentro del rescate del convenio colectivo de los
docentes, que es un derecho que se ha venido perdiendo afio tras afio, porque nosotros desde el
2017 no hemos recibido absolutamente nada, ni las canastas, ni los montos adicionales que se los
entregaba anteriormente creo que es un momento importante, por eso es que posiblemente
algunos no estén de acuerdo con la autonomia, pero pienso que es un momento de trascendencia
para la universidad porque se esta rescatando varios aspectos fundamentales de la autonomia
universitaria y bueno, vamos a esperar porque ustedes saben la ley, ha salido recién hoy dia se
presentd una demanda, pero como también ayer yo estaba haciendo todas las consultas a varios
constitucionalistas bajo ese régimen, si todas las leyes van a ser demandadas, entonces ya el
legislativo no tendria por qué existir, ni el ejecutivo porque ella no saldria norma alguna y entonces,
por eso es que se ha publicado la ley hoy dia. Yo debo agradecer a dios porque nos guste han
sabido devolver la dignidad a las universidades publicas, a algunos alumnos lo entienden, otros no
lo entienden pero no se le esta quitando la calidad académica, como muchos dicen, porque he visto
por ahi hay que cuidar la calidad académica en la calidad académica siempre va a estar san marcos
y la calidad académica esta bajo la responsabilidad de cada decano, de cada facultad, la
competencia esta ahi, toda mi vida éste cuando han sido autoridades de la facultad de contabilidad,
que es lo que cuidaba ni calidad académica y que la facultad siempre sea la lider nimero 1, tanto en
imagen, en convenios nacionales e internacionales en la parte docencia, o0 sea, eso esta en las
autoridades de cada facultad, porque si bien es cierto la politica la dicta a nivel macro, el rectorado y
los vicerrectores pero la competencia se da internamente en las facultades y asi lo hemos visto y
por eso es que nosotros vemos que algunas facultades tienen mayores movimientos de movilidad
académica, de pasantias, traen docentes internacionales, traen expositores internacionales para las
conferencias y si no habria esa competencia, entonces como hablamos de calidad. En San Marcos,
yo siempre voy a sentirme bendecida y agradecida porque ain no saben lo que nos haga, San
Marcos se encuentra en el rating de la primera universidad publica el primer lugar de investigacion y
no porque alguien lo obligue, sino porque los mismos profesores hoy dia para poder ratificarse,
promocionarse y también ingresar a un cargo de docente o de autoridad o de decano que le exigen
tener investigacion o de rectores también tener investigacion entonces no es tan simple como que
se diga que nosotros investigamos porque alguien nos obliga y en mi caso investigado, porque
todas las noches dijo, sefior, y no puedo quedarme sin investigar por mas cargos que tenga,
entonces eso esta en 1 también entonces eso es muy importante, la calidad no se va a perder, la
investigacion no se va a perder, hoy me decian varios rectores, doctora, es cierto que hemos visto
que San Marcos sigue liderando y nosotros queremos ser socios estratégicos, claro, efectivamente,
porque ellos lo han visto con otra mirada, y creo que después de haber visto como esto quiero
comentarles también yo he estado en granada, son 3 universidades carolinas fundada por Carlos
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Quinto , esta la de Granada, la UNAM y San Marcos claro que tiene granada diferencia de San
Marcos y de la UNAM, granada tiene un presupuesto el 90% vy tienen sus recursos directamente
recaudados, pero tiene mucha ayuda de la comunidad econémica europea pero granada si mira, por
ejemplo, ahorita  auditorio de los estuvieran vendiendo granada se lo compra porque no tiene
impedimento legal para adquirir bienes culturales y tiene tanta propiedad granada que incluso ellos
se han comprometido a colaborar estrechamente con San Marcos y la UNAM también porque
siendo las 3 universidades carolinas fundada por Carlos Quinto, cémo es que dejaron a San Marcos
también un poco abandonada y hoy dia estamos rescatando eso creo que vamos en esa linea de la
calidad nos hablan de hoy dia me llegé el convenio de Granada para verla movilidad internacional,
las pasantias y las becas que se tienen que gestionar para que nuestros alumnos puedan venir a
estudiar a granada también creo que eso es muy importante, entonces vamos con la calidad
adelante, nadie nos va a parar y, vamos a cumplir con todos los parametros que nos exige la ley,
pero si yo quisiera pedirle a la jefa de recursos humanos que vea todos estos puntos referentes a
los docentes porque los docentes han sido olvidados totalmente durante todos estos afios y al
director general que vea el bono bibliografico con caracter de urgencia, porque también nosotros
necesitamos restituir ese bono que fue reducido a 600 soles cuando anteriormente era por un monto
mayor, entonces ahora se le debe incrementar porque el docente necesita mayor capacidad de sus
equipos mayores tecnologia, mayores computadoras hasta donde se le puede dar a los docentes,
continlie sefiorita Secretaria ya no hay nada mas que se apruebe, entonces, teniendo ese
antecedente de la de los convenios colectivos de los trabajadores, es que se somete a votacion
para que se reintegre esos montos en cuatro afios porque no se le puede dar de la noche a la
mafiana, seria una locura SUTUSM no estas pidiendo aumentos y simplemente es regularizar esa
situacion y también yo creo que es importante que se apruebe esto para ver el otro punto que ya se
le ha pedido a la jefa de recursos humanos los 30 y 35 afios y el decreto supremo 105, que todavia
algunos estan pendientes también me estan escuchando si entonces someto a votacion la
aprobacion. Aprobado por unanimidad.

14.RR N° 008552-2022-R/UNMSM, de fecha 15 de julio de 2022.- Aprobar el ACTA DE
NEGOCIACION COLECTIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
MARCOS Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR
DE SAN MARCOS - SUTUSM, suscrita entre los representantes del referido Sindicato y los
representantes del Titular del Pliego de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Sefiora Rectora: El punto 14, que si han tenido algun sindicato de trabajadores de por eso si te aun
se hizo todo del CITRASUM, como se ha dicho y como ustedes saben, los CAS reciben una
remuneracion muy baja inicialmente no estaban pidiendo pues una negociacién mucho mas altas no
y se le esta dando 100 soles mensuales que él 100 soles no representa, pues con 100 soles nuevo
muchas cosas, entonces no sé si mas bien puedes aclarar porque creo que eso es son 1200 soles
se ha quedado que se le va a dar en 3 armadas, en 3 armadas 400,400,400 o sea, una en abril y
otra en julio y una en noviembre para que no salga 100,100,100,100 porque con 100, no hago nada,
en cambio si recibo 400 puedo comprarme un saco de arroz o un saco de azucar, yo creo que lo
que se busca es paliar esa crisis también de los CAS entonces someto a consideracion del consejo
universitario para probar el punto 13 y el punto 14, los que estaban de acuerdo. Aprobado por
unanimidad.

Secretaria General: Pasamos a la estacién informes
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Seinora Rectora: Informes ||
Secretaria General: Si Informes |
1. ALEXANDRA PICON ESPERICUETA, ARTURO VASQUEZ LA TORRE, RAIZA LETICIA

BALBUENA CONDE, KEVIN FERNANDO CAJUSOL USHINAHUA, JESUS WALTER
MARIANO PRUDENCIO PARRA, Y OTROS

1. ALEXANDRA PICON ESPERICUETA, ARTURO VASQUEZ LA TORRE. RAIZA LETICIA BALBUENA CONDE, KEVIN carera, ya que hemes perdid tiemgoy ruesiras vida debido ala crisis mundial que venimos.
FERNANDO GAJUSOL USHINAHUA, JESUS WALTER MARIANO PRUDENCIO PABRA..X OTROS atravesando con la pandemia.
ROVEIDO N° 00535 echa 25 de mayo de 2022 Agradezeo de antzmano su atencion 3 la presente y espero verme favorecida con mi solicitud

Afentaments,

DANIELA A. PICOM ESPERICUETA
DNI N° 72458531

RECTORADO - R
Universidad Nacional Mayor de San Marcos

PROVEIDO N* 005367.2022.R DIUNMSM —— g S o
EXPEDIENTE . UNMSM 20220037998 24/0812022 i VICERRECTORADC ACADEMICO EGRADO
Atender on 1 dias DE L& ESCUEL RR N°05389-R-16

ASUNTO: (5%

REFERENCIA : PROVEIDO W 001318 2022 4 s

SOLICITUD RESERVA DE MATRICULA (INGRESANTES 2020)
DEPENDENCIA DESTING morcaciones Lima 50 0e QBRI 2020
WESA DE FARTES - W B0 Cr T r————r— 1 Soici RESERVA DE MATRICULA
Dra. TULA GAROLA SANCHEZ GARCIA

Presidents e Comisian Orgarizadors d I Excuel te Esucios Cenerles NS

Alumna: DANIELA ALEXANDRA PICON. ESPERICUETA - CARTA N° 01 DAPE 2022, de fecha 11 de Mayo del 2022 )
o 5 n NI NE 72450831, iquios 320 deptn 101 - La Vistoria y o3diga e estutiane
Sefor Doclor 20010510, del Area Académis de Ciencias de la Sad, de |3 Escuzla de Estudios Generales, siGhn reserva de maiculs, pars el samesire 2021, par
CARLOS FRANCISCO CABRERA CARRANZA oo e
Vicammector Académico d Pregrado
Universidad Nacional Mayer de San Marcos ol el MOTIVOS, ESPECIFICAGION
Braseaie it
I [ i e ey Exoongor G, & e=o B i s GSmiiyo &n &t
Asunto: Soicito al conseio Universitario aprusbe mi matizals pars cursar mis Estudios unversitarios 20224 [ALENCIAScONOMICA PRI E 2 DSTOE D3 S 1 CUBR i 15 eCuIscs SSendmices pare podet sastene e
Referencia: N° de Expediente UNMSM-20220028332 0 acatémicn 2020 por ell) it Encarecitamene Que pOr faver 3cepten mi salcit. Mucha:
recis o= memanc.
D i mayor considerscidn: E s
Apiowscho 1a oportunidad para expressis mis més conlisles saludos, soy DANIELA ALEXANDRA PICRN, ESPERIGUETA, 5 e
identiicada con DNI N° 72439831, con ciciga de clumna N° 20010310, dc la carera de Tecnologia Nggisa.. Radiologia, anie

Ud. con &l debida respeto me presento y expango o siguisnte

Pars elo, presento documentos que cerifcan los methvos de mi soliciud de resenva. Asimismo, pressno os demds requi

1.- Que habiendo ingresado en el periodo 202041, 5 13 carrers antes manummay que por matuos lanmamseomumms no Ia Resoluciin Recioral (1274-R-20. Todos estos documentos las preserto adjnio 3 esta solicitud, en un salo archive FDF.
pude matricularme en &l momento oportuno para (o cual tealice los rér « stz
dicha matricula inciuyendo & pago por derecho de reserva &l cudl lo nuce Cl dla 29 de octubre del 2020y fue de 57 00 soles. Porba expuesto, salicitc 3 usted stendet mi pedido, por set g justicia.
Aertamerts,
2 Cuando hice 13 reserva me exigian que presentsr algin documentn que sustents & mofive par & cual estaba posponiendo [ Daniels alexandrs £icon Espsricusta // Celular: 847508052
maticula, en ese momento me era imposible conseguir alge asi, puest que estihamos afravesande 2 sequnda ola de |5
pandemia

3.- Debido 2 estz, fodos os {sarpidesy comunicacicnes fueron en forma virtual como constaen los documentos adunios, presents

una soficitud de reserva de matricula con fecha 20 de ociubre del 2020, de 1a cual tuve una respuests, es ahi donde me soficitan RECTORADO - R

una jusificacion del motivo de reserva, el cual no podia presentar, a lo gue me responden que cuando desee estudiar salo haria

la reactualizacion de paligela 0 2 reserva de la misma, por lo Que me quede ranquilz y confiando en la informacion recibida PROVEIDO N' 005531-2022-R-DIUNMSM FEcHa
EXPEDIENTE | UNMSMW-20220928392 2610812022

ASUNTO, [REACTOAL AR DR A YRGEA - ¥~ L5 BB S05¥0 - B2 PSSt Asonder an 1 dins

4. A pesar de que estoy cumpliendo oon &l pago de |a reachuaizacién como lo ordena el cronograma dentro de la fecha que
comesponde, i cual lo hice & 09 de marzo del 2022 por un monto de 191.00 soles; ya son varies dias que me encuentro yendo

e Iz Fecultad de Medicing 2 a ciudad Universitaria en busca de una soluciin 2 este problemma, puesto que vengo obteriendo una TN A, TR e i
respuesta negativa por el | que me refiere que puedo perder mi matricala parquE N0 hice k2 reserva en su DEPENDENCIA DESTING TRAMTE

momento, no siendo ese mi caso ya que estoy con documentos y de pago que he cumplido con o s o enATES v 5G s

solicitado.

Por lo anies expuesto, solicito 2 Ud. tenga a bien ordenar a o 1 estado de i matricula

¥a que no procede, siendo mi deseo iniciar mis estudios, ya que con mucho esfuerzo he venido trabajando todo este fiempo para
poder dedicarme a effios ¥ en estos momentos me siento frustrada por no poder iniciarios no Quisiera perder un afio mas de la
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Y Universidad Nac
- / niversida cana
= OFICINA CENTRAL DE ADMISION
EXAMEN DE ADMISION VIRTUAL 2020-Il
consraca oe e
Ls Oficins Cantral de Admisién, & idad s | = &) Estatuto de ls Universidad Nacionsl

Mayor de San Msrcos y. habiéndosa cumplido con los requisitos estipulsdos en f Reglamento Genersl
de Admisidn 202011 y la Adecuacién del Reglamento de Admisién 202011 Modslidad Virtusl; se expide la
presente CONSTANCIA DE INGRESO a don(fia) PICON ESPERICUETA, DANIELA ALEXANDRA con
Cédigo: 140068

Quien he ocupsdo uns vacsnte en |s Escusla Profesions! de

0142 - TEC. MED. RADIOLOGIA
Por ls madalidad de

EDUCACION BASICA REGULAR Y EDUCACION BASICA ALTERNATIVA
En &l Procesc de Admisién 202011
10 de Qplukye de 2020

R

@

=2 Ciesior Genera dela Ocia Cerki

PROVEIDO N° 805363-2022-R-DiUNMSM, de fecha 25 de mayo de 2022

RECTORADO - R

PROVEIDG N 5O5385-2022-R-DAUNMSS FEw

(OFICIO N° 000494-2023. SSIUNMSM. de fecha 10 de mayo de 2022

Doctor

CARLOS FRANCISCO CABRERA CARRANZA
Vicerrecior Academico de Pregrado

UNMSM

Exgseniss

Asunto: SOLIGITAMOS ~ AUTORIGE GOMO GASO EXGEPGIONAL
‘SOLICITUD DE AMPLIACION DE RESERVA DE MATRICULA DEL SR VASQUEZ LA TORRE

Refarancia: HOUA DE ENVIO N*000205-2022-MP-FCCSSUNLISAL, UNMS 15

Dra. Carlota Gasahno S,
Vicedecana Académico Escuela Profesional de Socickgia
Faouitad de Ciencias Sociales

Yo, Arturo Javier Vsausz La Tome, shumno ingresants (no rgulay, modalidad Graduados y Titulados) de I Escusla Profesinal
de Socioiegia con c6digo de alumno I° 21150100, me dirgo a usted con el debido respeto y expongo.

Que, por motivos de saiud mental, dagnosticado con Trastorno mixto ansicso-depresiva recurrents CF41-2/CIE-10, por ef Dr.
Hécior R Monteya Molina C M P. 20820 RIME. 8932; solicité reserva de matricula al momento de ingresar a a Universidad. Al
ser ingresants Ia mamcu\a se o de mansra sutomaica en = periodo 2021-1, y para & parodo 2021.2 mis mmpanems ya

estaban porln debia esperara 122 para poder
retomar &l primer n:m Por desconocimiznts total de los procadimientss de s Universidad, no realics una segunda reserva de
matricula, para el cicio acsierado, pronto a culminar, lo cual me estd desando fusra de la universidad completamente.

Fido per favor, su ayuda y comprensicn, ya que los procedimientos de a universidad son completaments nuevos para mi. La
reserva de matriuia que realice fue aceptada, y el Area de Biensstar emit una opinion favorable a i caso cuanda hice el iramite
de reactualizacion de matricula. Les pido por favor gque reconsideren Ia respuesta negativa que han dado a mi solicitud de
reaciualizatiin de maiicila dao que Ddo el esfuerzo pussio para ngresar a nuesira querida Universidad hates sido en vano,
ytodo el ice en cuanto a mi 1o veriz

DMIN® 24527847 [ Calular: 38550605 iCorren Electrénico: ary ! il com

PROVEIDO N° 005388-2022-R-DIUNMSM. de fecha 30 de mayo de 2022

RECTORADO - R

PROVEIDO N 005888-2022-R-D/UNMSM [ FEGhA
EXPEGIENTE  ASNMSM 20230036101 30/08/2022

ABUNTO s o Atander o0 1 dias
REFERENCIA

PROVEIDO N° 005370-2022-R-DIUNMSM, de fecha 25 de mayo de 2022

RECTORADO - R

PROVEIDG N 0053702033 R-DAUNMEM =y

CARTA N*01-RBC-2072 DE LA ALUNNA RAZA LETICIA BALBUENA CONDE

SENORA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD WAYOR DE SAN WARCOS
Dra. JER! RAMON RUFFNER

SR

De mi mayor consideracion

E5 grato dingime austed, caso da! St Arturn Vazquez La Torre alumno de
13 Escuela Profesional de Sociologia, con o3digo de ot lstaristroar o ol oS

- Que el mencicnado aluna hizo su ingreso en el o 2021, gug, por razons de salud, Diagnostico Trastorno Mixto Ansioso-
Depresivo recurrente GF41-2iCIE-10, diagrosticado por el Medica Hctor R Morloya Moling con cédigo CMP: 20820RNE
8832, de la Clinica TEZZA;

- Por Dicha situacion el alumno Vasquez solicits su Reserva de Maticula para el periode 2021-Il. Adunto la R.D. N° 001231~
2021-D-FCCSSIUNMEM, de fecha 05 de noviembee del 2021,

- Queen & Semestre Acsdémico 2022, i6 Ingresantes 2021, y por
10 pudo reservar su malricula para dicho semestre.

- En el 2022-1, ol 5r Vissquez hizo su tramite o Reactualizacion de Maicula con Expedients NP 2022-0013515, de fecha 24 de
Tebrero del presente afio,

- Con Informe Ne 0000065-2022-UB-VDA-FCCSSIUNMSM, e fecha 16 6 marzo del 202 s Unidad de Bienestar ds la Facultad
e Ciencias Sociales, remitz su informe segin detalle

CAUSAS DE LA SUSPENSION ACADEMICA

+PROBLEMAS DE SALUD Y FALENCIA ECONCMICA
RECOMENDATION Por lo expuesto, Iz Unidad de Bienestar considera que el caso de, ARTURD JAVIER VASQUEZ LA
TORRE, pertenece a Ja variable dz PROBLEMAS DE SALUD Y FALENCIA ECONOMICA, segin lo establecido por la
Resolucion Rectoral N° 01163-R-17 (Reglamento General de Matrcula de la UNMSM Capitula IV At 32%) y I3 evaluacion
sacioeconémica. Por tanto, esta Unidad emite opinidn fevorable, a fin que pueda iniiar estudios de pregrade

- Mediante PROVEIDO N° 00087 1-2022-UMRAGT-VDA-FCCSS/UNMSM, 3 Unidad de Matricula Registros Académicos Grados
y Titulos, de la Facultad de Giencias socales imforma lo siguientz:

Visto: el expediente o procede Ia solicitad del Sr. Arturo Javier Vézauez la Tome porque ta perdido su derecho de ingresa,
segun & Al 89 del Reglamento de Admision 2021 (referencia. - Informe 000036-2022-A-VRAPIUNMSM del Asesor del VRAP]
Por o tanto, ro se puede reactualizzr una maticula que ro exista.

En este sentido; recurro 3 su Despacho para ¥ autorice a ampliacion de
Reserva de Malficua para el Semeste Académen 121-R o Sstoma nica ds Marcus - £5i o 5 toe ol 1 20060
para I apeobacion dsl vmits de reschusizatién de Maviculs para ests Semestrs dsbido 3 los mofivos sxpusstos por el
mencionado alumn y asi adsiznts su proyecto & desamlio
&n su vida profesiona! y personal.

Conocedor de su espiritu de apoyo hacia los estudiantes que atravesan stuaciones diicies, por 2 coyuntura que ain estamos
airavesando, debido a la pandemia el COVID, 19, estaremos en espera de su prontz respussia

Agradscemos Iz atencien qus Ie brinde 3 1a prasents

Sin otro particular, & propicia Iz oportunidad para reiterarle los senfimientos de mi consideracion y estima persanal
Atertamentz,

CRISTOBAL ROGUE ALJOVIN DE LOSADA

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Solicitud s/n del alumno Arturo Vésquez La Torre. de fecha 05 de mayo de 2022

Solicito: RECONSDERACION DE REACTUALIZACISN UATRICULA ALULING INSRESANTE (NO REGULAR - GRADUADOS ¥ TTULADOS) 2021
Eony 0: 20224

Dr. Cristobal Afin ds Losada
Decano

CON ATENCION AL CONSEJC UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIKONAL MAYOR DE SANMARCOS

ASUNTO: SOLIGITA QUE EL CONSEJC UNIVERSITARIO APRUEEE M| MATRIGULA FARA CURSAR MIS ESTUDIOS
UNTVERSITARIOS ESTE 20224

RAIZA LETICIA BALBUENA CONDE, con DNI N° Z4423283,, con teléfono: 977 530 572 , ingresante en & examen de
sdmisian realzads en sctiembre del 2021, con chdige de estudiantz del SUM NE 21150205, con madalidad de ingreso
Educacin Basica Regular v educacion basica Aemativa, ingresante a Ia facutad de Giencias Sociales, escuels de
GEOGRAFIA. con comso nsfitucionai raiza balbuena@unmsm edupe con comen personal
domicifada en biza N Lig., 20 Cooperativa Albino Herrera | Etapa Callso.

Que, recuna ants su despachs para manifestarts lo siguiente:

I-FUNDAMENTOS DE HECHO

1- Farficipe vaiidamente en ios dos Ulimos proceses de sdmision en ef 2020 y 2021, El primer proceso fue
suspendido_al iniciarse la_pandemis, hubo una dilstacion en ls toma de decisiones por parte de la
universidad y como postulante tuve paciencia, acaté las decisiones, dindose este de manera virtuzl 3 mitad.
del aiio 2020, somefiéndome 2 la decision cuestionada y polémica de 2 universidad, per los miitiples reclamas
que ocasiond ef tema de la vinuaiidad en ia apiicacion del examen de admision. La universidad hizo un cambio
en el reglamento general de admisién sobre la marcha por la excepcionalidad socizl gue atravesaba el pais

¥ elmundo con el tema de la ia sanifaria poria del COVID-19 En ese proceso
def 2020 NO ALCANCE PUNTAJE para ing ala I a3 fenci:
Anexo 1

2. Me inscribi en el proceso de admision Siguiente @ fines del 2020, EN ESE PROCESO DE ADMISION LOS
CANALES DE COMUNICACION CON LA UNIVERSIDAD ESTABAN CASI CERRADOS, éran casi imposibles
cuslquisr contacto, porgue todo e personal administrativo, docente de lz universidad gue perfenecen al
sector estatal se acogieron al frabajo remoto yfo virfual.
Iaemergencia sanitaria ocasionada por la pandamia del COVID-19. La.

admision en march
3- En el proceso de admisibn qus comvocd la universidad a fines dal 2020, presentaba el tituio 2020 - I, también
presentd demora, suspensiones por el tema de Ia pandemia, los postulantes tuvimos Iz paciencia de espersr
(que la universidad tomara Iz decisidn pars Ia ejecucion de dicho procesa de zdmisidn, es asi como ef proceso
s dilath nuevamente, en ese l2pso hubo cambio de sutoridades. el regismento general de sdm suffio
variaciones en cuanfo a fos tiempos v plazos (4 de junio del 2021) El examen ne fenia fecha definids.hasta
que &l nuevo gobierno universitario tomé Iz decisién de ejecutario de manera presencial en varias fechas
en &l estadio de |3 Universidad Nacional Mayor de Sen Marcos. Acudi a mi examen de admision en fa fecha
designada, recuerds que era un dia nublado, con flovizna y viento incesants. Ese dia memorsbie resolvi mi
examen con inteligencia. eneraie. pasion y fe. loarando un cupo en Ia histérica Universidad Nacions! Mayor
de San marcos, a3nditie N3 aieqria & tods mi familia que sspera con ansias los resultados.
Luego de fograr mi ingreso 4 la Universidad con I3 poca informacion gue posefa. pude realizar los tramites
ante la OCA en septiembre del 2021, se realizaron los 05 bancarios respectivos a ls cuenfa de la
universidad. que ersn registro de ingreso. constancia de ingreso y demés scciones virfuales ante gse
rgano de la universidad INTENTE POR TODOS LOS MEDIOS ENTRAR EN CONTACTO VIRTUAL PARA LA
MATRICULA. LOS CORREQS A LOS QUE SE SOLICITABA INFORMACION NO RESPONDIAN y MUCHO
MENOS LOS TELEFONOS DE LA FACULTAD RESPECTIVA, no logré gf, objetiva. ANEXO 02
5- Después de sefigmbre def 2021 nunca RECIBI INFORMACION AL RESPECTO COMO USUARIO DEL SERVICIQ
UNIVERSITARIO LUEGO DEL INGRESO A LA UNIVERSIDAD. SOLO LA OCA TENIA UNA PAGINA DIDACTICA
Y AMIGABLE, pero para ef paso siguenie, LA MATRICULA ENTRE EN UN LIMBO DE DUDAS, FALTA DE
INFORMACION_ENLACES INEXISTENTES, FALTAS DE CONTACTOS Y UNA EVIDENTE FALTA
PARA UN ESTUDIANTE NOVATO que ingresa par primera vez &l sislema Lmiversiano y desconcce e manejo
administrativo.
En ese jptern, de los ulhmns meses del 202f £Omo mda falm'ﬂa suffi fo estragos del COMID-18, Esfuve
contsqiada, pasé una rigida_cuarentens. fes cercanos en el Callao y provincias, fuve gue
trasladarme & Ancash, provincia de Hllav_las eg!clﬁmmulfe 2l distrito de Santo Toribio para cuidar 3 mi
ancigna abuels gue vve en aquel lugar, pero sin embargo buscsbe la manera de confactarme con
universidad pero no logre confacto alquno. mas bien me informaron mal, ssialandome que por 13 pandemia

foda Ia promocion empezanan eJ 2022 1

el 2021 ME ENTERE DE QUE LAS CLASES HABIAN
COMENZADO LOS CORREO COH LOS QUE ME CONTACTE NO ME AYUDARON EN NADA, HABIENDO
ESCASA [NFORMACION PARA INSERTARME Y LOGRAR MATRICULARME junto con mi base de ingreso
respectiv. ANEXO 03

bl

o

b
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En el 2022 hice todos los contactos respectivos con Is facultad v Ia escuels, donde tambin me orientaron
mal_sefisisndo que debia reactualizer mi matricula, lo cual hice, haciendo los pagos y tramites respectivos
2 fravés del MAT. Obleniendo respuestas que primeramente fiznen una opinien favorable pero después hay un
iittmo_documento con respuesta desfavorable, SENALARON QUE HABIA PERDIDO ) INGRESO A LA
UNIVERSIDAD POR NO MATRICULARME EN EL SEWESTRE RESPECTIVO. ANEXO 04

En el anzuo 4 presento el proveido N° 000675-2022-VDA_FCCSSAUNMSH d fecha 200472022 donde en sus
indicaciones SENALA QUE HE PERDIDO Mi DERECHO DE INGRESO SEGUN EL REGLAMENTO DE
ADMISIGN 2021 ARTICULO 89 POR NO HABERME MATRICULADO EN EL TIEMPO QUE ME
CORRESPONDIA. Documento faborado por el VICEDECANATO ACADEMICO.VDA-CCSS. Eifo fo considero

atenta contrami la 83 w puisde pr

un derecho obtenido.

10- La pandemia del COVID-19 ha impsctado negafivemente en fodo el sistems universifario. siendo I
Muchas

universidad y todos sus miembros afectados de manera direcia e indirects

adminisirativos y cafedrdticos no estan con nosofros, compafieros v compafieras han fallecido, en fin_esta
pandemiz ha enlutado a la familia ssnmarquina Pero ESTA EN L AS MANOS DE SUS AUTORIDADES PODER
RESARCIR EN PARTE ESTAS FALENCIAS PROBLEMAS Y OMISIONES INVOLUNTARIAS PRODUCTO DE
LA PANDEMIA que han afectado a Jos estudiantes, coma s mi caso, 3 posibifidad de truncar mis suefios y mis
estudios universitarios.

11- Finalmente considero irrequiar y arbitrario hacer cumplir con rigidez el reqlamento de admisién 2021 cuando

este ha sido incumplido, refrasado y modificado por I propia universidad en pieno proceso de admi:

Es por ello que apefc A LA EXCEPCIONALIDAD, AL SENTIDO DE HUMANIDAD por la coyuntura social que
lodavia seguimos alravesando, para SOLUCIONAR MI CASO Y OTROS CASOS SIMILARES QUE PODRIAN
PRESENTAR L0S COMPANEROS DE DISTINTAS BASES Y FACULTADES Apelando al principio de 13 ley
universitaria 30220 denominada “El interés superior del estudiante”

- FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1

En

a4

5

7

Constitucion Folitica del Beql,“Articulo 17° - La educacitn inicial, primaria y secundaria son ebiigatorias. En
las instituciones del Esﬁﬂn Ia tdumr.mn es gratuita. En las universidades p blmis &l Estado garantiza el
derecho io y no cuenten
con los recursos econdmices necesarios para cubrir los costos de educacion”
Constitucitn Palitica D‘Ei Peri “Ariculs 132 La educacion fiene como finalidad el desarrallo infegrel de la
persona humana...
Constitucian Pofitica ﬂerPem “Aticuto 18°.
gobierno, académico,
&l marco de la Constitucin y de las leyes
LEY N 30220, LEY. UNIVERSITARIA *Arficulo 5. Principios Las universidades se rigen por los siguientes
principios: 5.14 Ei interés superior del estudiante”. Apelo a este principio para [a autorizacién de mi matricuia
para aste 2022
LEY N° 30220, LEY, UNIVERSITARIA “8.1 Normativo, implica la potestad autogeteqminafiva pera 2 creacion
de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a requiar ls institucion universitaria” Y & °6.2 De
gobierno, implica fa pofesiad autodeleppinaiive para estructurar, wwmzar ¥ conducir fa insiitucién
umiversiterz, con atencion a su naturalezs, ¥
ne'glmen normativ

W UNVERSITARIA “Articulo 59 Atribuciones del Consejo Universitario E1 Consejo

5914 Conocer y resolver odos los demas asuntos que no
estan & ofras autonids iversitarias. 59.15 Otras que sefiale el Estatuto y el Reglamento
de Organizacién y Funciones de Iz universidad”
LA LEY W° 27444 LEY DEL PROGEDIMIENTO ADMWJS]'RA]'IVO GENERAi Articulo IV Principios def
“1.4. Principio de autorida

Cada unwﬂsldad s autnoma en su regrmm nomlawo de
‘serigen por sus p

, impongan sanciones, o estabiazv:an restricciones a los
administrades, deben adaplarse dentra de los fimies de la facultad ainbuida y manieniendo fe debidz
proporcion entre los medios a emplear y los fines publices que deba futefar, a fin de que respondan a fo
estrictamente necesario para la safisfaccion de su cometido™
LA LEY N° 27444 LEY DEL PROCECIMIENTO ADMIMISTRATIVO GENERAL Arfculo V. Frincipios el
procedimiento administraivo *1.1. Principio de legaligas Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto s s Constitucion, Isley y al derecho, dentro g Iss facultades que le estén atribuidss y de scuerdo
con los fines para los que les fueron conferidas
LA LEY W° 27444 LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL Articuo IV, Princisios del
“L14. Principio d <L3 auforidad debers establecer
requisitos similares para trémites similares, geranlizando que las excepeiones 2 los principios generales

& Para gl 2021 EEGG ain pertenecia 5l VRAP por o que en abrilde ese afio hice una solicitud de rezctualizacion de
matricula el 73 de abril del 2021 responiéndome que deberia esperar a que saiga un comunicato de matricula
parz ef semestre 2021, sin embargo, de I3 comsiin de estudics
generales y en ef punto fres de dicho y citando "LOS ESTUDIANTES DE PLAN DE ESTUDIOS ¥
REACTUALIZACION QUE NO HAYAN VRS0 NN CURSD B Lo DESRI EAPERTT L LA BasF
2021, PARA INICIAR SUS ESTUDIOS™ DECIDI ESPERAR. ANEXO 03

7- La base 1 ingres en el proceso de admisién 20211 en fas fechas 4, 5 y 11, 12 d8 sefiembre del 2021, y semanas
despué 2021 EEGG 1 12 consulta al VRAP sf podriz matricuiarme
e dijron que si iuraa en ef SUM como *ACTIVO” podria matrcularme sin problemas, pero yo Aguraba
como “RESERVA DE MATRICULA". ANEXO 04

5 No pute maticuame debid a qus el o a2 s matriula me djeron qus o habian reistrado miresensa e mamm;y
de ahi comencé a figurar en el SUM como INACTIVO, ms tarde que el semestre
20214 debi gestionar una RESERVA DE MATRIGULA, pero ef en punto 6 come habia explicaco el VRAP e esperar
alos de fa base 21 para comenzar mis estudios. S embargo, la respuesta no seria favorable a mi persana. ANEX005

9. Haciendo [a consulta a [a Vicedecana para comenzar mis estudics, derivb i prequnta & una persona responsabie para
que me criente y e expliqué detalladaments mi situacion. ANEX006

10- Esperé ala fecha para i 2022-| que figura en ef cronograma de actividades
2022 & hios la sollchud comespondiante e sf MAT &l 22 de febrero del 2022 otteniendo & visto bueno de mi escusla
profesionai® y de i Unidad s Bienastar™*y me sale que mi soficiud ha sido atendida™, pero en ol SUM figuro todavia
mmnFNACT!VO*'*'pmln que no he podide matricutams hasta el momento. %) ANEXO 07, () ANEXO 03, %) ANEXO

09y (18NEX0 10

11- Finalmente &3 par ello que apclo A LA EXCEPCIONALIDAD. AL SENTIDO DE HUMANIDAD porla coyunturs social qus
todavia sequimos astravesando, para SOLUCIONAR M) CASO Y OTROS CASOS SIMILARES QUE PODRIAN
PRESENTAR LOSCOMPANEROSDE DISTINTAS BASES Y FACULTADES Apelando al principio de La ley
universitaria 30220 denominada 'l interés superior del estudiante”

- FUNDAMENTOSDEDERECHO!

1 Constitucion Poliica del Peni *Ariculo7°. -La educacidn inicial, primaria y secundaria son obligatorias. En los
instituciones el Estado, Ia educacidn es gratuita. En lss universidades piblicas e Estado garantizs el derecho
2 educarse gratuifamente & los alumnos que mantengan un mnmmuanfn satisfactorio y no cuenten con ios

FECUS0S £CONGMIC0S NECesarios para cubrir 105 costos de educ:

Cancttsin Pofcs e P i 1 - La educacion fen camo fnalided el desarrll integral de la persons

humana...”

- Gonstiucion Politica del Peri *Articulo18",
gobiero, académico, administrative y econ
marco de fa Constitucidn y de fas leyes’

3 mmszvwwwsmm “drticulo’.Principios Lasuniversidades serigen porlos siguientes princpios

| aeste

gam,‘ 30220LEY UNIVER“ITARIA 1 e, ki poreslad aulo deferminativa para la creacion de

regular l2 instituciin universitaria” ¥ e *8.2 De gobiemo,

implica Ia potestad auto memumuva pm esm‘cmr organizar y conducir Ia institucion universitaris, con
atenci6n a su naturaleza, Es formal mente del régimen normativo.”

LEY NP30220 LEY UNIVERSITARIA “articulo 53 At del Consejo Universiterio El Consejo

59.14 Conocery resolver 4s asuntos

a oires autoridades universitarias. 59.15 Otras que sefiale el Esfatuto v ef Reglamento de Orpnizacion y

Funciones de Iz universidad”,

LA LEY N° 27444 LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL Articulo IV. Principios del Procedimienta

administrativo “1.4. Principio de razonsbilidad. -Las decisiones e I autoridad aoministativa, cusndo creen

obligaciones, califiquen infracciones, impongan sanciones, o establezcan restricciones a los administrados,
deben adaptarse deniro de los limites de la facultad atibuida y Finfreo (r delide proporcién entre los

medios 3 empleary los fines piibli deba tutelar, a fin o

Ia satisfaccion de 5u cometido®

- LALEY NP27444 LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMMISTRATIVO GENERAL Arficulo IV. Frincipios el Procedimisnto

administrativo °1.1. Principio de legaiidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la

Constitucién, 2 iey y al derecho, dentro de las Facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para

los que les fueron conferidas.”

LALEY 44 LY EL PAOCECACTO ADUBSTEATN Crienil eupl, Princpios del precediiento

administrativo “1.14. Principio de uniformidad. - La autori establecer

para trémites similares, garanfizando que las excemanes alos principios generzles no serén convertidas en lz

regla general. Toda diferenciscion debers basarse en criterios abjetivos debidamente sustentsdos”

Lo

w

.Cada universidad es autdnoma en su régimen nomativo, de
ico. Las universidades se rigen por sus Propios estatutas en el

»

L

bl

W

®

L

no serén converfidos en la regla general. Toda diferenciacidn debers basarse en eriterios objefivos
debidamente sustentados™

POR LO EXPUESTO,
Solicito La aprobacian de mi matricuta por parte de consejo universitaria y 3 inciar mis estugios este 2022-.
Atenizmente

RAIZA LETICIA BALBUENA CONDE if DNI N 74423283

PROVEIDO N° 005373-2022-R-DIUNMSH. de fecha 25 de mavo de 2022

RECTORADO - R

PROVEIDO N* 0O8ITI-2022-R-DAINMEM
EXFECIENTE  UNMEM-I0230005085 sarera0ss

SOLICITUD SN DEL AUMNO KEVIN FERNANDO CAJUSOL USHINAHUA

SENOR VICERRECTOR ACADEMICO DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN MARCOS
Dr. CABRERA CARRANZA CARLOS FRANCISCO

SR

CON ATENCION AL CONSEJQ UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

ASUNTO: SOUCITA QUE EL CONSEJD UWVERSITARIC APRUEEE W REACTUALIZACIGN MATRICULA PARA CURSAR MIS ESTUDIDS
UNIVERSITARICS ESTE 2022

[Kevin Femande Caiusal Ushiiahua, con DNI .2, 72048368, con teléfono: 993262445, ingresante en ef examen de admision

realizado en setiembre del 2020, con chdigo de estudiante def SUM M. 20150083, con modalidad de ingreso Educaciin Easi"a

Requiar y educacisn basica Atsmativa, ingresante 3 12 facubad ds Cisncias Sosiales, sscusls de GEQRRARIA Con co
ediupe con domiciliado en Urb. Nueva Era By 4 Mz FLmBSinJuandE

Lurigancho.
Que, recuro ants su despachs para manifsstarts o siguients:
1-FUNDAMENTOS DE HECHO

1. Participé vélidamente en ef pasado proceso de admisian 2020- en el 2019 alcanzando safisfactoriamente una vacante
2 Iz escuela profesional de Geografiz de Iz Facultad de Ciencias Sociales y fendria que esperar  los ingresantes
del proceso de admision del 2020-1 (2020).

- En el 6 ds marzo del 2020 se anuncit la legado def covid-19 al Perd, por o que, I3 UNMSH suspendid sus sctividades

sencizles y con el la atencion de sus fecultades indefinidemente.

- La universidad hizo un cronograma d actividaes 2020 tenlendo en cugnta |a coyuntura de b3 pandemia por ko que las

clases serian vituales: Para mi casa que en ese fiempo no confaba con los equipos necesario para sobrellever las

clzses no presenciales y opte por reservar mi matricula

En ese tiempo para un ingresants, habiz poca informacion para hacer una solicitud de reserva de matriculs

comectamente, Los canales de comunicacin de la universidad estaban camados, los comeos nsthugicnales no

respondian y &l dirsctorio tetefbnico 0 no entraba o s cortaba fa lamada

Hice una solicitud de fcula ef 15 de mayo def & VRAP por mofi per

mi correo no habia sido respondide en mucho tiempo, por lo que, decidi recnviaro y me respongen que yo ya estaba

matriculado en ef semestre 2020- y Que para hacer [a resenva era necesaric hacer una ANULACION DE MATRICULA

n

W

IS

ANBcom

5 ETVRAP de ANULACION Y DE RESERVA DE MATRICULA DE MANERA EXCEPCIONAL puss las
fechas paa hacatin habla pasarc, mand3ndome ego a Resolcin Directral d m reseia pars s semesires 2020.
1y 2020-1 ANEXO 02

PORLOEXPUESTO:

Solicito La aprobacién de mi matricufa por parte de consejo universiario y asi niciar mis estudios este20224.
Atentaments,

fevin Femands Galuso) 72045358 1 CORRE! i D ANUMERG: 993202443

PROVEIDO N° 005533-2022-R-DIUNMSM, de fecha 26 de mayo de 2022

RECTORADO -R

PROVEIDO N° 005533-2022-R-DIUNMS ™M i FECm
EXPEDIENTE | UNMSM-20220008116 26082022
ASUNTO: [FEAE T 1A B WK LS Wil Y AHIARE PRUCENEIS PSR | Adarer o 1 s
REFERENCIA AT AL ZATIOR OE MTRELA - 508 WAL TER MO PRITENGID
cerENDENCIA DEETIG TRAWITE  pRioRIOAD IDICAGONES
[WEsa pE Paaes - =0 e o TR

SOLICITUD $/1 DEL ALIMUMNO JESUS WATER MARIANO PRUDENCIO PARRA

Sulcstiad de Reactasl racaim de mstrieis

OFICIO N* 0002027-20220-FCBAUNMSMH, de fecha 09 de maye de 2022

"
CARLOS CABRERA CARRANZA
Vicereclor Acadtmico de

Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Presente. -

Asunto:  REACTUALIZACION DE MATRICULA - JESUS WAL TER MARIANO PRUDENCIO PARRA
Referencia: HOJA DE ENVIO N* 007152-2022-UTD-SUMUNMSM

De mi mayor consideracitn:
Es grato diigime a usted pars expresarle mis cordiales saludos v en afencién al asunto de 1a referencia, ke solcto

AUTORIZAR 3l Sistema Unico de Matrcuia para que se realios la Reactualzacion de Matricula 20221 de don JESUS WAL TER
MARIANC FRUDENCIO PARRA, alumno d (a Escusia Frofesional ds Microbiclogia y Parasitologia d la Facultad de Ciencias
Biolgizas

Agradeciendo anticipadamente 1a atsncibn que brinds al presznts, aprovecho la oportunidad para reiterare & testimonio de mi
especial estima
Atentamente,

Dr. PABLO SERGIO RAMIREZ ROCA r
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS
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PROVEIDO N* 006319-2023-R-DiUNMSM, de fecha 14 de junio de 2022

RECTORADO -R
PROVEIDO N* 006319-2022-R-DIUNMSM FECHA
EXPEDIENTE | F1382-20220000030 140062022
ASUNTO: -
REFERENCIA
DEPENDENCIA DESTING TRAMTE INDICACIOHES
A PRS- -5 wreces

QFICIO N 000400-2022-D-FCE/UNMSM, de fecha 12 de mayo de 2022

Doctor A CARLOS FRANCISCO CABRERA CARRAMZA
Vicemrector Académica de Pregrado
Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Asunto A  Autorizacion para reactualizacion de matricula 2022-1
Referencia i Expediente digital Registro de Ingrese del Sistema de Gestion Documental F1392-
20220000030

e complace saludario y al mismo tiempo informarle que se ha recibido I solicitud extemporénea
de |a estudiante Katerin Qrigly Valendia Crisostamg. con codigo de matricula N° 250695, alumna de la
Escuela Profesional de Ingeniera Mecénica de Fluidos (13.2) en la cual solicita reactualizacion de
matricula en el semestre académico 2022-1.

Mediante informe N® 000053-2022-UB-VDA-FCF/UNMSM, de fecha 10 de mayo del 2022, la Unidad
de Bienestar, emite opinién favorable y, asimismo, figura el V= B° del Vicedecano Académico en el
informe de la Unidad de Bienestar.

Que, @ mérito de las consideraciones sefialadas y contando con la autorizacién de este despacho
solicito su autorizacién para que la estudiante KATERIN ORIELLY VALENCIA CRISOSTOMO, con
cadigo de matriculz N® 250895, alumna de |a Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica de Fluidos,
pueda realizar su reactualizacion de matricula en el semestre académico 2022-1.

Por otra parte, aprovecho esta oportunidad para expresarle mi especial consideracién y estima,

Cordialmente,

En aplicacién al Art, 218 numerz 2 del TUO de Iz Ley N° 27444, "E| térming par la interposicion de los recursos es
de quince (15) dias perentorios y deberdn resolverse en glplzag, de treint= (30) dias”, y al haber sida natificado el 08
de junia del 2022, interponga recurso de apelacin dentro del plazo legal de quince dias hibiles perentorios.

3. FUNDAMENTOS DE HECHO

Primera. El Proveido NU 000107-2022-A-VRAP/UNMSM del 1 1 de abril del 2022 y El Proveido N°000286-2022-A~
VRAPJUNMSM del 29 de maya del 2022 son nulos porque wulnera el derecho al debido procedimients
adminissrativo, sefialado el Art. 185 inciso x) del Estatutc de I Universidad Nacional Mayor de San Marcos, e
derscho de tramitar la Resctualizacion de Matricula

Segundo. Presenté mi solicitud el 23 de marzo del 2022 y |z tass administrativa dentro del plazo establecida por el
Cronograma de Actividades Académicas 2002 2prabado por RR N° 001404-2022-R'UNMSM del 03 de febrero del
2022 Se generd el Expediente digita] N° UNMSM-20220022452. Mi expediente cumplia con el Art. 40 numeral 4 del
TUO de Iz Ley N927444, {legalidzd del procedimiento).

Tercero. La Resolu Rectoral N° 000340-2202-RIUNMSM del 11 de enero del 2022 se emite por acuerdo de la
Aszamblez Universitaria del 20 de setiembre del 2021, méxima representacién de gobierno de Iz Universidad;
sutoriza Is Reactualizacidn de Welricula por inica vez para los alwmaos de pre ¥ posgrado, que hayan dejado de
estudiar por diversos motivos mis de tres afos. En di ién no se ordena estar do otro

matricula condicionada por de sRitAgias cursos come condicién pravia para solicitar el rimite de Reactualizacién
de Matricula Tampncu axiste en ese sentido ofra disposicién que haya dispuesto la Asamblea Universitaria u ofro del
amplié su contenido. El haber impedido mi solicitud trasgreda el
Princizio do lozalinad. ssgin oL Art TV mamera 11 dal TUC) do s Ley K 27444

Cuarto. E1 Proveido N7 000107-2022-A-VRAP/UNMSM del 1 de abril del 2022, es mulo porque en dicho proveido
52 inforana al Decano de la Facultad de Ciencias Sociales que "(.) los estudiantes que ban desaprobado custro 0 mis
Veces una mi pueden ser 2 i iz. Por ello se desestima por
improcedente la solicitud (..) El Decano segtin Oficio N” 000232-2022-DFCCSS/UNMSM del 07 de abril del 2022
*Solicito opinién del VRAP respecto a los expedientes de rezctualizacion () ". Frente 2 esta opinién, se presentd el
recurso de reconsideracion a través dz 1a Carta del 25 de mayo del 2022 solicitando el cumplimisnto de s RR N
000340-2202-RIUNMSM del 11 de enero del 2022, sin tensr respuests motivada. Una opinién no tiene mandato legal,
por lo tanto, 5o 25 aplicable.

Quinto. El Proveido N 000286-2022-A- VR AP/UNMSM del 29 de mayo del 2022 es mulo por declarar que se vulnera
ol Art. 102 de s Ley M 30220, Esta declaracicn e incomects, por [ sigwients, =] Ast. 102 no se refiers al
procedimiento de Reactualizacién de Matricula sino al tramite de Matricula Condicionada, dice "Art 102 Matricula
Condicionada por ra ento académico”. Este informe, e en respuests al Oficic N 000333-2022-D-
FCCESUNMEM del 26 de mayo dal 2022 dal Decano de la Facultad de Ciancias Sociales.

Sexto. Tienen derecho a solicitar la R én de Matricula los estudiantes que dejaron de estudiar por filencia
econdmica, problemas de salud y motivos laborales, segin los Arts. 30, 31, 32 v 33 del Reglamento General de
Matricula, también el Art 13 inciso i) del mismo reglamento- Los administrados tisnen el derecho de solicitarla, sezin
Alt, 185 incizo x) del Estatuto de la UNMSM.

Séptimo. La Matricula Condicionada per rendimients académico, &3 m trimite distinto 2 la de Reactualizacién de
Matricula, segin ] Art. 13 inciso a) del Reglnmento General de Matricula. Son dos procadimientos distintos, unc sx
Reactulizacion de Matricula y ofro trimite es Matricula Condicionada. Este tltimo e aplica a Ios alumnos regulares
con matriculs, no pardlos alummos iregulares sin piatcile. Por 1o tanto, no es aplicable al suserito por st imesular
o sstar desvinulado de [a universidad.

Octavo. El expedients digital N’ UNMSM-20220023452 no concluys =l dabido procedinmiento administrativo de

eactualizacion de matricula, trasgrediendo 2l Art. IV mumeral 1.2 dal TUO de la Ley 27444, debié continuar hasta
el Consejo de Facultad, ¥ en acto resohutivo motivado denegar mi solicitud, dando fin al procedimiento administrativo
sefialado en el Art. 197 numeral 2 del TUO de la Ley 27444

Noveno. No se toma en cuenta el Art. 103 de la Constitucién Politica del Pert, sobre Ia retroactividad de ta
ley, dice: La ley, desde la entrada en vigencia, se aplica a tas, consecuencias de la relaciones y sifuaciones
juridicas existentes y no tiene fuerza ni efectos retroactivos; (... EL Art. 102 de la Ley N" 30220 rige a partir
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Dr. Apgel Guillermo Bustamante Dominguez
Decane de la Facultad de Ciencias Fisicas - UNMSM

SQLICITUD DE REACTUALIZACION DE MATRICULA
Sr. Decano
Facultad de Ciencias Fisicas de la Universidad Mayor de San Marcos
Dr. Angel Bustamante Dominguez Fresente.

Yo, KATERIN ORIELLY VALENCIA CRISOSTOMO jdentificadc con DNI 75703394, domicilisdo en Sector 12 de
noviembre ampl; 11z 25 Lt 8 Pamplona Alta, San Jusn de Mirsflores Lima manifiesto ante usted la siguiente

Que, en calidad de alumno de |z facultad de ciencias fisicas, escuela de ingenieria de mecénics de fluidos acudo a su
digna direccién ccn |a finalidad de solichar Ia reactuslizacién de matricula y asi continuar mis estudios explica que
las motivos que me cbligaron abandanar mi fusran puss debido 2 |2 de mipadre
v los estudios particulares de mi menor hermana, me obligaron 3 trabajar durante unos mases para mantener a mi
tamilia.

Espero con lo mencienada anteriormente expresar mis deseos y g2nas par continuar con |z carrera de ingeniera de
mecinica de fluidas.
De =ntemana agradezco su compransidn y acceda mi pedido.

Adjunto los siguientes documentos para sustentar mi pedida
-Copia de DNI

~Declaracién jurada

-Censtancia de trabajo

~Copia de DNI y Boucher de mi hermana

“Estudios médicos de mi padre

slhe

Firma DNI: 75703394

Lima, 7 de mayo, 2022

SUMILLA: Interponge Recurso Administrative de apelacion que declare nulo el
Prousido MO DOC1072022-A-YRAEIUNMSM v &l Provsido MO 0D0Z852022-a-
VRAP/UNMSM

SERIOR DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
MARCOS

Irm del Pilzr Bfjuckar.Vilca con DNI N® DI N°42612713, con domicilic real n Jr. Miraflores 117, distritc Magdzlens
del Mar, estudiante de la Escuelz Profesional de Socilagia, con cadige 00114827, znte Ud,, respetunsamente, digo:

1. PETITORIO
Interpango recurso administrativo de spelacién y se deciare Iz nuiidad totl del Proveido N° 000107-2022-A-
VRAP/UNMSM del 11 de abril del 2022 y Proveida N° 0002862022-A-VRAP/UNMSM del 25 de mayo del 2022 por
contravenir las disposiciones normativas de 2 Universidad y a Ley N° 30220 Ley Universitariz. En consecuencia,
solicita se declare fundado Is solicitud de Reactuslizacian de Matriculs para el periado académico 2023-1,,.en
zplicacién de Ia Resalucin Rectoral N°000340-2022-R/UNMSM del 11 de enero del 2022.

2. PLAZO PARA INTERPCNER ELRECURSO

del afio 2014, no e3 refipactivs para estudiantes de aios anteriores. Por lo tanto, ol administrado que dejé de
estudiar desde el afio 2011 no es aplicable.

Décimo. Por lo tanto, teniendo en cusnta que una opinidn /o informe no tiene efecto legal ui jerarquia superior debe

declararse fpdado, mi petitorio, 2 mérito el principio de lsgalidad, | principio del dsbido procedimiento
administrative ¥ el principio del interés superior del estudiante. Dessstimar la apalacién atenta contra =l Derecho
Administrativo

4 FUNDAMENTOS DE DERECHO

L Constitucién Politica del Peri

Art. 103, retroactividad de la ley.

2 Ley 27444, TUTO de la Lay de Procedimiento Administrativo, Decreto Supramo 0042015-JUS,
Alticulo TV numeral 1.1, Principio de legalided.

Asticulo IV numeral 1.2, Principic del debido procedimiento.

Articnlo 40 4. Legalidad del Procedimiento.

4sticulo 197. Fin del procedimisnto,

Articulo N” 218 numeral 2. Recurscs administrativos

Articulo N°220. Recurso de apelacién

3 Ley N30220, Ley Universitaria

El Art. 102, Masficula Condicionzda por rendimisnto académico.

4. Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

El Art. 185 inciso x), derecho a la Reactualizacién de Matricula,

o Reglamento General de Matricula

Art 13 inciso a), i), Art. 30l 33, procedimientos de Reactualizacién de Matriculz.

6. N"000340-2022-RUNMSM dal 11 de enero del 2012. Autorizacicn de Reactualizacién de Matricula.
7 REN"001404-2022-R/UNMSM del 09 defahero del 2022

Cronograma de Actividad 4 2022, plazos de izacion de Matriculs

3.MEDIOS PROBATORIOS
Por tratarse de custionss de puro deracho, no s¢ ofrece medios de prusha 2l recurso de apelacica.

6. ANEXOS

Copia digital de mi Doewmento Nacional de Identidad

Copia Carta dirigida al Vicemector de Pregrado de 25 de mayo del 2022

copia digital Oficio N 000232-2022-D-FCCSS UNMSM copia digital Oficio N 000533-
2022-DFCCSS/UNMSM copia digital Proveido N 000107-2022-A-VRAP/UNMSM

copia digital Proveido N 000286-2022-A-VRAPAUNMSM .

Copiz digital. paga por rezctuzlizacion 8/ 19100 Baneo Pichincka 11° 0000239626 copia digital Resohucién
Rectoral N 000340-2022-R/UNMSM Copia digital de Iz Ley N 30220, Ley Universitaria.

Copia digital del Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Copia digital del Reglamento
General d= Matricula

POR.LO TANTO:

Solicito 3 Ud. trasladar el démico de Prazrado (VRAP), conforme
&l Art. 220 del TUO de la Ley N"27 444 g by ):u:ndc s trate de cusstiones de puro derecho, debiendo
dirigirse 2 Ja misma autoridad que expidié el acto que 32 impugna para que eleve Lo actuado 2l SURRFASARARAR.,
Ciudad de Lima, 16 de junio del 2022

Trusa del Pilar Bocker Vilea DNT N 42612715 go alscdidniso:

immapfluckervilea Gemail com
/Fihw o Taktoo mérd o0}
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Secretaria General: Informe dos si a continuacion tenemos una relacién de alumnos que, por diversos motivos, piden
que se le reconsidere su matricula algunos piden la reactualizacién voy a proceder a leerlo es esta después de 14.

Sefiora Rectora: Sobre este punto de la reactualizacion de matricula y yo creo que es aprobar nada mas porque si
vamos a leer todo a ver

Asesor del VRAP: Disculpe doctora, son 3 casos distintos los que estan aqui, el primero que tenemos es el de la
sefiorita Alexandra Picén que es una de ellas lo mismo ocurre con el caso Arturo Velazquez la Torre, ellos son
estudiantes que lo mismo disculpe también el caso de Raisa Leticia Valvuena y el estudiante Kevin Fernando Cajo Azul
ellos simplemente no pudieron matricularse cuando ingresaron y el reglamento de admision indica que si no se
matriculan, pierden la vacante pero ya no me acuerdo del consejo universitario anterior se dijo que aquellos estudiantes
que no hayan podido matricularse debido a la pandemia porque ingresan en el afio 2021 se matriculen, era solamente
para informacién sin embargo, hay dos casos de reactualizacién que son distintos por su naturaleza, 1 de ellos es el
caso de disculpen, ustedes no traje los anteojos de Jesus Mariano Prudencio que solicitan la actualizacién debido a que
se presento fuera del plazo y él esta pidiendo que se tome en cuenta esto, es decir, se presenté luego que termind el
plazo de reactualizacion, entonces esta pidiendo eso, sin embargo, el Ultimo caso que es de la sefiorita Irma del Pilar
Fluker al reactualizarse tiene mas de cuatro matriculas, es decir, mas de cuatro repitencias y ella quiere de actualizar,
teniendo mas de cuatro repitencias en este caso, se transgrede la ley universitaria, que seria el articulo 102 ya se le ha
dado respuesta a las sefioras porque es una reactualizacién de bastantes afios que no procede porque transgrede el
articulo 102 de la ley universitaria y en relacion a esto ya se han dado sendos informes y los alumnos, bueno los
exalumnos ya han aceptado esto, pero ella ha solicitado una apelacion y el vicerrectorado no puede resolver, sino que
tiene que pasarlo a la instancia superior y en este sentido, doctora si se transgrede la ley universitaria bueno, no seria
procedente sefiora rectora.

Sefiora Rectora: Yo le voy a hacer recordar en la asamblea universitaria donde se aprob6 el bachillerato automatico
logrados y otras cosas se hablé también de la repitencia porque por la pandemia, si yo tenia una segunda repitencia en
el afio 2019 y me he matriculado en el afio 2020 y luego el 2021 y tenia problemas de conectividad, no iba a poder
superar esa crisis y lamentablemente se vio en esa asamblea que por un caso de excepcionalidad hasta donde no mal
recuerdo que se iba ver con algo muy especial solamente por la pandemia de que se le iba a dar una oportunidad a los
alumnos no sé si usted ha apelado ese visto esa asamblea universitaria.

Asesor del VRAP: Si doctora, eso si lo tomamos en cuenta y ya se procedié el caso es que ella ha dejado de estudiar
hace mas de 10 afios es el proceso de reactualizacién distinto, doctora en el marco del acuerdo de la asamblea
universitaria dice que aquellos que estan mas de 3 afios fuera de los universidad puede reactualizarse, sin embargo, en
este caso habia una habria que reglamentar y él establecié cuales eran los requisitos, evidentemente, porque no es
simplemente que ingrese entonces frente a ello, aquellos que contradicen la ley universitaria, entonces sus
reactualizaciones seran declaradas improcedentes, todo en este caso y en otros casos presentan 8,9,10 repitencias de
personas que han dejado de estudiar 10,15,30 afios entonces.

Sefiora Rectora: A ver, yo voy a absolverle él de lo que he entendido ocurre que cuando se da la excepcidn para que
aquellos que abandonaron sus estudios vuelvan y se dijo también de que durante muchos afios me ponian, yo debia
ponerme debian poner NSP , no se presentd, simplemente me ponian cero cero y eso nos perjudica porque muchos
alumnos no es que simplemente no se presentaban, sino que le ponian cero porque el alumno no se presentaba, pero
debia ponerle en NSP y en esa época no estaba vigente la ley 30220, la ley 30220 entra en vigencia el afio sale
publicada el 2014 entre en vigencia el afio 2016 porque asi es entonces, si usted saca 10 afios, no ha corrido 10 afios
del atentado 20, por lo tanto, yo creo que usted debe separar la ley, la ley 30220, en la que habla de la cuarta repitencia
y la ley en la en que venian los eternos estudiantes porque antes venian eternos estudiantes, por eso terminaban a las
20, 30,35 0 40 afios porque podrian seguirse matriculando esta excepcionalidad que se le ha dado es para que nuestro
reincorporen, pero ya no puede seguir repitiendo, simplemente se le apertura, se le hacen su equivalencia y yo he visto
una facultad que incluso le ha hecho por equivalencia, le ha puesto el segundo afio cuando dejé de estudiar el cuarto
afio, porque los cursos ya han cambiado, entonces vuelve al segundo afio, pero a partir de esa fecha que ingresa ya no
puede tener 4 repitencia ya no puede tener o cuando ya estaba 1/3 ellas tengo observacion eso es lo que lo que he
podido ver y lo he discutido con un decano incluso de una facultad no, no sé si a ver doctor.

Decano de Ciencias Fisicas: En parte tiene usted la razén, pero le voy a decir una cosa y esto va también este la
direccion académica o registro, el zoom en un momento fue dirigida por una colega que le gustaba siempre ocupar
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puestos en algun cargo el rector burga el rector tal el rector tal entonces y en un momento determinado callo dirigio el
SUM y aqui viene lo horrible y me doy cuenta, porque yo asumo un decanato y me doy cuenta que mis alumnos que
tienen 10 repitencias, 8 repitencias entonces yo comienzo averiguar, conversé con ello, dice el profesor yo no he
repetido nada, simplemente yo este me ausentado yo no he ido a clases porque cambiaban los horarios pero quién ha
hecho esto, me fui al SUM hablé con un técnico y dijo, no la Doctora ha ordenado que no se no se presentd, se ponga a
Cero, una cosa es no presentarse otra cosa es tener cero en una evaluacion y otra cosa es ausentarse es decir, la
Doctora Teonila, no alcanzo a comprender el verbo ausentarse, entonces lo mas facil puso cero por eso tienen 10
repitencia 15 ,8 repitencias nunca repitieron nada, si hay que sacarlo hay que sacarlo por ausentarse que es distinto
entonces, ese es el problema doctora que se evalle nuevamente las cosas que cada facultad evalie y entonces,
inclusive, podrian ellos quejarse INDECOPI que san marcos esta haciendo cosas terribles, pues no es cierto, porque
hay que votar con el verbo adecuado entonces, ese es el problema, hay que resolverlo, arreglar, 0 sea que deberia
haber una comision que arregle este asunto, pero esa es la realidad no tenemos esa gente con tantas repitencias, es
falso, gracias. 1:51:00

Sefiora Rectora: Bueno, por eso le digo, yo lo he visto esos casos estan en el decanato, vi esos casos, no, entonces
alumnos que no se presentaban simplemente le ponian cero, cero ,cero , entonces se acumulaban y por qué porque a
veces también habia un docente, esta dictando clase y de repente decia, ella no puedo seguir dictando clases de este
horario, cambienme, entonces el alumno no podia adecuarse a ese horario. recuerden que hay carreras en las que el
docente no esta a tiempo completo en la universidad por ejemplo, de las ciencias empresariales, generalmente vienen
mas de noche que de dia ¢y, por qué?, por su trabajo estan en el dia trabajando y viene la noche, excepcionalmente los
independientes vienen en el dia pero entonces si le cambiaban de zona porque habia profesores de la contraloria que
estaban dictando en turno de tal hora y le cambiaban Junin o le mandaba a otro departamento y ya tenia que cambiar
su horario entonces les decia, miren chicos, ahora ya no van a poder llevar su curso normalmente tienen que pasar al
sabado y los alumnos generalmente estaba estudiando inglés, entonces ya no podian continuar su curso y esto ha
hecho también que se vaya dando en varias facultades por eso es que hay que diferenciar la ley, la ley 30220 en marca
un rumbo a partir de ahora, los de cuarta repitencia salen pero los que vienen anterior, simplemente yo sugiero que lo
revise bien haga su equivalencia y si le tiene que mandar al primer ciclo mandela, primer ciclo pues, pero es con una
ley anterior a la 30220, pero ya haciéndole su equivalencia con las 30220 ya ahi si no puede acumular cuarta repitencia
y eso se tiene que dejar como una constancia también al alumno del momento que se matriculan no creo que €so es
muy importante bueno, no sé.

Asesor del VRAP: Una ultima aclaracion, doctora, lo que ocurre es que, en el caso de la asamblea universitaria con la
prueba, eso abre un abanico y dentro de este abanico habia que establecer ciertos limites y eso es lo que hizo el VRAP,
hizo una directiva, un instructivo para para la reactualizacién de esa matricula, lo cual se consideraban algunos
aspectos importantes que el consejo universitario también debe tomar en cuenta primero que no podian ser
actualizados aquellos estudiantes que habian sido expulsados de la universidad mediante proceso disciplinario, aquellos
que habian sido acusados o sentenciados por terrorismo, aquellos estudiantes que habian tenido también sancién por
acoso sexual u otros delitos comunes entonces esa restriccion se ha establecido en el VRAP para salvaguardar la
seguridad de los estudiantes y eso queria simplemente informar.

Sefiora Rectora: Por eso es importante saber este sefior asesor, usted esta pidiendo al consejo universitario lo ha
traido

la pregunta es, es un alumno observada por esos 3 temas que usted ha indicado o una alumna que simplemente viene
de afos atras que no va podido culminar su carrera hay dos cosas diferentes, un alumno observada por los 3 motivos
que usted ha dicho o alumno y un alumno que simplemente dejé de estudiar y le pusieron CERO, CERO a cuél de los
dos se refiere usted sin mencionar nombres

Asesor del VRAP: Bien en este caso doctora me refiero a otros estudiantes, no al caso de la sefiorita que esta su tela
del juicio, sin embargo, doctora y también se ha hecho la discriminacion que usted ha sefialado, porque hay sendas
resoluciones rectorales en las cuales afirman que aquellos que dicen en el nsp no se consideran como repitencia y eso
se ha aplicado lo que ocurre en los casos que nosotros hemos traido a la mesa es que esas personas ya han repetido,
es decir, antes aprobado los cursos mas de cuatro veces no es que sea en ese Nnsp si N0 es que sea cero cero, hemos
tomado en cuenta eso y han pasado a aquellos alumnos que tenian en NSP cero cero y incluso en el caso de las
equivalencias, porque hay cuarta repitencia por equivalencia casos es muy técnicos doctora en esos casos, este
simplemente se les ha pasado y estan en proceso de matricula, 0 sea un matriculado, pero no, no hemos transgredido
los derechos de los estudiantes.
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Sefiora Rectora: Bueno, yo le voy a pedir, asi que usted analice bien en ese caso, porque si nosotros votamos ahora
estariamos ya practicamente dejandole a la alumna o alumno fuera, entonces porque le vuelvo a repetir, es cierto y
profesores yo no venia y me ponian 5 pues 5 otros me ponia el cero, otros en otra etapa ponian en nsp dos, no sé, no
sé. tuvo un criterio uniforme como se tiene ahora con la 30220, con la 30220, las cosas son muy claras cuarta
repitencia si usted se va asi es entonces analiza el bien, esa situacion y el proximo consejo lo tocamos y el asesor para
no seguir dilatando el tiempo el caso continde, si perdon.

Representante Estudiantil de Ingenieria Industrial: Buenas tardes con respecto al retiro de curso y reactualizacion de
matricula hay algunos, bueno, algunas facultades, incluyendo la mia que ain no estan o estéan recibiendo esos esas
solicitudes por parte de los alumnos, porque no hay un comunicado oficial si bien es cierto, algunas facultades ya estan
gestionando y otras no por ese mismo motivo de que no hay un comunicado oficial, la mayoria de tercios me dice de
que tiene que haber un comunicado por parte de decanato para que recién puedan recibir las solicitudes, no o ayudar a
los estudiantes que quieren hacer ese tipo de solicitud que ya se habia hablado en un consejo anterior por eso eh, no sé
qué le pediria al VRAP que en este caso comunique a todas las facultades de que si se esta haciendo ese retiro de
cursos para todos .

Sefiora Rectora: Por eso se le deja al a los asesores de VRAP para que ellos vean si todos los decanos, todas las
facultades, estan cumpliendo con esto, imagino que ha salido un comunicado de VRAP, todos los decanos a todas las
facultades para que se haga dicho tramite y también con ciertas normas, ciertas directivas, si sefiorita Gianela adelante.

Representante de FUSM: gracias sobre la rectificacidn si hubiese pidio consejo universitario, no sé dictaminado luego
sali6 un oficio circular y mi persona fue la que correo principal mando un correo o una solicitud por el mat pero el modelo
de tramites y ese correo me fue repuesto el 8 de julio, el 8 de julio era el tltimo dia que habian dado para que se pueda
rectificar los alumnos entonces, de qué manera se iba a hacer la informacion necesaria de qué manera es las facultades
y una forma de sus alumnos que estos se pueden rectificar por eso es que se esta pidiendo que se pueda dar la
ratificacion que pueda haber una buena informacién para los alumnos, ya que muchos no podia hacer del proceso de
ratificacién y en algunas facultades no se han enterado.

Sefiora Rectora: Efectivamente recuerden que esta asamblea fue en el afio 2021 del 2021 se dijo que a diciembre
debiamos tener un reglamento para que a partir de enero empiezan a trabajar las equivalencias y ver todas estas cosas,
entonces por eso es que no habiéndose notificado a todas las facultades, yo sugiero que el VRAP revisa estos procesos
o procedimientos de todas las facultades y haga también se haga la diferencia de casos el doctor Ugarte hablado de 2
tipos de problemas que pueden darse entonces él tiene que aclarar y él VRAP tiene que pasar una circular a todas las
facultades y darles plazos también de la reactualizacidn porque si no dan plazos, solamente puede reactualizar este afio
2022 porque ojo seria pecado mortal que el 2023 estemos reactualizando cuando fue una excepcionalidad pero
entonces tiene que hacerlo pues.

Asesor del VRAP: El instructivo lo tiene todos los vicedecanos Doctora eso se ha hecho antes de esto eso se ha hecho
antes de la reactualizacién eso es un documento oficial del VRAP que se le ha pasado a todos lo Vicedecanos con
respecto a la reactualizacion Doctora se fijo fecha y se les dio periodos a las facultades para que puedan hacer esa
reactualizacion que fue el 13 y 14 de julio sin embargo si hay facultades que se han demorado a través de usted,
nosotros podemos hacerlo, no hay problema, pero eso viene de moto propio, es decir, viene a través de la facultad,
quién solicita y hemos recibido los oficios y las solicitudes de las facultades estamos atendiendo a las necesidades y
peticiones de los estudiantes al VRAP no se le puede decir que no esta cumpliendo con eso, lo hemos hecho y lo
hemos hecho en varias ocasiones sin embargo, si hay otra otro pedido y esta dentro del marco de la norma y no vulnera
el reglamento de matricula y otros, él VRAP siempre va a solucionar doctora.

Sefiora Rectora: Por si acaso aclaro no estoy diciendo que el vicerrectorado no esta cumpliendo yo he dicho que se
tiene que difundir y, que si también deberia estar colgada en la pagina web de la universidad porque hay documentos
oficiales que debe colgarse en la pagina web para que los alumnos se enteren porque si los alumnos no se enteran y
mandé a un vicedecano y el vicedecano recuerden que hay documentos que se duermen también en algunas areas,
entonces los alumnos no van a estar enterados de esto no estoy acusando al vicerrector, simplemente estoy diciendo
que se revise y se cuelgue los documentos oficiales tienen que ser colgados en la pagina web de la universidad para
que eso ocurra cada facultad y los alumnos tomen conocimiento por transparencia de la informacién, eso es lo que
estoy pidiendo entonces le dijo a ustedes para que comunique al sefior vicerrector y ustedes como asesores lo trabaja
en nada mas y lo aceleren, si, sefiorita Gianella.
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Representante de FUSM: si, entonces podria ya para que se quede en si la sobre la rectificacién ya que quede lo méas
pronto posible, no hay una acusacién en cuanto nos habia dado el pedido de los estudiantes, sino que no ha sido bien
informado y he pedido personalmente a través del mddulo de tramites esta rectificacion y se me ha contestado el ultimo
dia en el que se podia ratificar no creo que el otro dia solamente plazo, entonces de qué manera se va a informar
correctamente a los estudiantes es un poco el punto que estamos mencionando ahora que se debe Ultimo, porque ya
creo que es coherente ni para los estudiantes ni para los docentes que ya ha pasado el parcial no se quiera rectificar,
pero esto y el periodo se vaya como ultimo para que se pueda se pueda dar pronto porque no se ha dado de 6ptima
manera la rectificacién que dieron antes, entonces ahora el pedido es que se hagan los méas pronto posibles y que haga
la informacion debida, la informacién oportuna para que todos los estudiantes se puedan enterar y puedan hacer su
proceso de ratificacion gracias.

Sefiora Rectora: De acuerdo, creo que eso es importante para empezar este segundo semestre 2022-2 no creo que
deberia trabajarse aceleradamente, gracias entonces te queda eso pendiente para que regularice el VRAP continua,
sefiorita secretaria.

Secretaria General:

INFORMES I

1. SUNEDU: RESULTADOS DE LA SUPERVISION A LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 59 Y 83 DE LA LEY N° 30220,
LEY UNIVERSITARIA

e I Diteceide de i oy Direccidn de
WL R PERU | Ministerio Superintendencla Fimaks Dudvancs par. 52 B PERU | Ministeria Superintendencia
“Decenis de f gusliad de Opertunidades paramjeres y hombres™ e m “Decenia de I guabad de Opartunidases para mujeres y hombres”
“Aio del Fortalacimiento s s Soberania Kacionst® “Afo del Fortsiacimisnto ds Ia Soberania Nacionst®
INFORME DE RESULTADOS N* 0095-2022-SUNEDU-02-13 Macional de Grados Académicos y Titulos Profesionales (en adelante, Registro de Grados
y Titules) que administra esta Superintendencia,
A : FERNANDO ALONSO LAZARTE MARINO (ili) El sefior Pascal habria ganado una plaza docente en la categoria de asociado, pese a que
Director de Supervision sutitulo profesional no habria estado inscrito en el Registro Grados y Titulos.
DE ] EVELYN NATALI ZORRILLA BARRUTIA 3. ElS deagosto de 2020, tras el inicio de las acciones de supervisién y considerando a informacion
Analista Profesional Il proporcionada por la Universidad, esta Direccién emitid el Informe Preliminar N 0031-2020-
SUNEDU-02-13 (en adelante, Informe Preliminar), donde concluyé que:
ASUNTO 1 Resultados de la supenision realizada a la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos, para verificar el cumplimiento de lo dispuesto en los “li} La Universidad Necional Mayor de San Marcas habiia incumplido lo establecido en el articula 83 de la
articulos 58 y 83 de la Ley N* 30220, Ley Universitaria Ley Universitaria y su normativa intema, en tants, los sehores Pacheco, Pascal y Fuentes, cuando se
presentaron cama Coneursa Publico 128 de febrero y e129 de abril
. . de 2019— los igidos por dichos cuer; pesea ello, ganaron las
REFERENCIA 4 3) Informe Preliminar N 0031-2020-SUNEDU/02-13 ool
B} Exparliapta IF; 2471-2 020 S NEDUNIZ 13 (i) Lo Universidag Nacianal Mayor de San Marcos hobria incumplide fo establecido en ef ariicula 59 de o
o Em“'m“"tes de denuncia: Ley Universitario, por cuanto no habria vigilado el cumplimiento del Reglomento del Froceso de Admisidn @
- N°0379-2019-SUNEDL-02-13-01 I Carrera Docente de fa UNMSM-2019, respecto de los requisitos adiionales ala Ley Universitarig, que los

- N°0830-2019-SUNED-02-13-01 sefiores Pachecs, Pascal y Fuentes debion cumplir para pastular en ef Concurso Piblica.”
d) Codigo de Reserva de Identidad: R-D830-2019
4. El 25 de septiembre de 2020, mediante el Oficio N* 0943-2020-SUNEDU-02-13, se notificG el
FECHA : Lima, 29 de abril de 2022 Informe Preliminar a la Universidad; y, se otorgé el plazo de diez (10) dias habiles para que adopte
las acciones pertinentes para justificar o subsanar los incumplimientos detectados?.

5. El 28 de octubre de 2020, mediante el Oficio N° 000106-2020-R-D/UNMSNE, la Universidad

Tenemos el agrado de dirigimos a usted para remitirle el presente informe sobre los resultados de la
presentd sus descargos respecto de lo detectado en el Informe Preliminar.

supervision realizada a la Universidad Nacional Mayor de San Marcos {en adelante, Universidad)

. OBIETIVO DELA SUPERVISION 6. EI15 de febrero de 2022, mediante el Oficio N* 0322-2022-SUNEDU-02-13, se efectu un pedido
de informacién complementario a la Universidad, a efectos de contar con mayores elementos de
1 Verificarsila Universidad cumplié con lo dispuesta en el: juicio que contribuyan al desarrollo de la supervision. Sin embargo, pese a haber trascurrido el

plazo otorgado por esta Direccién’, la citada casa de estudios no remitié lo solicitado®.
Articulo 83 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria (en adelante, Ley Universitaria), toda vez
que los sefiores Aldo Santiaga Pacheco Veldsquez, Ricardo Eleodero Fuentes Apolaya y
Jesds Alberto Pascal Espinillo (en adelante, sefiores Pacheco, Fuentes y Pascal) habrian
sido admitidos a la carrera docente en la Universidad, a pesar de no cumplir con las
requisitos exigidos.

i

W.  RESULTADOS DE LA SUPERVISION

.1, Marco normativo

7. Elliteral b) del articulo 55 del Estatuto de la Universidad® en concordancia con el numeral 2 del
(i) Numeral 59.2 del articulo 59 de la Ley Universitaria, toda vez que su Consajo Universitario articulo 59 dela Ley Universitaria’, establece que el Consejo Universitario tiene como atribucién
no habria vigilado el cumpii del dmisién a la Carrera Docents 2019, el aprobar los reglamentos intemos especiales de la universidad y vigilar su cumplimiento,
Il ANTECEDENTES 2 Reglamento de Superdsién de Ia Superintendencia Siacional de Educackén Superior Unbverstarb, praliada por Resoluckin del Comefo
Ol 20 LTSUNEDIACD
2. 113,15y 23 de mayo y 6 de septiembre de 2019% se presentaron denuncias contra la R e e Saseeuepii o
Universidad, donde se cuestiond que en el Concurso de Admision a la Carrera Docente 2019 (en penatie 2 .
; : il : privin Pt o mgsementen scretar
adelante, Concurso Docente 2019) se habrian suscitado s siguie ntes irregularidades: it fymiria ey
Pegitradacan RTD N 035058 2020 SUNEDKATE.
(i) Elsefior Pacheco habria ganado una plaza docente en la categoria de principal, pese a que - gt e L S— o
su grado académico de doctor no habria sido reconocido par el Estado peruano, presents documenicin s 4 de stener s pedty oy
; A ; b h ¢ e w en ol daro afkds © Perans e swrizado por ba
(i) El sefior Fuentes habria ganado una plaza docente en |a categoria de principa, pese a que i e P e e
sus grados académicos y tirulo profesional no habrian estado inscritos en el Registro it 55 £ Conae Urearstara tens s apdentes swibuons:
8 generalde b rreraad, s cama vighr 1
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De ctro lado, el articulo 83 de la Ley Universitaria establece que, para ser docente principal, se
requiere contar con el titulo profesional, grado de docter y haber sido previamente docente
asociado; pero por excepcion, podrdn concursar sin ser docente asociado, gquienes demuestren

labor de ion cientifica v académica, con més de 15 afios de
ejercicio profesional.

Del mismo modo, para ser docente asociado, el interesado debe tener titulo profesional, grado
de maesm: y haber sido nombrado previamente como docente auxiliar; pero por excepcion

en dicha categorla, sinser . quienas acrediten reconocida labor
de mvesngacnsn cientifica y trayectoria académica, con mas de 10 afios de ejercicio profesional®.

Por ende, de acuerdo con la normativa antes descrita, para ser docente asociado o principal el
postulante debe cumplir minimamente con los siguientes requisitos:

REQUISITOS PARA LA ADMISIGN ¥ PROMOCION EN LA CARRERA DOCENTE

"DOCENTE ASDCIADD PRmCIPAL

1] Titulo Profesional Titulo Profesional

7] Grado & Masstra o Docior Grado ge Dctar
3] i o

No obstante, la Ley L ha previsto una excepcidn al 1 del tercer requisita,

siempre que en su lugar se acredite que el candidato cuenta con: a) reconocida labor de
investigacién cientifica, b) trayectoria académica y, ¢) experiencia profesional (10 afios para los
‘que postulen a |a categoria de asociado y 15 afios para aquellos postulantes a la categoria de
principal}®.

Bajo este marco, los articulos 13 y 14 del Reglamento del Proceso de Admisidn a la Carrera
Docente™ (en adelante, Reglamento de Admision a la Carrera Docente ), establecen los mismos.
requisitos previstos en el articulo 83 dela Ley Universitaria; v, en el articulo 15 reguld, entre otros,
que aquellos postulantes que hayan obtenido sus grados académicos en el extranjero deben
presentar la copia de | titul el Estado
peruanot.

Artkao 55+ Atrbucdones del Gonsejo Universitario
1o ejn Unvoeritas thena bas dguien e sirbuclanes:
=

rermans
Arthado 53+ Adméskin y promocidn enla carrera decente
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parlo que nofue declarado ganador de lavacante.

A efectos de acreditar lo manifestado, la Universidad remitié entre otros, las copias de la
Resoluciones Rectoral N° 01076-R-19 y Resolucién de Decanato N° 180-D-FCB-2019, de cuyos
contenidos se observa lo siguiente:

(i) Que, mediante la Resolucién Rectoral N* 01076-R-19, del 28 de febrero de 2019, se aprobé
el Cronograma v el Cuadro de plazas vacantes del Concurso Docente 2019; donde el
prevea para el 2018, que | las distintas facultades,

por resolucion de decanato, formalizarian el acuerdo sobre los resultades del concurso.

(if) Ental sentido, el 5 de abril de 2015, por Resolucion de Decanato N° 180-D-FCB-2019, entre
otros, el Decano de la Facultad de Ciencias Biologicas aprobé los resultados de ingreso a la
carrera docente en la referida facultad, donde el sefior Pacheco no alcanzé vacante. Cabe
mencionar que, del anexo de esta resolucin, se desprende que el sefior Facheco en el
item “Il. Formocion profesional”, rubro “Grados y tituios académicos” obtuve “0.00" como
puntuacién

Scbre lo anterior, es importante destacar que de la revisidn de la informacién que obra en el
expediente de supervision, se constatd que el sefior Pacheco apeld la Resolucién de Decanato
N* 180-D-FCB-2019; v, posteriormente, dicho recurso de impugnacién fue declarado fundado por
la Resolucién Rectoral 02197-R-19, del 29 de abril de 2019,

Resolucin Rectoral 02197-R-19, del 29 de abri de 2015

“CONSIDERANDO:

() Que don ALDO SANTIAG PACHECO VELASQUEZ, interpone recursa de opelocian contra fo

Resalucidn de Decangto N* 180-D-FCB-2019 del 5 de obri de 2019, por no estar conforme con fa

calificacion yelpmweobrsmda

Que revisado setiene qu i ign de

la Facultad, o calficd con lo puntuecién de 58,88 puntos y evaluado por la Camisién Pemnanente

de Asuntos Académicos y Relaciones Lobarales De

la calficacidn final de 84.60 puntos. ()

SE RESUELVE:

(-.) 2, Dedlaror FUNDADO el Recurso de Apelacidn interpuesto
iencion final de 86

. don ALDO SANTIAGO PACHECO
neniendo puntaje aprobatorio

ganodor de Ia plazo d
‘adon Pedm Miguel Tapio Ormeiio, por | it lapr idn. ()"
(subrayado v negrita, agregados)

Aunado a lo manifestado, cabe agregar que de la consulta en el Aplicativo Informdtico para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Pablico (en
adelante, AIRHSP), actualizado al 28 de febrero de 2022, se verificé que el sefior Pacheco figura
en la Planila de la Universidad como “PROFESOR PRINCIPAL A DEDICACION EXCLUSIVA®,
precisando el 11 de junio de 2019 como la fecha de su ingreso a la Universidad.

De otro lado, correspande informar que tras la consulta en el Registro de Grados y Titulos™, se
constatd que el titulo profesional del sefior Pacheco ya se encontraba inscrito, al igual que sus
grados académicos de doctor y magister cbtenidos en el extranjero, conforme el siguiente
detalle:

Direceide de:

Suprrintendencla. Py

hombres”
“Afio del Fertalecimients de ks Soberania Nasional”

U2, Aplicacién al caso conereto

0

23,

Se debe precisar que la presente supervision se inicié en virtud a los siguientes hechos
denunciados:

(

) Que, el sefor Pacheco habria ganado una plaza docente en la categoria de principal, pese
a que su grado académico de docter no habria sido reconocido por el Estado peruano
(i) Que, el sefior Fuentes habria ganado una plaza docente en la categoria de principal, pese
a que sus grados y titulo profesional no habrian estado inscritos en el Registro de Grados
y Titulos.
(i) Que, el sefior Pascal habria ganado una plaza docente en la categoria de asociado, pese a
‘que su titulo profesional no habria estado inscrito en el Registro Grados y Titulos.

En atencion a ello, a través del Informe Preliminar, esta Direccién advirtié gue al momento de su
postulacion al Concurso Docente 2019: (i) El sefior Pacheco, no contaba con el titulo profesional
requeridoy, su grado académico de doctor atn no habfa sido reconocido por el Estado peruano;
(i) El sefior Fuentes, no contaba con el titulo requerido y, sus grad| de
maestro y doctor no habian sido reconocidos por la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria (en adelante, Sunedu); v, (iii) El sefior Paseal, no contaba con titulo
profesional reconocido por la Sunedu.

De otro lado, en el Informe Praliminar, adicionalmente, se precisé que no se contaba con
infor que sustente | la Universidad para calificar la labor de
investigacién cientifica, trayectoria académica y los afios de ejercicio profesional de los sefiores
Pacheco, Fuentes y Pascal; y asi, acreditar que cumplieron con estos requisitos de excepcion
previstos en el articulo 83 de la Ley Universitaria.

Acontinuacian, se analiza la informacion proporcionada por la Universidad y la recabada por esta
Direccién con posterioridad a la emision del Informe Preliminar:

(i) Sobre el sefior Pacheco

En primer lugar, corresponde sefialar que, con relacion ala denuncia vinculada al sefior Pacheco,
la Universidad indicd que, de acuerdo con lo informado por el Consejo de Facuhad de Clencias
Biolgicas, en el C 2019, en su evaluacién del rubro de “Grados y Titulos” obtuva
“0 puntos porque estaban las coplas de los diplomas, pero no figurabon en la web de SUNEDU”,
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Es oportuno sefialar que de acuerdo con el numeral 239.1 del articulo 239 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N 27444, Ley del Proce dimiento Administrativo General® (en adelante, TUO
de la LPAG), la actividad de fiscalizacién constituye el conjunto de actos de investigacién y

, sobre el i de las obli exigibles a los administrados, bajo un
enfuquedacumpnmuenm normativo, de prevencion y gestién del riesgo, asi como la tutela de los
bienes juridicas protegidos.

En el presente caso, se advierte que la Universidad no habria cumplido con lo dispuesto en el
articulo 83 de la Ley Universitariay los articulos 14 y 15 del Reglamento de Admisién a la Carrera
Docente, por cuanto el sefior Pacheco al momento de postular a la plaza de docente principal en
el Concurso Docente 2019 —etapa de Presentacion de expedientes: del 7 ol 14 de marzo de
2019**— no contaba con el titulo profesional y los diplomas del grado de magister y doctor no se
encontraban revalidados o reconocidos por el Estado peruano; sin embargo, en aplicacion de lo
establecido en el numeral 21.3 del articulo 21 del Regl de Supervision™s,
con lo dispuests en el numeral 245.1 del articulo 245 del TUO de la LPAG™, esto no ameritariala
de en tanto, se verificd que el sefior Pacheco: (i)
Ya cuenta contitulo p desde el 25 b 2019; v, (i) dos de magister
v doctor fueron obtenidos con anterioridad al concurso y, estos ya se encuentran reconecidos
por el Estado peruano desdeel 13 y 29 de marzo de 2019, respectivamente.
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24.  En segundo lugar, corresponde hacer hincapié que, adicionalmente, en el Informe Preliminar se ameritarfa |a determinacién de responsabilidad administrativa, en la medida que si bien la
dejé constancia que no se contaba con informacidn que sustente los aspectos considerados por Universidad no se sustentd que los sefiores Fuentes y Pascal hayan cumplido con los requisitos
la Universidad para calificar la labor de investigacion cientifica, trayectoria académica y los 15 previstos en el articulo 83 de la Ley Universitaria y los articulos 13, 14 y 15 del Reglamento de
afios de ejercicio profesional del sefior Pacheco. Admisién Docente, para ser declarades como ganadores de la plaza de docente principal y

asociado, respectivamente; lo cierto es que a la fecha ya no formarian parte de su plana docente.

25, Sobre el particular, de la revisin de la Informacién proporcionada por la Universidad se advirtia
el documento denominado “Resuftados del Concurso Piblico de Ingreso @ la Carrera Docente {iii) Sobre la los internos por parte del Consejo
2019 - Cuadro General” —suscrito y firmado por los miembros de la Comision Permanente de
Evaluacién v perfeccionamiento Docente de la Facukad de Clencias Biologicas—, de cuyo 30.  Finaimente, severificaque la U habria i I larticulo 59 de la
contenido se desprende que en el Concurso Docente 2019 se evalu la investigacién clentifica, Ley Universitaria, pues no habria vigiiado el cumplimiento de los articulos 13, 14 y 15 del
trayectoria académica y los afios de ejercicio profesional de los postulantes. Asi, el sefior Pacheco Reglamento de Admisién a la Carrera Docente 2019, al momenta de evaluar los expedientes de
obtuvo lcs siguientes puntajes: postulacién de los sefiores Pacheco, Fuentes y Pascal; sin embargo, por las consideraciones

‘expuestas en el presente informe y en observancia de lo previsto en el numeral 213 del articulo
R Departaments Acoaem o o 21 del Reglamento de Supervisidn, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 245.1 del
idrotogoy Pesguers articulo 245 del TUO de la LPAG, esto no ameritaria la determinacion de respansabilidad
Asignaturs nripshnd deindl administrativa.

P 565
1 iovestigocid o 3L Sin perjuicio de lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 21.2 del articulo 21
TrEm i‘mﬁ= ;“" del Reglamento de Supervisin de la Sunedu, concordado con lo previsto en el inciso 2 del
|2 Loy pfhabmonss sl perlalitnd 5 numeral 245.1 del articulo 245 del TUO de |a LPAG', se recomienda a la Universidad que en lo
7 T e sucesivo, su Consejo Universitario vigile el estricto cumplimiento de la normativa interna que
22 Actuabiocitn y copacitociin regule los concursos de admisién a la carrera docente, con la finalidad de evitar denuncias como

23 Parii v aguellas que motivaron el inicio de esta supervisin
..
W,
IV.  CONCLUSIONES
2. De loexpuesto enel pirrafo precedente, se advierte que el sefior Pacheco habria presentado la | . :
‘documentacién necesaria a efectos de acreditar su labor de investigacion cientifica, trayectoria 32 Delgndissresizids, s conciye que i (iinerddad Hadanal Mayorde San Marcas:
Bcaddgmice'y| s 15 fios de misruico profesion) a0 s mecids m 58 Je adend fod puntajes (i No habria cumplido lo establecido en el articulo 83 de la Ley Universitaria y los articulos 14
correspondientes en dichos rubros; requisitos que también Se encuentran reguiades en i Regharmants Al e e Al o Carons Biiarts 3013, o i ol
Reglamento de Admision a la Carrera Docente de la Universidad. En ese sentido, con relacina i i
sefior Aldo Santiago Pacheco Velisquez, al momento de postular a la plaza de docente
este extrema, no hay indicics de que la Universidad haya incumplico lo dispuesto en el articulo 4
g P principal, no contaba con el titulo profesional y no presentd las copias de los diplomas de
#3de e Ley Universitaria. doctor y magister debidamente revalidados o reconocidos por el Estado peruano; sin
‘embargo, esto no ameritaria la deter| ién de ini: 1, €N tanto
(i) Sobre los sefiores Fuentes y Pascal se verifit que el ssfior Pacheco ya cuents con el tHuld firfesional de Licandiado en
27.  Conrelacion a estos cuestionamientos, con posterioridad  la emisian del Informe Preliminar, la Eigitgladese sl 7% demspiicilies oe 2000y, chiert hos racks s Mgty dociof o
AR e s BT Seir Aot & R T ey P anterioridad al concurso y, estos ya se encuentran reconodidos por el Esiado peruano
S EsSIOad g Dek desde el 13y 29 de marzo de 2019, respectivamente.

28 Alrespecto, corresponde hacer mencion que, de la consuita en el AIRHSP, actualizado al 31 de i i - e o Rt T il el il Y
t’:i:;;:;o'r ;;’:::;’;;FM“:":; :;Zﬁ:‘:%:;;:a:et:‘:e‘:ﬁ:[:fm‘;:;:z': :;:(‘a’:;‘:i: Universitaria y el articulo 14 del Reglamento de| Procesode Admisién a la Carrera Docenta,
con fechas de corte al 30 de septiembre de 2021 v 28 de febrera de 2022, respectivamente, se 18 nddiale) e ackiaria: qla ! seflor g SanBago i acece; Valagtiar i
verificé que los referidos sefiores ya no figuraban en la Planilla de la Universidad.

29 Enatencién a lo expuesto, en aplicacién de lo establecido en el numeral 21.3 del articulo 21 del Comein Direciv I 008201

13,

de Supervisidn, en con lo dispuesto en el numeral 245.1 del articulo
245 del TUO de la LPAG, corresponde considerar que el presunto incumplimiento detectado no
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presentado la documentacién necesaria a efectos de acreditar su labor de investigacién
cientifica, trayectaria académica y los 15 afios de ejercicio profesional, toda vez que en la
etapa de evaluacion de documentos se le asignd los puntajes correspondientes en dichos
rubros.

(i) No habria cumplido lo establecido en el articulo 83 de la Ley Universitaria y las articulos
13,14y 15 del Reglamento del Proceso de Admision a la Carrera Docente; sin embargo, el
presunto incumplimiento detectado no ameritarfa la determinacién de responsabilidad
administrativa, toda vez que con posterioridad a la emision del Informe Prefiminar, se
wverificé gue los sefiores Ricardo Eleodoro Fuentes Apolayay Jesus Alberto Pascal Espinillo
ya no formarian parte de su plana docente.

(iv) No habria cumplida lo establecido en el articulo 59 de la Ley Universitaria, pues a través
del Consejo Universitario, no habria vigilado el cumplimiento de los articulos 13, 14 y 15
del Reglamento de Admisién a la Carrera Docente 2019, al momento de evaluar los
expedientes de postulacién de los referidos tres (3) docentes; sin embargo, por las
conclusiones anteriormente sefialadas, esto tampoce ameritaria la determinacion de
responsabilidad administrativa.

RECOMENDACIONES
A partir de las conclusiones descritas se recomienda:
() Ala Universidad Nacional Mayor de San Marcos, que su Consejo Universitario vigile el
estricto cumplimiento de la normativa interna que regule los concursos de admision a la
carrera docente, con |a finalidad de evitar denuncias come aquellas que motivaron el inicio

de esta supervision

(ii) A la Direccién de Supervisién, archivar la investigacion y dar por concluida la presente
supervision.

Sin otro particular, es lo que infarma a usted para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmato digitalmente por
EVELYN NATALI ZORRILLA BARRUTIA
Analista Profesional lil
Direccién de Supervisién
Superintendencia Nadonal de
Edu cacién Superior Universitaria - SUNEDU

eDuco
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APROBACION DEL INFORME DE RESULTADOS

Santiago de Surco, 29 de abril de 2022

En atencién a la recomendacion emitida por Evelyn Natalf Zorrilla Barrutia, Analista
Profesional Il, se ha dispuesto APROBAR el Informe de Resultados N* 0095-2022-
SUNEDU-02-13, en cumplimiento de los articulos 13° y 25° del Reglamento de
Supervision de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU, aprobado por Resolucién del Consejo Directivo N° 006-2017-SUNEDU-CD; por
lo que se ORDENA su numeracién y dispone su archivo y su notificacién al sujeto
supervisada.

Dacumento firmado digitaimente por
FERNANDO ALONSO LAZARTE MARINO
DIRECTOR
Direccién de Supervisién
Superintendencia Nacional de
Educacidn Superior Universitaria -~ SUNEDU

FALMenth lees foril
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Secretaria General: Esto es lo que nos informa la SUNEDU respecto a la investigacion que se
apertura en contra de nuestros docentes.

Sefiora Rectora: Solo el conocimiento, porque dicho profesor ya no estd, si doctor.

Decano de Ciencias Sociales: Justamente aca viene la torpeza del género la universidad es
autonoma dentro de un marco de legislativo, la universidad tiene y estad definida como una
universidad de investigacion, no se hace con bachiller, el licenciado maestros no se hace con
doctores el mayor rango son los doctorados, el doctor entonces aqui en la facultad de matematicas,
el decano amigo mio ha invitado a un gran matematico qué es el doctor Ricardo Fernandez el cual
ha asesorado tesis de doctorado a varios colegas en matematica algunos han sido y son decanos,
pero la SUNEDU interpreta de que no ha cumplido con el papel tal, el papel, tal, etcétera es decir, la
SUNEDU no ve la calidad en una area con las ciencias basicas. Una eminencia en matematica que
esta en el Brasil no la podemos traer entonces, esas son las relaciones de la SUNEDU ellos ven los
papeles, pero no ven la fortaleza académica del investigador y la universidad, qué cosa dice el
articulo tercero porque hay que aplicar el articulo tercero, la universidad es una comunidad
orientada a la investigacion, es la fortaleza a la que tenemos que apuntalar en la universidad, la
investigacion y no traemos los mejores elementos peruanos que estan afuera, no es cierto que son
altamente competitivos estamos mal inclusive, por ahi también en una parte se observa que tiene
que cumplirse, se quieren ascender al principal con 15 afios de experiencia profesional, eso tiene
que cambiar la experiencia profesional es buena, pero lo que vale mas en las areas académicas de
ciencias basicas es el doctor el que publica el que orienta, el que tiene como conseguir un bagaje de
investigacion y este profesor, el Doctor Ricardo Fuentes deberia ser invitado inmediatamente a la
universidad lo digo porque yo lo conozco y sé que no solamente varios matematicos peruanos estan
en el Brasil y el Brasil los acoge porque ya estan pensando en la computacion cuantica, en la
inteligencia artificial, etcétera donde se requiere, matematicos y aqui nos damos el lujo de decirle la
SUNEDU dicen no porque yo ve méas documentos y no ven la actitud de ese investigador, entonces
hay que hacer una denuncia, hay que corregir ese aspecto de la SUNEDU gracias .

Serora Rectora: Gracias doctor, si doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacion: Yo he leido parece otro informe del que ha leido el Doctor
Bustamante acé la accidn de las unidades en base a una denuncia que hubo en el 2019 hacen una
investigacion y concluye que no ha habido problema y dan por valido eso y las recomendaciones
que el consejo universitario tome el debido cuidado en los concursos posteriores, 0 sea, no hay
problema, no hay ninguna responsabilidad y esta bien que haya supervision, es mas, todo concurso
de contrato o nombramiento en toda la entidad del estado y nosotros hemos estado son
supervisadas de oficio por la contraloria, asi que todo lo que hagamos debemos tener cuidado de no
hacerlo y aqui no nos estan diciendo nada malo que esta bien.

Secretaria General: Informe cuatro el oficio 257 2022, de fecha 17 de febrero de 2022 es un oficio
de la doctora Carmen Leiva Serrano, dirigido al Dr. Cabrera Carranza Carlos Francisco el asunto
era la determinacion de los ceses de por limite de edad, 75 afios de los servidores docentes en el
presente afio en el régimen anual y semestral de mi mayor consideracion. Los datos, dirigirme a
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usted para saludarlo cordialmente y manifestarles nuestra preocupacién respecto a los ceses por
limite de edad de los servidores docentes y hacerle la consulta de si los mismos se efectuara en la
fecha que cumple 75 afios o habra una modificacién a través a través de una resolucion rectoral
como se dio el finalizado el afio 2021, que se establecid que todos los docentes que cumplieron 75
afios en edad durante el afio académico 2021 semestre académico 2021-2 haga efectivo cuando
vaya a finalizar el afio 0 semestre académico y no el dia que cumples afios sin otro particular se
propicia la poner a proyectar el sentimiento especial consideracion.

Sefiora Rectora: Pero eso ya sali la resolucién rectoral que se les daba la continuidad hasta que
acabe el semestre y por otro lado, ya han sido dias desde que salié la ley, de la edad también,
entonces si esto claro, pero de todas maneras se dijo que los profesores que habian empezado el
semestre académico el afio académico no podian dejarlo hasta que culmine este afio académico
diciembre de 2022 por lo tanto, ellos continlian en actividad porque también habia falta de
profesores en ese momento no continue.

Secretaria General: Si Doctora, pasamos a la seccion de pedidos.
Sefiora Rectora: Pasamos a la Estacion de Pedidos
5. PEDIDOS

Sefiora Rectora: Algun otro pedido si Doctor Nifio.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Gracias sefiora Rectora de manera circunstancial,
estuve viendo el tema, con los colegas ecuatorianos de SENESCYT respecto a un tema que surgi6
alla por los afios 2013 0 2014, con los posgrados de la Facultad de Educacion que se dictaron a
ellos, resulta que hay un grupo, hay dos grupos de profesionales ecuatorianos que vinieron a
estudiar a San Marcos y a 53 de ellos se les emite el grado de Maestria que estudiaron poniéndole
denominacion de semipresencial, haciendo la averiguacion se cometid un error, a alguien puso ese
término en la facultad y se arrastro, inclusive llegado hasta que el SUNEDU los ha registrado como
modalidad semipresencial, siendo que esto no existia en ese MOMENTO y para los profesionales
ecuatorianos para el SENESCYT , que es una suerte de SUNEDU de Peru no les reconoce porque
solamente avala estudios hechos de manera presencial. La Facultad de Educacion ha corregido
este error, se ha verificado los 53 nombres y pediria que el consejo universitario la pruebe con cargo
a dar cuenta por qué razoén, esto fue forma parte de 3 problemas que se han suscitado y esta
creando problemas. Se ha puesto en tela de juicio la honorabilidad y la seriedad de San Marcos
porque se han ido dando versiones muchas veces contradictorias. EI segundo tema que
seguramente se va también a tocar por la facultad, es que hay un segundo grupo dentro de ese
mismo problema de profesionales ecuatorianos de 60 que se les dictd cursos de un semestre en la
localidad de Huaquillas, en un convenio que se hizo en el afio 2013, siendo que la legislacion
ecuatoriana prohibe a toda universidad extranjera dictar cursos dentro de su territorio entonces aqui
lo que lo que se ha conversado con los colegas ecuatorianos es de que estos cursos se van a
repetir en territorio nacional, pero ya no podemos ex pedirle un nuevo titulo, se les va a dar una
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certificacion de que esos cursos fueron desarrollados en territorio peruano y hay un tercer grupo
mas pequefio que tendria que ver con correcciones de los oficios que se han ido suscitando en todo
este tiempo, como quiera que ya tenemos la resolucién de decanato, acé no tengo a la vista y
conversamos al inicio con la sefiora sefiorita Secretaria es la Resolucion N° 1476-2022 del 13 de
julio de 2022 pediria sefiora Rectora con su venia consulta al Consejo para probarla con cargo a dar
cuenta en la linea de reconstruir la credibilidad de San Marcos para el SENESCYT del Ecuador.
Muchas Gracias.

Sefiora Rectora: Yo queria aclarar lo siguiente, el dia lunes hable con la Doctora Elsa Barrientos
ella me llamoé muy preocupada porque ha recibido una denuncia de Ecuador, donde él estan
responsabilizando a ella por estas maestrias y ha recibido una denuncia del SENESCYT entonces
creo que deberia verse esta denuncia, yo le pedi que me mande y me dijo que iba a tomar una foto
y me iba a mandar la denuncia porque si hay una denuncia penal y nosotros estamos aprobando
con una Resolucion Rectoral entonces, qué va a ocurrir, pediria que el sefior Decano hablé con la
Doctora Elsa Barrientos que ella le explique que hay porque no se dejo entender porque estaba
llorando, efectivamente estaba muy arrepentida de haber asumido el cargo de Decano y tener ahora
estd edad una denuncia, entonces, yo no le entendia bien pues yo en ese momento estaba con un
corre corre, pues tenia cita, pero mejor porque no hablamos con calma y ahi yo no he podido
conversar con ella, pero creo que hago el llamado a resolver este asunto es el Decano quién
tendria que hablar con la Doctora Elsa Barrientos resolver estos puntos y aclararlos. Si, doctor.

Decano de Educacion: Si sefiora rectora, colegas y jovenes estudiantes, es decir, son dos casos
distintos, primero como deciamos, esto viene del 2014 y lo que estamos buscando es arreglar este
tema, el primer caso tiene que ver con el haber incorporado la modalidad para el registro de los
grados y titulos semipresencial cuando la facultad solamente tiene presencialidad entonces ahi se
produce una errata a partir de un oficio que enviara la directora de postgrado de ese entonces ya
asumiendo el posgrado asumiendo la responsabilidad de esas errata, cierto entonces en el Consejo
de Facultad, aprobamos la rectificacion de esa errata ese es el documento que deberia aprobarse
el dia de hoy porque luego de ello, como es una errata ya tiene que ser enviado a la SUNEDU para
que hagan la rectificacion del caso, necesitan esa Resolucién listo ese es un tema que es
practicamente el pedido si es que hoy dia mismo ya se puede aprobar, cierto esta en esta para
despacho. El otro caso que es el que se menciona es el siguiente, es el caso de la Huaquilla que
generd el problema de las sanciones respectivas a profesores y entre los cuales estaba la Doctora
Elsa Barrientos, el Doctor Luis Mejia y el Doctor Antonio Delgado bueno un poco para recordar el
caso, nada mas lo que sucede ahi es lo siguiente, no como bien lo ha dicho el Vicerrector de
Investigacion, las clases debieron ser en Lima cierto en lima o en el PerG y un ciclo se hizo en
Ecuador en consecuencia ese ciclo por las leyes ecuatorianas no es reconocido al no ser
reconocido, no les es valido la culminacion de sus estudios y, por consiguiente, el acceso a su
grado, nosotros hemos conversado con las autoridades de ecuador y lo que se coordind en que
nosotros le hariamos los cursos pertinentes para subsanar ese inconveniente y poder ya general
que fluya y no se perjudique los estudiantes, las personas que confiaron en la universidad y
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ademas ya terminaron sus estudios con eso se solucionaria el impasse evidentemente esto viene
de 2014, 2015 y entonces las personas involucradas en estos hechos estos estudios y no lo
pueden registrar en el ecuador, no hacen las denuncias del caso, cierto, entonces, nosotros lo que
estamos viendo es vya la salida al problema de que no se puede afectar el usuario eso es lo que
hemos visto ahora, las responsabilidades que implican el haber he hecho algo que es irregular, ya
no nos corresponde a nosotros, sino que tiene que ser derivado a las instancias correspondientes
dentro de la universidad, pero ese es otro tema eso si, esta todavia para un siguiente Consejo
seguramente no para poder abordar y justamente con el informe que nos da la Doctora Jeri recoger
quiza alguna informacion adicional, pero reiterd, hemos conversado con el sefior Vicerrector con el
Director de Escuela, con las autoridades de Ecuador y habiamos llegado mas o menos, estamos
llegando a buen término en esos sentido, nada mas de lo que puedo informar al partido sobre el
particular.

Sefiora Rectora: Vamos a esperar que se reincorporen los sefiores consejeros, falta el doctor
Aljovin, el doctor de administracion, no un poquito que vengan los sefiores se han ido a pensar. Es
una votacién para regularizar solo las erratas nada mas, ratificar la Resoluciéon Decanal N° 1476 lo
que estan de acuerdo. Aprobado por unanimidad. Queda pendiente lo de Huaquillas queda
pendiente, si adelante Doctor.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Gracias perdon, la de Huaquillas no ameritaria acuerdo
de Consejo Universitario porque lo que se va a hacer es una suerte de regularizacion entre comillas
habiendo la prohibicién de haber dictado en Huaquillas esos cursos vamos a hacer como que no se
dictaron, se van a editar en territorio peruano, pero no se van a dar ningun diploma de la universidad,
es una certificacion interna de la facultad, no ameritaria un este un acuerdo de Consejo
Universitario.

Claro, lo importante que sea dentro de Perl porque hay una prohibicién de la legislacion
ecuatoriana que ninguna universidad extranjera.

Sefiora Rectora: Otro pedido, hay mas pedidos a ver Gianella adelante.

Representante de FUSM: No es un pedido al consejo, sino que les hicimos un pedido en esta
ocasion al Decano de Sociales Aljovin que por favor ya pueda sacar su resoluciéon decanal con la
destitucion del docente Montoya el que se vio por acoso sexual entonces esto ya viene del consejo
universitario pasado ya hace varios consejos indicando que iba a sacar ya estas semanas a sacar
su resolucion decanal destituyendo de la institucion de profesor Montoya entonces me habian
comunicado que aun no se pasa, ya lo he hecho, por favor.

Decano de Sociales: Tengo el borrador de la RD quede con la doctora Angélica Mota que la
ibamos a revisar para que esté bien sustentada porque creo que es muy importante. Hay
resoluciones que son muy complicadas que pueden entrar al poder judicial y nosotros perder
entonces, cuanto mejor esté sustentada la resolucion y me demore un poco, no es importante, el
tema es que esté bien sustentada para culminar.

Representante de FUSM: En todo caso, le hago el pedido y se los tenga presente en esta ocasion,
por qué se dio ese consejo de facultad en el que usted estaba en contra entonces para evitar
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suspicacias que se puedan dar, pediria se emita lo mas pronto posible, porque yo tengo
conocimiento, vi el consejo de facultad en el cual su persona fue la Unica que se opuso a que se
pueda dar la destitucidn de este docente que es acusado de acoso y hostigamiento sexual, por ello
es el pedido porque nos pusimos profesionales, se supone que los que estamos siendo los que
estan siendo decanos y sus asesores son profesionales, entonces no puede ser que se demore
tanto en sacar una resolucién decanal, pero que esta a todos los profesionales a su servicio.

Decano de Ciencias Sociales: Le permito, le pido que voy a aclarar el asunto, yo me opuse a la
anulacion porque no creo que era la mejor forma legal, creo que la mejor forma de legal era que la
sefiorita apele y eso lo dije en el consejo de facultad, bastante claro, pero mi deber como decano es
que si el consejo de facultad decidié anularla la resolucién que la resolucion salga lo mejor
sustentada y estoy en dialogos con la Doctora Angélica Mota, porque sus abogados también estan
viendo como sustentar la anulacion.

Representante de FUSM: Si, por favor que no se puede retrasar ello, ya que, como comento, es un
equipo de profesionales, entonces no podemos estar retrasando los procesos cuando ya se ha
determinado algo. Gracias.

Sefiora Rectora: Si, bueno, yo creo que para el proximo consejo ya debe estar esa RD, porque
incluso eso salié en la republica mas que la de veterinaria, entonces si ya salié en la prensa porque
sali6 en la prensa yo creo que tenemos que formalizar el documento también porque si no después
nos van a empezar a estar persiguiendo, asi que para el proximo consejo debe quedar pendiente
esa resolucion, otro pedido ¢algun otro pedido? no hay mas pedidos yo si queria hacer un pedido,
dar un reconocimiento al congreso por qué en estos tiempos ha sacado leyes en favor de la
Educacion y creo que San Marcos no puede ser ingrata porque, empezamos con el bachillerato
automatico, se ha empezado con varios procesos que se han venido dando uno a uno y yo pido el
reconocimiento para el congreso, porque hay que reconocer las cosas buenas que esta haciendo y
San Marcos debe reconocer también que de una u otra manera hoy, por lo menos todo el mundo lo
esta mirando, aunque yo estoy en cura de silencio porque me he prometido no hablar, no salir a la
prensa pero si debemos reconocer que al restituirlos la autonomia vamos a recuperar, a volver a
ser titulares de pliego ante el Ministerio de Economia y Finanzas, vamos también a ver la restitucion
de los derechos de nuestros profesores, vamos a poder rescatar la plaza de los docentes y de los
trabajadores. Es muy importante porque también crearemos las escuelas, las maestrias y nos
simplificara la vida. SUNEDU no va a desaparecer SUNEDU va a seguir vigente y mas bien lo que
si tenemos que entender es que San Marcos tiene un rol protagdnico, va a tener que convocar a las
universidades publicas para elegir a los representantes estas universidades publicas, a los dos
docentes de universidades publicas para que conformen SUNEDU, ese es el rol que le toca a San
Marcos, de repente algunos no le gusta, pero yo creo que San Marcos es sus 471 afios de historia,
esta recuperando la credibilidad y el liderazgo que hoy dia, durante muchos afios habia dejado de
tenerlo y hoy por hoy se convierte en importante, va a decidir el futuro de la educacion, va a
convocar la eleccion de dos miembros, al igual que la catdlica convocara a sus representantes de
las universidades privadas, por eso pido a ustedes, sefiores, miembros consejeros, dar un voto de
reconocimiento a la Comisiéon de Educacion del Congreso por todo este esfuerzo desplegado en
favor de la educacion peruana, los que estén de acuerdo. Aprobado por unanimidad.

Decano de Ciencias Fisicas: Tipo de documento con respecto al salario de los docentes
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Sefiora Rectora: Estamos en esa etapa doctor, ya hemos en San Marcos ha preparado un proyecto
de ley de las CTS es que hay algo presentado a la comision de presupuesto bueno tener un
borrador para que el sefior Fray Cruz comunique a todos los decanos ese proyecto de ley que sea
enviado al congreso y también estamos trabajando ahora un proyecto de ley de la reivindicacion de
los saberes, porque eso es muy importante, y creo que este es un momento trascendental miren
que el sefior qué es Malpartida que estd como DIGESU, es sindicalista de los profesores de la
cantuta, este es el momento en que todos los profesores debemos de decirle ahora cumple con lo
que tu siempre has pedido sindicalista, yo creo que eso es lo mas importante que se tiene que hacer,
si yo soy sindicalista cuando subo al cargo a otro cargo lo primero que voy a hacer es cumplir con
todos los derechos de mis trabajadores, de mi profesor y de mis estudiantes eso es lo que los
profesores deberiamos exigir a Malpartida que esta como director DIGESU porque él ha tenido el
presupuesto para poder aumentar a los profesores yo creo que e€so es muy importante también
entonces no sé le estoy comunicando porque para que sepan quién estd manejando todo estas
cosas no y veremos qué pasa también el 28 de julio porque van a haber muchas sorpresas todo
creo que es importante que si este proyecto de ley que se ha mandado al congreso llegue a manos
de todos los decanos y de todos los consejeros y asambleistas.

6 ORDEN DEL DIA

1. REGLAMENTO DE REVALIDACION DE GRADOS Y TiTULOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS

OFICIO N° 000040-2022-CPN-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 10 de junio de 2022

Que, mediante Hoja de Envio N° 000071-2022-R/UNMSM de fecha 17 de enero de 2022, el Rectorado
remitio a la Comision Permanente de Normas el Proyecto del Reglamento de Revalidacién de Grados y
Titulos de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos para emitir la opinién correspondiente y en atencion
a ello, estando constituido los miembros de esta Comisién se procede a debate del mismo.

Que, el inciso 59.2 del Art.59° de la Universitaria N° 30220 concordante con el inciso b) del Art. 55° del
Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos establecen como una de las atribuciones del
Consejo Universitario el de dictar el reglamento general de la universidad, el reglamento de elecciones y
otros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento.

Que, del mismo modo el inciso 59.9 del Art.59° de la Universitaria N° 30220 concordante con el inciso i) del
Art. 55° del Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos establecen como ofra de las
atribuciones del Consejo Universitario el de conferir los grados académicos, licenciaturas y los titulos
profesionales aprobados por las facultades y el Vicerrectorado de Investigacién y posgrado, asi como
otorgar distinciones honorificas y reconocer y revalidar los estudios, grados vy titulos de universidades
extranjeras.

Que, mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 119-2019-SUNEDU/CD publicado en el Diario El
Peruano el 19 de setiembre de 2019, se aprobd “CRITERIOS TECNICOS PARA LA REVALIDACION DE
GRADOS Y TITULOS OTORGADOS EN EL EXTRANJERO’, motivo por el que el presente reglamento, se
desarroll6 dentro de la observancia de los lineamientos de esta resolucion del consejo directivo en mencion.
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Que, el Art.18° de la Constitucién Politica del Peru, establece que las universidades tienen autonomia en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucidon y sus leyes. Asimismo, la Ley Universitaria N° 30220
promulgada el 10 de julio del 2014, en su Art. 8° textualmente dice. “La Autonomia Universitaria es inherente
a las universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido con la Constitucion, la presente Ley y
demas normativas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, 8.2
De Gobierno; Académico; 8.4 Administrativo y 8.5 Econémico”.

Por las consideraciones expuestas, este colegiado, en sesion virtual de fecha 27 de abril de 2022 de abril de
2020, con el quérum de ley acordaron por unanimidad de sus miembros, recomendar:

1. Que, el Consejo Universitario puede aprobar el Reglamento de Revalidacion de Grados y Titulos de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos consistente en 15 articulos, 3 Disposiciones
Complementarias y 2 Disposiciones Finales razones expuestas.

Expediente: F1020-20210000222

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS REGLAMENTO DE
REVALIDACION DE GRADOS Y TITULOS CAPITULO | FINALIDAD, BASE
LEGAL Y ALCANCE

Articulo 1°. Finalidad
La presente norma tiene por finalidad establecer los criterios técnicos para la
revalidacion de grados y titulos obtenidos en otros paises.
Articulo 2°. Base Legal
Constitucion Politica del Peru Ley Universitaria N.° 30220
Ley del Codigo de Etica de la Funcién Pablica N° 27815
Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General N.°27444, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS.
Decreto Supremo N° 033-2005-PCM que aprueba el Reglamento del Codigo de Etica de la Funcion Publica.
Resolucion de Consejo Directivo N° 036 — 2018 — SUNEDU/CD que aprueba el Licenciamiento Institucional.
Resolucion del Consejo Directivo N° 119-2019-SUNEDU/CD que aprueba los criterios técnicos para la
revalidacion de grados y titulos otorgados en el extranjero.
Resolucion del Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD, que aprueba el reglamento del registro
nacional de grados y titulos.
Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gobierno Digital N° 1412 Estatuto de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos

Articulo 3°. Alcance

Comprende al Consejo Universitario, Consejo de Facultad, Rector, Vicerrectores, Decanos, Comision de
Revélida, Facultades de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos en adelante la UNMSM, y el
graduado o titulado de universidad extranjera.
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Articulo 4°. Definiciones

A. Comision Académica de Revalida correspondiente en adelante - La Comision Es
responsable de llevar a cabo la evaluacién del expediente de revalidacion aplicando los
criterios técnicos del presente reglamento.

B. Profesor investigador

Es aquel que se dedica a la generacién de conocimiento a través de la investigacion. Es
un docente a tiempo completo y/o dedicacion exclusiva designado como tal por la
universidad, inscrito en el Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion
Tecnoldgica (RENACYT). No necesariamente de la misma facultad.

C. Profesor ordinario
Pertenecen a las categorias de principales, asociados y auxiliares y constituyen el
cuerpo profesoral estable y permanente de la universidad.

D. Revalidaciéon de grados o titulos

Es el procedimiento mediante el cual se otorga efectos en territorio nacional al grado o
titulo otorgado por una universidad extranjera, como consecuencia de haber superado
una evaluacién académica realizada por la UNMSM.

E. Universidad de origen
Universidad donde el solicitante obtuvo el grado académico bachiller, magister, doctor o
el titulo profesional.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 5°. El grado o titulo podré ser revalidado por la UNMSM siempre que confiera Grado o Titulo de igual o afin,
nomenclatura o mencion.
Articulo 6°. Los grados y titulos otorgados en el extranjero solo pueden ser objeto de una (1) revalidacion.
CAPITULO Il

COMISION ACADEMICA DE REVALIDA

Articulo 7°.  Conformacion de La Comision Esta conformada por:
+  Dos (2) docentes ordinarios
+ Un (1) docente investigador
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Articulo 8°.  Requisitos:
Los integrantes de la Comision deben cumplir:

a. Poseer igual o0 mayor nivel formativo que el grado o titulo a revalidar y cumplir con los
requisitos establecidos en los articulos 82° y 83° de la Ley Universitaria N.° 30220.

Articulo 9°. Responsabilidades de La Comision

a. Cumplir la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNMSM y el presente
reglamento.
b. Recibir el expediente de revalida.
c. Emitir el dictamen de revalida que debe contener lo siguiente:
+  Criterios aplicados
« Amparo legal
+ Relacion de asignaturas y nivel académico.

Articulo 10°. Designacion de La Comision
Es designado por el decano de la facultad, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 7° y 8° del presente
reglamento.

CAPITULO IV
CRITERIOS PARA REVALIDAR

Articulo 11°.  La evaluacion de la revalidacion se realiza:

a. Criterios aplicados, Amparo legal y Relacion de asignaturas y nivel
académico.

Articulo 12°. Es procedente cuando existe como minimo, ochenta por ciento (80 %) de equivalencia al
p p q
plan de estudios de la universidad que otorgd el grado o titulo y de la universidad que
revélida.

Articulo 13°. En el caso que el porcentaje de equivalencia sea menor al ochenta (80 %) el solicitante
realizara segun el caso actividades académicas complementarias a fin de alcanzar el
grado de equivalencia minimo, tales como:

a.  Cumpliry aprobar actividades curriculares adicionales,

b. Médulos generales o especificos sobre determinadas materias especificamente
establecidas para estos efectos y que evidencien la adquisicion de las competencias
académicas.

c. Rendicion y aprobacién de exdmenes sobre los contenidos de las asignaturas no
equivalentes.

d. Desarrollar actividades finales de titulacion, examenes de grado, realizacién de
practicas profesionales, elaboracion de tesis o trabajos de investigacion.

CAPITULOV
REQUISITOS

Articulo 14°. El solicitante presentara en la Unidad de Tramite Documentario de la Facultad respectiva lo
siguiente:
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a) Copia simple de documento nacional de identidad, si es extranjero copia legalizada del
carné de extranjeria o pasaporte.

b) Diploma original con la Apostilla de la Haya del grado o titulo, también puede ser
legalizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores del pais de origen (o quien haga
de sus veces, el Consulado del Perti en el pais de origen, asi como por el Ministerio de
Relaciones Exteriores del Perl. También se aceptaran las legalizaciones que sean
realizadas por el ministerio de relaciones exteriores del Pert) y tres (3) copias del
mismo.

c) Certificado de estudios original y tres (3) copias.

d) Los certificados de estudios y silabos redactados en otro idioma al castellano deberan
ser acompafiados de la traduccion oficial, en original y tres (3) copias.

e) Silabos debidamente ordenados y foliados.

f) Tres (3) fotografias tamafio pasaporte a color y con fondo blanco

g) Recibo de pagos de los derechos correspondientes.

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO
Articulo 15°.  Para la revalidacion de grados o titulos, el expediente debe seguir el siguiente
tramite:

1. Presentar la solicitud de revélida dirigida al Decano en la Unidad de Tramite
Documentario de la Facultad adjuntando los documentos establecidos en el Art. 14°
del presente Reglamento.

2. La Unidad de Tramite Documentario de la Facultad remite el expediente al Decanato,
quien a su vez lo remite a la comision de revalida.

3. La Comisién de Revalida evalla el expediente aplicando los criterios establecidos en
los articulos 12° al 14° del presente reglamento.

4. Producto de la evaluacién, La Comisién, emite un dictamen recomendando cualquiera
de las formas segun el caso:

«  La aprobacién de la revalidacion
«  Larealizacién de actividades académicas complementarias y
«  Ladesaprobacion

5. Cuando el grado o titulo corresponde al nivel de pregrado el dictamen es remitido al
Decano para que convoque a Consejo de Facultad y emita la Resolucion de Decanato
que corresponde.

6. Cuando el grado o titulo corresponde al nivel de posgrado el dictamen debe ser

remitido a la Escuela de Posgrado para su opinion y luego devuelto a la facultad para
que emita la Resolucion correspondiente.
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7. Emitida las resoluciones en la Facultad o en la Escuela de Posgrado el expediente es
remitido al rectorado para el conocimiento y ratificacion del Consejo Universitario, cuyo
acuerdo se materializara con resolucion rectoral.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. La presentacién de la solicitud de revalida que se refiere en el articulo 15° del presente
reglamento, también pueden realizarse a través de los medios electronicos
establecidos para tal efecto, cumpliendo todos los requisitos exigidos.

SEGUNDA. La Facultad debe dejar constancia del acto de revalidacién en el reverso del diploma original.
No corresponde la emisién de un nuevo diploma.

TERCERA. La Secretaria General de la Universidad debe solicitar la inscripcion del grado o titulo revalidado
en el Registro Nacional de Grados y Titulos.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Las situaciones no contempladas en el presente reglamento son resueltas por el Decanato
de cada Facultad, pudiendo hacer las consultas técnicas si el caso asi lo requiriese.

SEGUNDA. El presente reglamento entra en vigencia al dia siguiente de ser aprobado por
Resolucion Rectoral.

Sefiora Rectora: Reglamento de revalidacion de grados vy titulos que estaran de acuerdo en
aprobar el reglamento si doctor.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Con su venia sefiora Rectora, tenia algunas
atingencias  si bien es cierto, aca se menciona o en todo caso, pedirle a la comisiéon hacer las
definiciones de docente e investigador, docente ordinario y luego para la comisién dice dos
docentes ordinarios y un docente investigador no entiendo la diferencia, si bien es cierto, ahora hay
un registro de docentes RENACI que en este momento alcanza 1002, alrededor de més de 1000
profesores investigadores nosotros tenemos 3200 en total, pero la idea es que vayamos hacia que
todos nuestros docentes hagan investigacion como ya hemos revisado el requisito para ser docente
universitario, minimamente es tener grado maestria, el que hace maestria ha hecho por lo menos
tesis, ha hecho investigacion, sea, no tendria por qué haber esa esa diferencia entre los dos, que la
comision esté formada por dos docentes ordinarios y un docente investigador no le encuentro la
explicacion, salvo que haya una agradeceria hacérmela saber eso es fundamentalmente, es el
requisitos, ahora estamos revalidando titulos y grados entonces, nosotros lo que vamos a tramitar
aqui es eso, ese grado se ajusta con los grados que emite la universidad de San Marcos, si no
vienen en una universidad del extranjero, no me pregunto yo vamos a cuestionar la tesis que por la
cual la universidad del extranjero le ha dado el grado al profesor no tendria sentido nosotros no
vamos a cuestionar esa tesis, ya sera 1° de maestria o doctorado, entonces qué sentido tiene que
trabaje en estos temas esa seria una tendencia que hago al reglamento y en todo caso se hubiera
este alguna explicacién agradeceria conocerlo gracias, sefiora Rectora.
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Sefiora Rectora: Doctor ello deberia de entender que hay, efectivamente grados que no se puede
reconocer porque dichas universidades no tienen vinculacidn, no hay nada que nos una e incluso
en los temas que se tratan, porque mire lo que se ha estado viendo a través de cdémo le decia,
estudio 6 meses en Inglaterra y sacan como que estudié una maestria y he visto otro caso también
que si bien es cierto no ha salido todavia en la prensa y que debe estar saliendo proximamente, de
un alumno que también estudié en florida 5 meses y me saca como que es una maestria, ésos son
absurdos, pues entonces ahi es donde se tiene que ver la rivalidad de que por lo menos tenga una
equivalencia, por ejemplo, en Estados Unidos no necesitas un carton de titulo porque con el
bachiller automaticamente equivale al titulo profesional y eso todo el mundo lo sabe o sea, un
bachillerato de Estados Unidos es titulo profesional pero también he visto que a veces vienen con
documentos que no equivalen al tiempo minimo que deberia tener un afio de estudio poco cémo
hacer una maestria de 6 meses cuando termina son dos afos, entonces lo que ya le he puesto en la
mafiana antes de empezar, qué de este congresista que incluso se atrevio a ofender a San Marcos
a decir que la facultad de economia era sucia cochina y lo ha dicho publicamente el television por
eso yo estoy hablando publicamente también del congresista ha dicho que San Marcos es una
universidad que no tiene calidad, que sus bafos estaban sucios, que no le pagaron, pero lo que no
ha dicho este congresista es que él esta fuera de San Marcos, porque como dicté una maestria, un
doctorado, si tenia el grado, ni siquiera tenia el bachiller y la Universidad de Lima ha dicho que él
no saco el bachillerato, también que la universidad no filtra a que profesores, contrato que
profesores tomé6 cuando la condicién basica elemental para que haya un profesor y entre a dictar en
pregrado y en posgrado Yo pienso que se debe aprobar con cargo de dar cuenta Doctor Nifio que
estén los asesores del VRAP, lo vuelvan a revisar, pero que deberia ir a correr ese reglamento.

Vicerrector de Investigacion y Posgrado: Si, sefiora Rectora, no hay inconveniente y el otro tema
que me estaba olvidando disculpen es que seria bueno ponerle plazos, conocemos de casos de
profesionales que se pasan meses a afios esperando revalidar creo que eso no es pertinente
porque muchas veces los aumentamos, no deberia haber plazos para las comisiones no veo en
ningun momento que se haya establecido plazo para que la comision tenga a bien informar al
Consejo Universitario en un tiempo prudencial y razonable gracias.

Decano de Ciencias Fisicas: Yo creo que aqui deberia de haber otro profesor qué mas o menos
esté orientado de donde viene el grado que vamos a calificar, yo le cuento una anécdota en la
universidad hace muchos afios, l6gicamente que yo trabajaba, le decian al doctor que lo habian
puesto ya como principal por las cuestiones del momento, vino un docente de San Marcos
matematico, el doctor Carvajal resulta que era un bachiller, o sea que la gente no tiene conocimiento
de ese tipo de cosas, un bachiller lo convirtié en principal, el hombre se tuvo que ir. Igual sucede
también en una parte en Alemania es muy distinto, por ejemplo, Francia, aca hemos tenido también
los doctores de tercer ciclo en algunos casos lo han reconocido como Maestria en otras
universidades lo han reconocido como Doctor, se da cuenta que no es el doctorado de estado el
que vale, si no una prueba, se la tomd en estos montones doctor, siempre dice para no confundir al
doctor de tercer ciclo.

Sefiora Rectora: Si, por eso de que estoy dejando a consideracién de una revision, entonces es
importante que se apruebe para que no siga y fijar dentro de este reglamento anoten sefiores
asesores, los plazos, la rivalidad, se demora hasta un afio y medio o dos y a veces pasa de una
gestion a otra y también como algunos papeles. Los que estén de acuerdo. Aprobado por
Unanimidad.
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2. SITUACION DE LOS DOCENTES ORDINARIOS AUXILIARES Y ASOCIADOS, EN EL MARCO DE LA
LEY N° 31364 LEY QUE MODIFICA EL ARTICULO 4 DEL DECRETO LEGISLATIVO N°1496, RESPECTO
A LA AMPLIACION DEL PLAZO DE ADECUACION DE LOS DOCENTES DE UNIVERSIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS RESPECTO A LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS

Flrm:
RUF
UNMSM 2014

s
01
Mot

RECTORADO -R

PROVEIDO N° 006093-2022-R-D/UNMSM FECHA
EXPEDIENTE : 13000-20220000608 07/06/2022
ASUNTO: [INFORME SOBRE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS. SOBRE LOS DOCENTES EN SUS Atender en 1 dias

DIVERSOS GRADOS ACADEMICOS.

REFERENCIA : OFICIO N° 000899-2022-OGRRHH- INFORME SOBRE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS. SOBRE LOS DOCENTES

DGA/UNMSM EN SUS DIVERSOS GRADOS ACADEMICOS.
DEPENDENCIA DESTINO TRAMITE PRIORIDAD INDICACIONES
MESA DE PARTES - MP - SG ATENDER MUY HRGENTE N Co-C AR SER INCUHIDO EN AGENEA DEL

CONSEJO UNIVERSITARIO.

PROVEIDO N° 006093-2022-R-D/UNMSM, de fecha 07 de junio de 2022

OFICIO N° 000621-2022-R-D/UNMSM, de fecha 11 de mayo

Abogada
CARMEN LEYVA SERRANO
JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Presente. -
Asunto: INFORME SOBRE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS.

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, con relacion a los docentes de la Universidad que
no tienen estudios de maestria, sirvase remitir un informe respecto a las acciones realizadas por su
despacho en cuanto a la notificacion a dichos docentes, mediante Resolucion Jefatural, sobre su situacion de
cese. Adjuntar la relacién de las notificaciones enviadas.

Sin otro particular, sea propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi especial consideracién y
estima personal.

Atentamente,

DRA. JERI GLORIA RAMON RUFFNER DE VEGA
RECTORA
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OFICIO N° 000899-2022-OGRRHH-DGA/UNMSM, de fecha 02 de junio de 2022

Doctora

JERI GLORIA RAMON RUFFNER DE VEGA

RECTORA DE LA UNMSM

Presente. -

Asunto: Situacién de los docentes ordinarios auxiliares y asociados, en el marco de la Ley N°
31364, Ley que modifica el articulo 4 del Decreto Legislativo N°1496, respecto a la
ampliacién del plazo de adecuacion de los docentes de universidades publicas y
privadas respecto a la obtencion de grados académicos.

Referencia:  Oficio N° 000621-2022-R-D/UNMSM

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, en atencién al documento de la referencia, informar
a su despacho las acciones realizadas por esta Oficina General para identificar los docentes ordinarios que
no se encuentran comprendidos en lo establecido en la Unica disposicién complementaria final de la Ley N°
31364, Ley que modifica el articulo 4 del Decreto Legislativo N°1496, respecto a la ampliacién del plazo de
adecuacion de los docentes de universidades publicas y privadas respecto a la obtencién de grados
académicos, segun se detalla:

1.

Mediante el Oficio Circular N° 000015-2022-OGRRHH-DGA/UNMSM del 24 de febrero de 2022, se
solicité a las 20 facultades actualicen la informacién de la situacion actual del grado académico de los
docentes ordinarios, solicitando adjuntar la constancia, certificado, acta o resolucidén rectoral, que
permita corroborar veridica y objetivamente la situaciéon de los grados académicos de los docentes
ordinarios.

Ante la falta de respuesta de las facultades en el plazo sefialado, se reiter6 el requerimiento mediante
los Oficios N.° 382, 384, 385, 386, 387, 388, 389, 390, 391, 392, 393, 394, 395, 396, 397, 398, 399 y
400-2022-OGRRHH-DGA, adjuntando la base de datos de los docentes.

Remitida la informacion por las facultades, se realizé la verificacion de la informacién presentada por
cada docente, sea este certificado, constancia, reporte del SUM, dictamen u otros. En varios casos, se
reiterd a las facultades que enviaran el sustento de la situacion del grado académico de los docentes
que no acreditaban el mismo, informacion que ha sido recepcionada hasta el mes de mayo de 2022.

En el caso de la Facultad de Odontologia, mediante Oficio N° 000581-20220GRRHH-DGA/UNMSM, se
solicité a la facultad que indique si los referidos titulos de especialidad de los docentes fueron obtenidos
a través del Residentado Odontoldgico cursado al amparo del Decreto Supremo N° 009-2013, los
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cuales resultarian equivalentes al grado de maestria, en el marco de la Resolucién del Consejo
Directivo N° 049-2018-SUNEDU/CD.

5. En el caso de la Facultad de Medicina, mediante Oficio N° 00800-2022-OGRRHHDGA/UNMSM, se
solicitd a la facultad, ante un alto porcentaje de docentes que cuentan con el titulo de segunda
especialidad, que sefiale si los titulos han sido obtenidos a través del Residentado Médico, los cuales
resultarian equivalentes al grado de maestria, en el marco de la Resolucién del Consejo Directivo N°
0072017-SUNEDU/CD.

6. Mediante correo electronico se ha notificado a los docentes, indicando que remitan el sustento que
evidencie la situacion del grado académico de magister, en muchos casos sin respuesta.

7. Las Facultades que han demorado en remitir la informacién solicitada, pese a que el requerimiento data
desde el mes de febrero son cuatro (04):

Facultad Oficios remitidos por la OGRRHH y mas Respuesta de la Facultad

Oficio Circular N° 000015-2022-OGRRHH-DGA del 4/02/2022.
Oficio N° 00392-2022-OGRRHH-DGA del 15/03/2022. - Njo

Oficio  N°000601-2022-OGRRHH-DGA del 22/04/2022. SI\II(I:\I/IOST/I doe?22%1/025(/)§§2[2) FIEE/
Oficio N° 00788-2022-OGRRHH-DGA del 23/05/2022. o
Correo remitido y coordinaciones con la jefa de la Unidad de
Personal.

Oficio Circular N° 000015-2022-OGRRHH-DGA del 4/02/2022.
Oficio N° 000497-2022-OGRRHH-DGA del 30/03/2022.

Ingenieria Electrénica y
Eléctrica

Ingenieria Geoldgica,

Minera, Metalirgica Proveido N° 00070-2022-OGRRHH-DGA del 21/03/2022. Oficio N° 000432-2022/D-
Geoardf y Oficio N°000393-2022-OGRRHH-DGA del 15/03/2022. FIGMMG/UNMSM del 25/05/2022
eogratica. Oficio N°00653-2022-OGRRHH-DGA del 04/05/2022. 0

Correos remitidos y coordinaciones con la jefa de la Unidad de
Personal y la Directora administrativa.
Oficio Circular N° 000015-2022-OGRRHH-DGA del 24/02/2022.

Oficio N°000396-2022-OGRRHH-DGA del 15/03/2022. Hoja de Envio N° 000156-2022/

Medicin
edema Oficio N°00800-2022-OGRRHH-DGA del 26/05/2022. 0 UP-DA-FM/UNSM del 30/05/2022
Correos remitidos y coordinaciones con la jefa de la Unidad de
Personal.
Oficio Circular N° 000015-2022-OGRRHH-DGA del 24/02/2022.| A la fecha ha remitido informacién
parcial, falta detallar informacion

Oficio N°000385-2022-OGRRHH-DGA del 15/03/2022. de la situacién del grado

Ciencias Economicas académico de 15 docentes.

Oficio N°000460-2022-OGRRHH-DGA del 29/03/2022.

Informacién incompleta.
Oficio N°000798-2022-OGRRHH-DGA del 26/05/2022.

Por lo expuesto, pese a las dificultades presentadas en la recopilacién de informacién y que a la fecha no se
cuenta con la informacion completa de la Facultad de Ciencias Econdmicas, remito a su despacho la relacién
de docentes ordinarios que no estarian comprendidos en lo establecido en la Unica disposicion
complementaria final de la Ley N° 31364; es decir, no se encuentran cursando un programa de maestria, al
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30 de noviembre de 2021, y a quienes se debe proceder a cesar mediante la respectiva resolucion rectoral,
conforme a lo establecido en la norma vigente.

Finalmente, cabe precisar que esta oficina general carece de competencia para emitir resoluciones
jefaturales concerniente al cese de los docentes que no tienen estudios de maestria, de conformidad con lo
dispuesto por la Ley N.° 30220, Ley Universitaria, la Ley N.° 31364 y la Resolucién Rectoral N° 05022-R-
2014.

Sin otro particular, sea propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi especial consideracion y
estima personal.

Atentamente,
ABG. CARMEN LEYVA SERRANO

JEFA DE LA OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION DE LOS DOCENTES ORDINARIOS, SIN ESTUDIOS DE MAESTRIA (NO ADECUADOS A LA LEY UNIVERSITARIA]

J 3 : . 5 Situacion actual del grado académico | Maximo grado
N Facultad DNIN® [Apellido pater Apellido materno Nombres Categoriay clase e bk ki
1 CIENCIASADMIN\STRATNAS 10772157 PUENTES RODR\GUE MANUEI.ANTONIO AsocwaduTCgmpkto l_1_ Smestudlusdemaestna _GBachtller |
2 |ooowToLo6la 0676442 [TERAN CASAFRANCA LILIANA ANGELA Asociado TC. 40hrs. 1L §in estudios de maestria Titulo Profesional |
3 | MED. VETERINARIA 06645903 |AMPUERO  |BUSTILLO ANTONIO MIGUEL |AsocadoD . Exclusiva ISmestudmsdemaestna |Titulo Profesionl |
4 | EDuicACiON 10I852% |VERA |NORIEGA DE SERRA JOSEFINA NATALIA Augiliar TP. 20hrs, |15 estudiosde mesta Titula Profesional
5 | ING.DESISTEMASE INFORMATICA  |0B529540 |MOTA ALVA LAZARO FLORIAN Asociado T. Completo 1. Sin estudios de maestria T\tquPrufesmnaI
[ 2 FIZARRO CABRERA RAUL N Asociado D . E xclusiva 1L Si i i
7 0 CASTLLA |CANDIA (OURDESTEODOUNDA | Asacado TP 20hrs,
3 [veDcns 7S [(OUA00 GUMAN- WBIAEC,  [SoooPdhs,LSnebiodeneciia TP |
9 |MECICINA 09045962 (LABARRERA  |MENDOZA MARIA Asociado TP 20hrs. |1 5in estudios de meestra G. Bachiller |
| 10 |MEDICINA 25614593 |OTOVA |TORRES WASHINGTON GUILLERMO AsocwadnT Cump!eto 1 §!ne;.@ug|‘gsgemae§§p‘a thqumeesmnaI '
11 |MEDICINA (8038466 ALVA BETALLELUZ PILARFERNANDA AswaduT Completo 1. Sin estudios de maestria Titulo Profesional |
12 |MEDICINA 08195907 |CUADRA KOCHANSKY DE CHAMORRO [ ANA LUISA Asociado TP. 20hrs. 1. Sin estudios de maestria Titulo Profesional
| 13 |MeDICNA 84310 [ESPINOZA  |BLANCO IRMA ADALBERTA tsocadoT. Complete | L 5 estudios de magsira Titulo Profesonl
14 |MEDICINA 08640104 [HUIZA FRANCO DE GRTIZ ALINA FLORALIA Asociado D . xelusiva, ii‘Sinestudiusdemaestria Titulz Profesional |
15 |MEDICNA 09724% |CORDOVA|CORDOVA ERAIDA Asaciada TP. 200, |15 estudios de maestria [ftuo Profesional |
16 |MEDICINA ‘061‘10164 ALAGA VIERA SEGUNDQ ELEAZAR Asociado TP. 20hrs. |1.5in estudios de maestria Titula Profesional
17 |MEDICINA 06084580 [RAMIREZ ERATO 1ULIO PEDRO Asociado TP. 20hrs. L. Sin estudios de maestria Titulo Profesional
18 |MEDICINA ‘08592908 CASTANEDA | REVYNA ROSA ELIZABETH Auliar TP. 20hrs. 11 Sin estudios de maestria Titulo Profesional
19 [vemons 020 [CUADROS VAR NETRACANR) Aol .2vs || Shetiiosdemea [ Thoroesonal_|
20 |MEDICINA 03650043 |GONZALES  |NUNEZ BETTY LILIANA Augiliar TP. 20hrs, ISmestudlosdemaestna Titulo Profesional |
21 Ve UMESESL MARCELD  CARHLAVLON BEDAAEAOR i P2hs. L Snstuosdemaesta TPl _|
22 |MEDICINA 07403608 [PALOMING  |LUCAR OSCAR Augiliar TP. 20hrs, 1. 5in estudios de masstria Titulo Profesional
23 |MEDICINA 15853128 |ROCA TREID WALTER ROBIN Auniliar TP. Zﬂhrs. ISmestudlusdemaestna Titulo Profesional |
| VEDICNA 1003578 [SANCHEL | MERCADO. WS ERIQUE. bl .20 |1 i esugiosde maestr [Thio rofeional |
35 |MEDICINA 25836820 |SARMIENTO  |HURTADO ENRIQUE EDUARDO Augiliar TP, 20hrs, L. 5in estudios de maestria Titula Profesional
| 2 |MEDICINA (B0SI330 [SIRTZEN  |FERNANDEL CLARALUZ Audliar T. 200 |1 sin estudios de meestra G Bachler |
27 |MEDICINA 25557178 |VALDIVIA VIZARRAGA BORIS MOISES Auxiliar TR. 20hrs. 1. 3in estudios de maestria Titulo Profesional
| 28 | MEDICINA 7016060 |ARICA CHAVEZ CARLOS ENRIQUE uiiar TP, 20hrs. |1. 5 estudios de meestria o Profesiona
9 |MEDICINA (6677086 |GUERRERD  |MIRANDA MARY Augiliar TP. 20hrs, 1L Sin estudios de maestria Titula Profesional
0 |VEDCWA TGS MO SL6A00 EUMDOMGTO [P0 |Lonesdemesia____ ThoPrlesona_

31 |MEDICINA 25501943 |NOBLECILLA  |QUEREVALU I0SE ORLANDO Augiliar TP, 20hrs, L. §in estudios de maestria Titula Profesional
ENCTNET TSR [BULON | CUADRADO OSROTONM ocadoD_Excsin__|1 Snestudsdeposgado [ ThdoPrlesiond |
33 |CIENCIAS MATEMATICAS 06176559 |BERNUI BARROS JUANBENITO Asociado TP. 20hrs. 1. Sin estudios de posgrado Titulo Profesional
34 |CENCIS MATEWATIS DA [DRAD: NG LS jsmmiblin  Lechdnkwesd  (liNncod
35 |CIENCIAS MATEMATICAS 06637959 | ORTIZ BLAS CARLOS EDMUNDO Aunliar TP. 20hrs. 11 in estudios de posgrado Titulo Profesional |
% COCISWTMOS  osan | | men AN [far 2L Snebisiepogaty __TnlProra |
37 |CIENCIAS MATEMATICAS (06445788 |CARRERA BARRANTES VICTOREMILO Asociado T. Completo 12 estudios de posgrado en curso Titulo Profesional
38 | CIENCIAS SOCIALES {QGIBSSOS BRICEND AMPUERD LUIS TEOBALDO &umharTP.lShrs. 1L Sin estudios de maestria lﬁtulqufesiunaI |
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39 | LETRASY CCHUMANAS 09076306 |BALDOCEDA  |ESPINOZA ANA MARIA Asociado D Exclusiva. |1 Sinestudios de maestria Titulo Profesional
40 | ING. GEOLMINERA, METALURG. Y GEOI 0833830 | ALDANA ALVAREZ MANUEL ISMAEL Asociado T, Completo 1. 5in estudios de masstria Titulo Profesional
41 | ING. GEOLMINERA, METALURG. Y GEDIOMSE006 |AZAKERD | ORTIZ ANGEL Asociado T, Completo 1. 5in estudios de maestria Titulo Profesional
42 | ING. GEOLMINERA, METALURG. ¥ GEOI0B395993 | GARCIAMILLA |CUADROS CESAR JORGE Auxiliar T 20hrs. 1. 5in estudios de maestria Titulo Profesional
43 | ING. GEOLMINERA, METALURG. Y GEOI07564905 |LOAYZA ALATRISTA DANTE HORACIO Asociado TP, 20hrs. ‘ 1. 5in estudios de maestria Titulo Profesional ‘
44 | ING. GEOLMINERA, METALURG. Y GEOI0B119070 | QUISPE VILCHEZ JOSELUIS Auxilar TP. 20hrs. 1.5in estudios de masstria Titulo Profesional
45 | ING. GEOLMINERA, METALURG. Y GEOI09156056 | RENGIFD SING WALTER ALEX Asotiaao TP. 20hrs. .1. Sin estudios de maestria Titulo Profesional ‘
46 | ING. GEOLMINERA, METAI.URG. Y GEQI0B3B6770 \VENTOSILLA  [SHAW JORGE LUS Asociado TP. 20hrs. |1.5in estqdios e magstria T\.tulo Profesional

FACULTAD CANTIDAD

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 1

CIENCIAS SOCIALES 1

EDUCACION 1

ING. DE SISTEMAS E INFORMATICA 1

ING. GEOLMINERA, METALURG. Y GEQI 7

LETRASY CCHUMANAS 1

MED. VETERINARIA 1

QUIMICAE ING. QUIMICA 1

CIENCIAS MATEMATICAS i

MEDICINA 5

QDONTOLOGIA 1

Total general 4

Secretaria General: Segundo punto situacion de los docentes ordinarios, auxiliares y asociados en
el marco de la ley 31364, ley que modifica el articulo cuatro del Decreto Legislativo 1496 respecto a
la ampliacion del plazo de adecuacion de los docentes de universidades publicas y privadas
respecto a la obtencién de grados académicos.

Sefiora Rectora: Bueno, es un tema que ya se ha comentado, que el 2023 acaba si o si, su grado
de Magister o Doctor ya estd normado ni siquiera necesita aprobarse por Consejo universitario
porque la ley ya esta dada.

Decano de Ciencias Fisicas: Esa ley es para aquellos que estan en curso en una maestria o un
doctorado para que tengan tiempo en el 2023, pero uno que va a comenzar le hemos dado cuatro
afos y ahora le damos tres afos, de cuatro afios no hizo nada.

Sefiora Rectora: Pues por eso estamos hablando de que esta Ley 31364 solamente esta para
aquellos que han empezado a estudiar su maestria y doctorado y que el 2023 tienen que sacar
susgrados y si no sacan a diciembre de 2023 ya no podrian hacerlo, ya no tienen plazo hay que
entenderlo asi y no hay mas plazo que darle.

Decano de Ingenieria Industrial: Doctora ahi esta especificado los que estén matriculados, estan
estudiando o los que esta ya para sustentar la tesis, ellos tienen hasta el 2023,

Sefiorea Rectora: Si, doctor Aljovin

Sefiora Rectora: Si yo creo que ahi también Recursos Humanos, tiene que estar mandando los
documentos porque miren, hay algo muy importante, por ejemplo, hay facultades que cobran un

Sesion Ordinaria Presencial Ampliada N.° 043-CU-UNMSM-2022 Pagina 72 de 89



derecho yo creo que los profesores tienen que darle un beneficio también, porque si me cobran a
mi 3000, 4000 yo gano 2500, como voy a pagar por 3000 de donde voy a sacar entonces también
hay que ser benevolente con nuestros colegas para que saquen su grado y yo les digo, porque creo
que ellos no tengo nada que esconder yo en contabilidad les he dado beca integral para su maestria,
beca integral para su doctorado y también lo Unico que les he exigido que paguen es el derecho de
la central pero que los derechos de la facultad se les exonera porque si no el profesor va a buscar
una justificacién como mis hijos y quieren pan, por el otro lado me pide el grado a quien prefiero, yo
el pan para mis hijos o el grado, entonces en este momento les voy a dar el pan a mis hijos. Yo les
pido a los decanos también que entienden esta situacion como algo muy especial que va a hacer
por Unica vez que le van a dar ese beneficio a sus profesores, yo creo que eso debe ser un acuerdo
también todo este punto ya estda normado por ley, ya no hay nada que simplemente que debe
acordarse para qué recursos humanos.

Jefa de Recursos Humanos: Sefiora Rectora, sefiora vicerrectora, si, sefiores decanos, este lo
que quiero sefialar es que este tema esta enmarcado dentro de la ley 331364, que fue modificado,
se modifico el articulo cuatro del decreto legislativo cuatro 906 y nosotros hemos adjuntado la
relacion de los profesores que no cuentan con estudios ni grados académicos esto ha sido todo un
proceso, hemos una evaluacion, por ejemplo, la facultad de medicina residentado se considera el
grado de maestria, al igual que en la facultad de odontologia, eso también se les ha ido descartando
entonces lo que quiere decir es que solamente quedarian los que estan haciendo estudios vigentes
hasta el hasta el 31 de diciembre de 2023, pero los que ya no tienen ningun tipo de estudios
pasarian a ser cesados y es por eso la importancia de informar por parte del consejo universitario y
por eso hemos publicado la lista a través de la secretaria general para poder, pues este que tomen
conocimiento, porque si hemos agotado doctora el cuadro, si tuvieran razdn, todos los medios
hemos comunicado a los sefiores, decano, hemos circularizar en el oficio ustedes podran ver los
numeros de circulares que hemos llegado y también le hemos enviado a los correos de los
profesores que estan afectados en esta relacion en un principio se iniciaba con 101 y han quedado
con 43 profesores y ellos son los que hasta la fecha no tienen ningun tipo de estudios ni ingreso a
maestria alguna por eso es que seria bueno que se tome consideracion porque son los que van a
ser cesados conforme a norma. No tienen estudios maestria doctora.

Seiiora Rectora: Si a ver el profesor Inga

Decano de Educacion: Si solo una precision, el dispositivo que ha mencionado Carmen hace
referencia hasta fines del 2023 para todos aquellos que estan estudiando o estan a puertas de
presentar su tesis, verdad. El caso es respecto a esta lista, que son aquellos que no han empezado
ni siquiera sus estudios y que no les alcanza esa extension lamentablemente, pero es asi, no les
alcanza el caso es el siguiente que de acuerdo a la norma en los diversos departamentos se genera
un problema porque no se le puede dar carga en la medida que ya no les corresponde de acuerdo a
la normatividad, pero mientras no se expida la Resolucion Jefatural entonces, ellos obviamente
aluden a porque no le dan la carga y el problema es con los departamentos, como hacen los
informes cada mes, puede generar algun nivel de responsabilidad a nivel de los decanos, por eso es
importante que se tome decision respecto a ello, en todo caso ya deberia salir las RJ 0 es que
alcanza algun otro tipo de situacion entonces ya deberia salir de las RJ, para evitar inconvenientes y
no estar con posibilidades de alguna algun tipo de responsabilidad.

S LT

50| 47 |CENCIAS ECONGMICAS ~Honan o “Iraowco I, [k i I mimm |

Id: 46| ING. GEOLMINCIA, METALURG. Y GEOGAANCA THaMe6Tm [VINTOULLA (s JORGE LU Thacuada TP b 1 tn sk o maestrt ]

el

Sesion Ordinaria Presencial Ampliada N.° 043-CU-UNMSM-2022 Pagina 73 de 89



Jefa de Recursos Humanos: El profesor que esta resaltado de amarillo, es un profesor que tiene
estudios de maestria pero del afo 1997 esperemos este no estad incluido en la lista, por eso lo
hemos resaltado y es de la Facultad de Ciencias Econémicas es el que no tiene ningun estudio, hay
un profesor que tiene una maestria, solamente el primer ciclo 6sea juntado su ficha de matricula,
pero data del afio 1997 por cuanto no va a llegar a 31 de diciembre para concluir dicha maestria,
nos hemos comunicado a traves de correo y nos ha contestado que ha suspendido sus estudios,
entonces lo que queremos sefialar Rectora es informar para proceder a lo que sefiala la ley, porque
SUNEDU ya nos ha exigido a través de los oficios para que se cumpla con la emision del RJ de
aquellos que no han estudiado, ni han postulado, ni han ingresado una maestria por cuanto estan
al margen de la norma, no pueden seguir siendo docentes universitarios eso seria todo.

Sefiora Rectora: Ahi yo tengo una opinién, cuando se habl6é de la reincorporaciéon de aquellos
alumnos, tanto de pre como de postgrado, se hablaba también de posgrado seria conveniente que
si el estudio un semestre que usted le mandé esa constancia, pues que le hagan la convalidacion,
porque ahi esta investigacion, que es el curso que mas créditos tiene y que se matricule ahora en
agosto y yo pienso que incluso nosotros, si hubiéramos querido también porque eso también es
voluntad de ellos y nuestra le hubiéramos abierto obligatoriamente en el mes de marzo en el mes
de enero, una maestria y estarian corriendo, las privadas no tienen un mes de descanso, terminan
su ciclo y continuan otro ciclo, termina un ciclo y contintan otro ciclo y si eso se diera, pues yo le
aperturaria.

Jefa de Recursos Humanos: Estando asi de la forma a perder, literal, como se dice la norma, a
este caso no lo estamos poniendo, lo hemos excluido del grupo, pero los organizadores tienen la
oportunidad de que hemos conversado y esperamos que lo acojan Doctora, porque aunque no
demostré una depresion, hemos conversado para que retome sus estudios si como usted dice con
convalidaciones, quizas pueda llegar a la fecha, por eso esta excluido del cuadro mas bien el que
resalta es el Ultimo que me ha llegado hace dos dias de la facultad de Economia del sefior Abad,
que él mismo ha firmado un documento diciendo que no tiene estudios de maestria y bueno se tiene
que acoger a la norma ahi tendriamos que agregar los doctores, todos tienen el listado, obra en
autos estan los documentos que le han entregado por Secretaria General. Lo tiene usted en sus
documentos

Sefiora Rectora: Pero hay que ver que hay profesores que dicen, yo he hablado con un profesor
cuando le dije por qué no te matriculas me dijo mira Jeri ya estoy viejo y quiero retirarme y present6
su renuncia y se ha ido pero creo que también en el mes de marzo hablamos contigo, Carmen, de
que ya los profesores que no tenian la oportunidad para matricularse o ya no querian simplemente
se aplica la ley, se saca su Resolucion Jefatural inmediatamente.

Jefa de Recursos Humanos: Ahora esta justamente conversamos doctora y se quedd que se
informaba consejo y se procedia a sacarlas RJ para que los sefiores Decanos no tengan duda
alguna de todo el procedimiento que se ha seguido y pasando a contestar al doctor si hay uno de
Ciencias Sociales, el sefior Luis Ampuero Restovar. Hay otros profesores que les hemos
comunicado y también le hemos dicho que es mejor que renuncie porque es mejor que salgan por
cese y muchos estan haciendo ese compromiso, eso es lo que queria informarles doctora para que
se mantenga dentro del marco legal
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Sefiora Rectora: Entonces traté de seguir mandandole un correo invitdndole a que renuncie porque
cuando yo renuncié voluntariamente no queda mi cese como un mal precedente, no queda que la
autoridad me esta cesando, simplemente yo estoy retirarandome de repente por ahi alguien se le
ocurre estudiar algun dia, se emociona, aunque es bien dificil, pero bueno, algo tienen que hacer los
de Recursos Humanos porque yo estoy desde marzo, he estado con esto, yo pensé que ya estaba
todo resuelto. Bueno, qué se le encarga que continue este tramite que agote para que nosotros de
aprobar esta situacion claro y se proceda de acuerdo a ley, yo creo que de procederse de acuerdo a
ley agote, si en 15 dias, 20 dias no le responden aplique la ley, porque la ley es clara, dicen los que
tienen estudios de maestria y doctorado continuan, los que no practicamente se tienen que ir y asi
lo dice la ley no te dice dale tiempo y lo han tenido, bueno, ya eso queda en manos de Recursos
Humanos, no vamos a probar el sacarle ni destituirle porque no es para mi, no es ético ahora
sancionar.

Secretaria General:

1. JARDIN BOTANICO SAN FERNANDO

Doctora

Jeri Gloria Ramadn Ruffner de Vega

Rectora Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Presente. -

Asunto:  SOLICITO ADMINISTRACION DEL JARDIN BOTANICO SAN FERNANDO
De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y a la vez, solicitar a su
despacho la administracion y presupuesto del Jardin Botanico, histéricamente
denominado «JARDIN BOTANICO SAN FERNANDO» para la Facultad de
Medicina, pues dada las condiciones en las que se encuentra actualmente,
requiere ser recuperado para formar parte de todo el Patrimonio Cultural de la
Facultad de Medicina de la UNMSM.

Como antecedente, mencionar que segtin R.R. N.° 00405-R-12, de fecha 24 de
enero de 2012, cuya copia se adjunta, el Jardin Botanico San Fernando depende
de la Facultad de Farmacia y Bioquimica, el cual fue aprobado en Consejo
Universitario durante la gestién del exRector Dr. Pedro Atilio Cotillo Zegarra.

Por lo que, solicito a usted Sefiora Rectora, se considere agendar dicha

peticidon en el proximo Consejo Universitario.
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La oportunidad es propicia para testimoniarle las seguridades de mi

consideraciéon mas distinguida.

Atentamente,

Dr. LUIS E. PODESTA GAVILANO

DECANO

RESOLUCION RECTORAL N° 00405-R-12

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Perti, DECANA DE AMERICA.

RECTORADO
Lima, 24 de enero del 2012 —
Se ha expedido:
RESOLUCION RECTORAL N°00405-R-12

Lima, 24 de enero del 2012

Visto el Expediente, con Registro de Mesa de Partes General N* 05653-FFB-11 de la Facultad
de Farmacia y Bioquimica, sobre solicitud de re 7 ili ines Botdni

se de los Jardine.

CONSIDERANDO:

Que con Resolucicn Rectoral N° 05606-R-04 de Jecha 22 de noviembre del 2004, se dispuso
que en los Jardines Botdnicos y Jardin Ecoldgico de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, se desarrolle ciencia » rtecnologia, restauracion de ecosistemas, ecoturismo
recreacion y programas de conservacion de la Diversidad Vegetal; se constituyo el Sistema de
Jardines Botdnicos y Jardin Ecolégico cun[/brmada por: a) El Jardin Botdnico “San
Fernando ", b) El Jardin Botdnico con sede en el Museo de Historia Natural "Javier Prado”, y
¢) El Jardin Ecoldgico con sede en la Ciudad Universitaria; dejdndose establecido que los
Jardines Botdnicos dg Jardin Ecolégico de la Universidad dependerd académica y
il i IR, A

Que mediante Oficios N°% 01024 y 0131 1/FFB-D/2011, el Decano de la Facultad de Farmacia
¥ Bioguimica solicita al Despacho Rectoral, para que dicha Facultad se haga cargo y
responsabilice de la adminisiracion de los Jardines Botdnicos ubicad en la menciona
Facultad;

Que el Consejo Universitario en su sesion de fecha 10 de enero del 2012, acordd aprobar que
el Jardin Botdnico “San Fermando' ubica. o entre los Jirones Huanta, (.‘angaﬁo ¥ Puno
dependerd administrativa y pre supuestalmente de la Facultad de Farmacia ¥ Bioquimica; y,

Estando dentro de las arribuciones conferidas al sefior Rector por la Ley Universitaria N°
23733, el Estatuto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

1°  Aprobar, a partir de la fecha, que el Jardin Botdnico “San Fe ernando” ubicado enire los
Jirones Huanta, Cangallo y Puno dependerd administrativa ¥V pri de ia
Facultad de Farmacia y Bi iea; por las ideraciones exp en la presente
Resolucién Rectoral.

2% Modificar la Resolucién Rectoral N° 05606-R-04 de Jecha 22 de noviembre del 2004, de
conformidad con lo aprobado por el resolutivo que antecede, quedandp vigente todo lo
demds que ella contiene

3% Encargar a la Faculiad de Farmacia ¥ Bioquimica y a la Direccién de los Jardines
Botdnicos y Jardin Ecoldgico de la Universidad el cumplimiento de la presente
Resolucién Recloral

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese (fda) Pedro Atilic Cotillo Zegarra,
Rector (fdo) José Segunde Nifio Montero, Secretario General. Lo que transcribo q
usted para conocimiento y demds fines. ot N
Atentamente, e 2
BEATRIZ{GIL NAJARRO :
Jefa de la Secretaria Administrativa

jl’
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20§7/22, 10:00 el doctor Miguel

Boletin de la Sociedad Peruana de Medicina Interna - Vol.5
NO 4 - 1992

Nota Historica

EL DOCTOR MIGUEL DE FERNANDEZ
DE COLUNGA (1836-1914).
EL MEDICO DEL JARDIN BOTANICO

Autor: Oscar G. Pamo Reyna¥*

*Meédico Internista del Hospital Loayza de Lima y profesor
asociado de la Universidad Peruana Cayetano Heredia

a construccion de un Jardin Botanico en la Facultad de Medicina, que facilitara el estudio de las
plantas por los estudiantes de medicina, fue un proyecto del doctor Hipdlito Unanue y que
venia desde principios del siglo. En 1859 hubo tentativas para adquirir el Jardin del Matadero
pero recién en 1867 la Facultad de Medicina adquirié la Huerta de Mestas, finca esquina de
dicha calle, propiedad del Convictorio de San Carlos, con cargo a pagar una renta anual.

El 20 de abril de 1870 la Facultad de Medicina tomd posesidon de la huerta de la Encarnacion,
contigua a la de Mestas, y el doctor Colunga fue encargado para acondicionar el local donde se
estableceria el Museo Raimondi, cuya creacién se habia hecho con el decreto supremo del 12
de abril de 1869.

El Jardin Botdnico fue adquiriendo una prestancia, belleza y valor cientifico notable para su época.
Para mejorar la manera de instalar el museo y el Jardin Botanico, por acuerdo del 29 de junio de
1871, la Facultad de Medicina solicité al Gobierno la contratacion de profesores extranjeros. Fue
asi que el Gobierno contratd los servicios de los profesores franceses Pedro La Blanc y J.B.H.
Martinet para la ensefianza de la Quimica Analitica y Botdnica, respectivamente. El doctor
Martinet recién se hizo cargo de la ensefianza de la Botanica en 1874 g, inclusive, llegd a publicar
un libro sobre el tema.

El 2 de setiembre de 1872 fue designado inspector de rentas de la Facultad de Medicina. En 1873
forma parte de la Comisién Administradora del Jardin Botanico.

El octubre de 1874 se hizo el proyecto del Museo Raimondi y el doctor Colunga fue nombrado
presidente de la Comisién Administradora del Jardin Botdnico, y cred el reglamento de
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funcionamiento del mismo. El proyecto oficial incluia ademas la construccién de un Anfiteatro
Anatémico y un laboratorio de Quimica.

Habiéndose retirado los chilenos a mediados de 1883, el doctor Colunga participdé activamente en
la rehabilitacion de la Facultad de Medicina y del Jardin Botdnico. Aunque Raimondi puso a buen
recaudo sus colecciones, bajo la bandera italiana, el local destinado a su museo quedé en tan mal
estado luego de la ocupacién chilena que nunca mas funcionaria como tal.

Fuente: https://sisbib.unmsm.edu.pe/bvrevistas/spmi/v05n4/nota historica.htm

ACTUAL ESTADO DEL JARDIN BOTANICO
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Seiiora Rectora: Si. A ver el doctor Flores y luego el alumno también.

Decano de Farmacia y Bioquimica: Distinguidas autoridades, sefiora Rectora de la Universidad
Nacional mayor de San Marcos, sefiores decanos del Consejo Universitario, sefiores estudiantes
representantes, sefiores invitados, autoridades todas. Del Consejo Universitario y la Asamblea
Universitaria y la Asamblea y el Consejo de Facultad sobre los 6rganos de Gobierno de la Facultad
y de la Universidad, respectivamente. El Consejo Universitario es un érgano de gestion y también de
decision, es un dérgano de gobierno. El tema del Jardin Boténico que se ha planteado, nosotros lo
hemos conocido en forma extraoficial por la palabra del sefior decano de la Facultad de Medicina. Y
luego, el dia de ayer, solamente una de las comunicaciones, que consta en la solicitud de la
Facultad de Medicina para que se le asigne, dice administrativamente y presupuestariamente. En
realidad, la facultad o el Jardin Botanico no tiene asignado ningun presupuesto, de repente eso no
ha sido conocido. Tampoco pienso que la opinion de la Asesoria Legal ha sido equitativa. Estamos
en un Consejo Universitario, que es un o6rgano de gobierno, de gestion, pero los decanos, las
facultades tienen el mismo nivel y requieren el mismo respeto y consideracion. La solicitud esta
avanzando en dos cosas, primero, estd cuestionando una resolucion Rectoral de un Consejo
Universitario del afio 2012 donde el rector Pedro Cotillo le asigné a la Facultad de Farmacia el
Jardin Botanico, pero no se le asignd ningun presupuesto. Digo también, sea colocado que se ha
entregado fotos del descuido de algunas plantas del Jardin Botanico y la presencia de algunos
instrumentos o elementos de que estan para eliminar. Eso es verdad, pero es producto o ha sido
producto de todos estos dos afos que hemos tenido, inclusive, las facultades, los salones, los
salones de practica, los laboratorios, los bafios de todas las facultades han sufrido ese impacto,
pero inmediatamente hemos tomado y llamado de la Facultad de Medicina y en ese momento la foto
de ahora es totalmente diferente. Invito al Consejo Universitario a pasear un momento por el Jardin
Botanico y tienen ahi también las fotos respectivas. Pero la memoria de un maestro, de un docente,
de un profesor que dedico toda su vida y lleg6 a ser 3 veces decano y una vez rector, no puede ser
cuestionado tan facilmente. Creo que también no es democratico, por lo menos voy a decir que no
es democratico, que cuando el sefior decano de Medicina nos representa en el area de Ciencias de
la Salud, cuando él quiera presentar reclamo, el mismo va a votar en contra de uno de sus
miembros, que es la Facultad de Farmacia, porque nosotros en ningin momento hemos conversado
sobre tema, el solamente me dijo, en realidad yo me quedé frio como un colega decano que hace
poco solicitaba también nuestros ambientes y nosotros con mucha felicidad y respeto, ese dia él
estaba mirando nuestro jardin para ahora plantearlo aqui y realmente lo sentimos y me solidarizo
con mis alumnos y mis profesores, algunos trabajadores que estadn pasando frio en momento
afuera, sefior Rectora, cuando se ha podido esto conversar porque se ha traido en forma tan
inesperada, ¢por qué se le ha dicho a algunos que el Consejo es en la casona y a otros que el
Consejo es aca? ¢ por qué sefiora Rectora? Usted que tiene la mision de buscar la equidad, buscar
la igualdad de los decanos, de las facultades y que cualquier tema que haya, podamos resolverlo,
conversarlo y cuando corresponda tomar la decisidn, pero no es democratico, por o menos, que en
el momento que el sefior decano de Medicina representa al area de salud haya planteado en ese
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momento y yo solicito por eso en una carta que no la encuentran, que le hemos enviado el dia de
ayer. Qué raro que hay una carta y hasta una opinién de la asesoria legal. Doctor Rojas no es una
competencia de la Asesoria Legal, no es su competencia dar esta opinidn. Pero la autoridad es el
Consejo Universitario, yo creo que el Consejo Universitario tiene que ser ético y tiene que guardar lo
que la Facultad de Farmacia ha tenido durante todos estos afios, un lugar donde estudiar. Yo nunca
he visto a un estudiante de Medicina estudiando plantas, no tienen ningun curso de botanica para
decirlo, sin embargo, nosotros en nuestras escuelas tenemos cerca de 15 asignaturas de esas 3
escuelas. Es cierto y acepto la critica del sefior decano de Medicina de que haya habido algun
mueble mal ubicado, etc. Eso ya se corrigid, pero lo que esta en cuestion ahorita, es la decision del
Consejo del afio 2012 y la memoria de un hombre que acaba de fallecer hace dos meses, por lo
cual sefiora Rectora y sefiores miembros honorables de Consejo, les solicito que tema se analice
con serenidad y se vea en una sesion posterior, pero en un lugar que no sea la Facultad de
Medicina, porque serian juez y parte. Votar el sefior decano de Medicina en esto, lo convierte en
juez y parte. Y es por eso, sefiora Rectora, con el mayor respeto al Consejo, solicito que no esta,
una carta que hicimos llegar el dia de ayer. ;Qué significa sefiora Rectora? Que se vea con mayor
tranquilidad en otro Consejo, donde no sé si seria en esta representacion, porque somos 20
decanos y nada mas votamos 5, pero es un tema que corresponde, donde nos estan enjuiciando
practicamente porque nos esta trayendo a su lugar, practicamente a que me digan ustedes: tienen
esto mal, y esa resolucion del afio 2012 no tiene ningun valor. Alli, en ese tema de fondo vamos a
ver, porque es la historia la que va a corresponder decir. Hoy dia solamente en el tema de forma,
solicito al honorable Consejo de que esta sesion, este punto de la agenda se vea proéximamente.
Muchas gracias.

Sefiora Rectora: Si, un momento, por favor. En primer lugar, doctor Flores, yo quiero aclarar que
en una reunion en la Facultad de Contabilidad se acordd que los consejos iban a ser
descentralizados por facultades y se acord6 asi. Y quien ofrecio fue el doctor Podesta para que
empecemos con la Facultad de Medicina. Es cierto que de repente, pues ha coincidido esto porque
esta carta tiene de fecha 14 de julio, después de que ya nosotros habiamos acordado que el
Consejo sea en la Facultad de Medicina, no es un acto premeditado, ni que se haya dicho esto va a
ser asi. Primero quiero aclarar eso, porque yo creo que siendo la Rectora siempre voy a buscar la
ponderacién y siempre voy a cuidar mucho mi imagen, porque para mi todas las facultades son
iguales, no hay diferencias, y a todas las voy a tratar en igualdad de condiciones. Creo que eso es
muy importante rescatar. Y, quien me ha visto hasta ahora trabajar aun teniendo discrepancias y
aun teniendo diferencias, porque sé que hay diferencias, seria mentirme, que todos me quieren y
me apoyan, eso seria engafiarme. Yo soy consciente de mi realidad, pero también debo ser clara,
con todas trabajo en igualdad de condiciones, no hay ninguna que se pueda quejar y decir no me
atiende, no me entiende, a todas las atiendo. Y hoy se empezé con esta facultad, con la Facultad de
Medicina, porque en esa reunidn, se propuso que sea la Facultad de Medicina, como la préxima
sera Administracion, sera Economia, la proxima sera Industriales y asi sucesivamente. Entonces
eso primero para aclarar que no ha habido ninguna premeditacion, alevosia o doble ventaja para
querer sacar. Esta pidiendo la palabra el doctor Podesta.
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Decano de Medicina: Si. He escuchado con detenimiento las palabras del decano, del doctor y me
llama mucho la atencién. El Jardin Botanico no es propiedad ni de la Facultad de Medicina, ni de la
Facultad de Farmacia, es propiedad de la Universidad. El Jardin Botanico se cre6 para la Facultad
de Medicina de San Fernando, eso es cierto y asi consta. Usted nos habla de la honra del doctor
Cotillo, que no tiene nada que ver aca, porque nadie pone en discusion a nuestro exrector, pero yo
me voy mas alld. Cuando Hipdlito Unanue, cuando Antonio Raimondi, cuando el profesor Colunga,
fueron los que llevaron al Jardin Botanico a ser el mejor Jardin Botanico de Sudamérica y que creo
que si estos profesores volvieran a nacer, se mueren, de ver la situacién en que esta el jardin. Y es
asi, no es que el jardin se haya dejado de lado y conforme ustedes ven la placa de alla que esta
aca claramente. En varias gestiones se dejo de lado. Tal es asi, que al final se quedd que en la
organizacion del 96 pasara al electorado. Cuando estuvo de rector el doctor Cotillo, entonces
también tendriamos que decir, que usted pidio porque usted estaba de decano, usted pidi6 la
administracion, entonces también hablariamos de conflicto de interés, que siendo rector de Quimica
se pida también lo de Farmacia. El sentido de la Facultad de Medicina no es quitar, y disculpe usted,
no ha sacado algo que cuando me presta usted aulas para el examen de admision de residentado
médico, yo le voy a decir lo siguiente, porque también no es bueno decirlo. El centro deportivo que
tenemos nosotros, la canchita es prestada a los estudiantes de farmacia y con toda sinceridad,
nosotros hemos pavimentado todo lo que significa la cochera que se usa tanto para los estudiantes
como para los profesores de Farmacia, nosotros no ponemos ningun coto al respecto, porque
consideramos que hay una convivencia y que no tenemos por qué tener esto, es mas, les digo, los
servicios higiénicos que usted ha dicho que estan deteriorados los suyos, es cierto, si estan
deteriorados y sus alumnos estan viniendo aca a nuestros servicios higiénicos. No hay ningun
problema, estamos para ayudarnos. Y la Unica intencidn que tiene la facultad es de mejorar esto, no
de quitar, no de que los alumnos de Quimica no puedan practicar, al contrario, van a practicar en
mejores condiciones, No es que Yo quiera cerrar y poner un cerco, jamas lo haria y jamas lo haria
porque no es mi condicion de tratar en lo posible de quitar algo, ni politica, ni de ningun tipo. Lo
unico que nos mueve a la facultad y a la gestion es que Jardin Botanico se recupere, y si a ustedes
les he traido una historia que hizo el doctor Pamo, en el cual cuando Raimondi cred Jardin Botanico
y yo le tengo mucho carifio al doctor Raimondi porque estudié en el colegio Raimondi y sé toda la
obra y he estudiado todo lo que significa Raimondi. Se perdié el museo Antonio Raimondi después
de la guerra. Lo hemos recuperado nosotros y ustedes pueden ir al segundo piso, esta el Museo de
San Fernando y el Museo de la Historia de Raimondi. Y, qué bonito seria que todos puedan disfrutar
de un Jardin Botanico en mejores condiciones. Yo he puesto y lo puse tan igual como usted lo
solicitd administrativa y econdomicamente, yo sé que no hay presupuesto, el presupuesto viene de la
facultad como recursos directamente recaudados, pero tenga y se lo digo con toda honestidad
nuestro deseo es que los viveros funcionen, que funcione esa pileta que era espectacular, que
funcione en la parte, donde estan los peces que ahora solamente hay renacuajos y 2 o 3 pececitos y
estamos llenos de zancudos ahi. Y que se vea una cosa simpatica para que todos puedan
disfrutarlo, no solamente un grupo sino toda la Universidad y que se puedan pasear, que sea parte
de la responsabilidad social y que los alumnos de Farmacia sigan haciendo todo, porque no habia
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ningun tipo de observacion, entonces yo no veo esa situacion de que San Fernando quiera quitar el
jardin, nunca hemos quitado nada, ni estacionamiento ni nada, porque tenemos que saber convivir,
pero si me da mucha pena que cuando yo paso por ahi lo veo tan mal y no es que ahora, después
que ayer, anteayer han habido mas de 25 personas limpiando, no es una cuestion de apagar
incendios, esto es una cuestion de planificacion. Y qué mas, si la facultad tiene recursos
economicos, poder administrar esa parte, y tengo la plena seguridad que se va a trabajar en
conjunto con la parte de Farmacia, y con otros botanicos, etc., como lo trabajaron en una época.
Pero lo que se quiere es eso, no se quiere destruir, ni decir yo soy mas poderoso que otro. Si una
facultad tiene menos recursos y otra facultad tiene algo mas de recursos y teniendo en cuenta los
antecedentes que estan aca, entonces a mi me da mucha pena que a veces vienen los congresistas
y me cargan a mi, me dicen, oiga, ese Jardin Botanico esta destruido, que ha pasado y bueno, no
sé qué decir porque dice San Fernando, es mas, yo se lo digo con toda honestidad, que hasta hace
muy poco, yo siempre pensaba que el Rectorado y vicerrectorado tenia la administracion y no sabia
de esta situacion hasta este punto. Entonces, no lo considere usted como una cuestion de que yo
estoy tratando de abusar como representante de Ciencias de la Salud para perjudicar a otro decano,
al contrario, lo que quiero es ayudar. Yo he visto un cartelito ahi que dice respeten el Jardin
Botanico, la mejor forma de respetar el Jardin Boténico es que realmente todos nos sintamos
orgullosos y que vuestros estudiantes y también, nosotros que tenemos estudiantes de Medicina
tradicional puedan al menos pasearse y ver qué situaciones tan simpaticas, podriamos tener y creo
que al final todo estaria bien. Y si usted cree conveniente, yo no tengo ningun problema si es que
tiene a bien dar una votacion, yo eximirme de votar, para que vean de que no es mi intencion el
poder querer hacer las cosas. Si esto se vota y se acepta enhorabuena, trabajaremos en conjunto,
mejoraremos las cosas y todo normal y si bueno, fue la intencion de nuestra Facultad, de llevar
adelante algo que creemos, honrando la memoria de Hipdlito Unanue, porque fue el primero que
tratd esto, la memoria de Antonio Raimondi, que creo que todos lo conocemos, la memoria del
doctor Colunga, que fue excelente y de muchos otros que han querido mejorar Jardin Botanico y
que no digan solamente Jardin Botanico, pero al final sabemos de qué esta todo en malas
condiciones y, es cierto, falta de presupuesto que exista y creo que, bueno, es lo que tengo que
decir, sefior Rectoray en caso es mi pedido. No es una situacion como vuelvo a decir, porque Si
no también tendria que decir que hace 10 afios fue lo mismo, conflicto de intereses, pero mi Unica
situacion como como equipo de gestion es mejorar el Jardin Botanico, y que sea pues, ejemplo y
como dice aca, patrimonio de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y del pais. Ahora,
lastimosamente, como todas las cosas, si es que no tienen mantenimiento, todo se destruye y el
tiempo lo destruye. Gracias sefiora Rectora.

Sefiora Rectora: Si, el alumno, doctor Flores, luego el doctor Flores, luego el sefior Arias, luego
Gianella creo que es, si. En ese orden, por favor.

Alumno Diego Espinoza: Buenas tardes, sefiores miembros del Consejo, con respecto a lo
solicitado, bueno por el decano de Medicina, deberia ser omiso 0 no deberia ser tomado en cuenta,

ya que ellos indican o alegan que el Jardin Botanico se encuentran en malas situaciones, para ello,
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nosotros hay que ser conscientes que estamos saliendo de una pandemia, dos afios de pandemia
en donde se ha descuidado bastante los laboratorios, salones, pizarras, todo se ha descuidado
totalmente; es por ello que se ve ahora en una situacion tan grave el Jardin Botanico. Si bien es
cierto, los estudiantes ya se encuentran realizando proyectos para poder reestructurar esto, solo
que lo estan haciendo poco a poco, ya comenzaron con los laboratorios. Ahora recordemos muy
bien que los estudiantes de Farmacia y Bioquimica de la facultad son los que tienen mayores
investigaciones dentro de esto, mayores practicas dentro del Jardin Botanico y quitarles, o bueno,
quitarle la administracion, lo cual seria realizar esos tramites de una manera mucho mas fécil para
asumir la facultad de poder realizarlo ellos mismos, seria mucho mas engorroso darselos a la
Facultad de Medicina. Ahora, me parece perfecto lo que ha dicho, todo debe ser totalmente publico,
pero antes de ello se deberia haber hablado con los mismos estudiantes, ya que ellos son los mas
afectados, ahora son los mas perjudicados y ustedes ahora pueden salir, los va a ver afuera
reclamando por sus derechos, reclamando por su Jardin Botanico, que han venido administrandolo
durante mucho tiempo. Eso seria todo, gracias.

Alumno Manuel Vilchez: En la misma linea que mi compafiero. Se ha recibido preocupaciones por
parte de compafieros de tercios. Bueno, el problema se da por la falta de comunicacion entre
decanos, nos damos cuenta. Los chicos estan preocupados pensando que ese terreno se iba a
utilizar para hacer estacionamientos, no habia esa comunicacién, por eso es que se le pide y se
felicita la aclaracidén del decano. Y bueno, se pide una mesa de dialogo tanto entre los decanos
como los estudiantes y se pueda esto resolver en un proximo Consejo.

Decano de Farmacia y Bioquimica: Sefiora, sefiora Rectora, entre las cosas que quisiera sefialar
que no son ciertas es que en el afio 2012 que yo fui decano y solicité el pase del Jardin Botanico a
la Facultad de Farmacia, fue porque en el afio 1996, el Jardin Botanico pasa por primera vez, de la
nueva facultad que habia sido administrado desde el afio 1943 que se crea la facultad de Farmacia,
a una comision reorganizadora de la Universidad que también tenia como decano a un decano de
Medicina, el doctor Manrique, el gobierno del doctor Manrique no tuvo Consejo Universitario, no
tenia Asamblea Universitaria y por lo tanto decidié a su manera y nosotros por eso en el 2012
cuando planteamos esto, el mismo sefior rector Cotillo, baj6é al llano, y sefialé que esto era un
pedido justo. La diferencia con el Consejo Universitario de hoy, es con respecto a que era un
Consejo donde todos los 20 decanos votaban. Sin embargo, en Consejo es una representacion de
areas donde nos representan 5 decanos, esa es la diferencia sustancial que hay, pero, yo tengo,
evidentemente, aceptando las criticas del doctor Lucho Podesta, decano de la Facultad de Medicina,
aceptando las criticas, yo tengo la disposicion, la razén por la que los estudiantes se verian
tremendamente perjudicados en su formacién académica, porque ellos, a diferencia de los
estudiantes de Medicina, ellos hacen sus practicas, el Jardin Botanico es parte de su estructura de
formacion. Un estudiante de Medicina, su objetivo es el diagndstico, el tratamiento y el pronéstico de
las enfermedades, sin embargo, un estudiante de Farmacia, de Ciencia de los Alimentos y de
Toxicologia, entre los 3 llevan cerca de 15 asignaturas relacionadas con el estudio de plantas, el
estudio de especies vegetales. Nosotros somos producto de la evolucion, en la ensefianza y del
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avance de la ciencia y la tecnologia, porque en el afio 1943, prestigiosos médicos, sefialaron que se
tenia que ensefar odontologia o estomatologia y farmacia en una escuela, en una facultad diferente,
por eso es que nosotros nos sentimos parte de esto, pero al no tener directamente el espacio hacia
el Jardin Botanico, como dice el doctor, acaba de decirlo, igual que la canchita, pues nos darian
licencia, 0 sea, un estudiante va a pedir licencia cada vez que quiera, un profesor va a tener que
pedir licencia cada vez que quiera usar el laboratorio, asistir al Jardin Botanico a hacer un recorrido,
etc. Eso es lo que esta en juego, por eso yo respetuosamente, es un tema muy sensible para mi
facultad, para mis estudiantes, mis profesores y trabajadores. Por eso, como ha dicho el sefior
estudiante es necesario que se tengan unas reuniones, que se vean todas las aristas, todos los
aspectos relacionados, porque qué es la Universidad, no es, no es la institucién que forma. Y en qué
forma, si no tiene un laboratorio y uno vivo es el laboratorio del Jardin Botanico. Y entonces sefiora
Rectora, si no investiga, nosotros tenemos cerca de 196 tesis en cibertesis como Facultad de
Farmacia en temas de especies vegetales contra 5 tesis de la Escuela de Medicina. Entonces es
por qué se dedica esta profesion a la investigacion de plantas, se dedica a la especializacion.
Nosotros mismos como Facultad de Farmacia ya hemos creado en 2008 dos nuevas escuelas, que
son Ciencia de los Alimentos y Toxicologia, por eso, esto es un proceso dinamico, pero yo estoy
hablando de esto porque no estd el documento que solicitamos que tema se viera en otra
oportunidad. Muchas gracias sefiora Rectora.

Representante de la SUTUSM: Buenas tardes, sefiores consejeros, sefiora Rectora, sefiores
vicerrectores. El tema solicitado por la Facultad de Medicina Humana, si bien es cierto, es un tema
que se estd planteando en el Consejo, particularmente como trabajadores, yo estoy acé en esta
area desde el afo 83. Y siempre lo que se ha visto en toda esta zona de San Fernando es que hay
espacios comunes. En ese sentido tenemos conocimiento nosotros, que, durante afios tanto a la
canchita como el jardin botanico, ha sido de uso comun de los estudiantes de Medicina y Farmacia.
Lo que no se entiende es que se quiera solicitar un espacio de uso comun. Y si vamos a hablar del
punto de vista académico, yo estoy escuchando que solamente se habla de Farmacia, no hay
Farmacia, en Farmacia y Bioquimica. Y del punto de vista académico, sabemos que, en Bioquimica,
muchos alumnos tienen que ver con medicina tropical, con las ciencias bioldgicas, del punto de vista
académico tiene que ver con el estudio de las plantas. Eso es lo que hemos observado, cémo
trabajadores, todo tiempo, estos afios en esta zona de San Fernando. Por eso que, esa situacion
no se deberia tratar de una facultad a otra facultad, se debe mantener de uso comun, y no se puede
decir que esta abandonado el Jardin Botanico, porque hemos pasado dos afios de pandemia. La
ciudad universitaria también ha estado abandonada durante tiempo por la pandemia, no hay
trabajadores. Empecemos a recuperar San Marcos en cuanto a su mantenimiento, eso es lo
Importante y ahi tienen que participar todos los decanos, y esperemos que se mantenga como esta,
de uso comun y no estar pidiendo de una facultad a otra, nada mas, esa es nuestra posicion, y
esperamos se respete esa decision.

Representante de FUSM: Bien, como mencionaba el Jardin Botanico, es propiedad de la
Universidad, si bien se le da a la administracion y la administracion actualmente la tiene la Facultad
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de Farmacia y Bioquimica, es propiedad de la Universidad. Hace un momento, sali a conversar con
los estudiantes de Farmacia y Bioquimica que se encontraban, no sé si también los habran podido
ver, en los exteriores con sus carteles, de que no quieren que se les quite el Jardin Botanico. Bien,
ellos manifiestan que, si bien la administracion se pidié alrededor de hace 11 afios y se dio de nuevo,
por de doctor Cotillo, la administracion del Jardin Boténico tiene mas de 40 afios a cargo de la
Facultad de Farmacia y Bioquimica. Es cierto que no existe un presupuesto para mantenerlo. Es
cierto que desde hace dos afos esta un poco abandonado, pero tenemos que entender que esto es
debido a la coyuntura de la pandemia. Muchas de nuestras aulas, de nuestras facultades han
estado abandonadas, en estos Ultimos dos afios. Ahora, la preocupacion de los estudiantes viene
mas en torno a, por ejemplo, las escuelas de Farmacia y Bioquimica, tales como son Toxicologia,
Farmacia, Ciencias de los Alimentos, los cuales se utilizan como material de estudio de clase y para
sus grupos de estudio el Jardin Botanico, entonces es base y sustento de ellos para sus escuelas,
para su formacion académica. Luego también existe proyectos para ellos, de las catedras, por
ejemplo, Farmacognosia, Botanica y también manifiestan que ya se ha ido dando la restauracion,
los laboratorios, se esta restaurando por parte de los estudiantes, ya que no existe un presupuesto.
La facultad de Farmacia y Bioquimica en torno a sus estudiantes y todo lo que la conforman esta
también tratando de restaurar el Jardin Botanico. En torno a ello, los estudiantes también pedirian,
algo razonable, que seria que les den un tiempo de 3 a cuatro meses para que ellos puedan seguir
restaurando su Jardin Botanico y que tenga una mejor imagen, tal como lo dicen para conservarlo.
Y, aqui también tengo, de la palabra del sefior decano Podesta que manifesto, esta peticion no es
por mostrar superioridad, mi facultad es mejor que la tuya, ni mi decanato es mejor que el tuyo, sino
que todo se hace en prioridad de poder mejorar juntos los espacios de la Universidad. Si ya es un
uso compartido y todos los estudiantes pueden ir a ver el Jardin Boténico. Pueden estudiar ahi.
Entonces, cuél es la necesidad de decir: yo lo quiero administrar porque yo tengo mas dinero y lo
puedo mantener mejor que tu. Los estudiantes estan manifestando que tienen todas las ganas de
mantenerlo y que para ellos es importante que la administracién quede dentro de su facultad,
porque ellos son los que principalmente lo utilizan, sea para sus proyectos, lo que los impulsan, sus
grupos de estudio como para sus carreras y su material de clase. Gracias.

Sefiora Rectora: Bueno, he escuchado atentamente, no me ha traido la carta, pero yo lo que he
entendido, que el doctor Podesta no esta pidiendo el manejo del Jardin Botanico. Lo que esta
diciendo es que él quiere mejorarlo, asi lo he entendido, doctor Podesta, quiere mejorarlo porque la
facultad tiene dinero. O sea, no le esta diciendo a Farmacia te voy a quitar, porque debemos
entender y quiero que quede claro que nada es de nadie, todo es de San Marcos. Porque ese error
que viene dandose a través de las facultades, esto es mio, nadie lo toca, esto es del otro, nadie lo
toca y al final nos invaden, nos quitan y se pierde. Esa profesionalidad de es mi territorio y nadie lo
toca, tiene que acabarse. Yo creo que la democracia es muy importante, yo no voy a tomar una
decisién. Para mi, les vuelvo a decir, todas las facultades son iguales, todas tienen trato igualitario.
Y en realidad, el Jardin Botanico esta bajo la administracion de la central, del Rectorado ahora. Eso
es asi de cierto, simplemente lo que tenemos que hacer, una mesa de dialogo, tanto para que el
decano de Farmacia y el decano de Medicina y los estudiantes se pongan de acuerdo: oye firma. Si
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es tan simple, porque mire yo no soy Castillo ni tengo el Congreso, yo creo que la democracia va
imperar. Nosotros vamos a poner una mesa de dialogo, yo me voy a sentar con los dos decanos,
con los alumnos, vamos a firmar un acta de uso mutuo para todos, porque son areas comunes. Pero
que esta ofreciendo el doctor Podesta: yo lo arreglo, les apoyo para arreglar, vamos a mejorar esto,
como también he pedido incluso y a Elmo Del Valle que se pinte toda la Facultad de Farmacia
porque tiene que arreglarse. Porque San Marcos tiene que dejar de dar la muestra de mendicidad,
0jo, nosotros no somos pobres, ese error de pobreza se acab6. Nosotros estamos en capacidad de
hacer muchas cosas y creo que cuando el doctor Podestd a dicho esto es porque se ha traido
plantas medicinales desde San Martin, y asi ha sido, estd el doctor Hidalgo, ha ido al doctor
Podesta, ha ido varias facultades. Y lo que se quiere es simplemente aprovechar, poner esas
plantas, arreglar esos jardines y repotenciarlo, €so es lo que se quiere. Yo creo que aca no hay: que
yo te voy a quitar, ni el otro va a perder, aca es ganar, las dos facultades tienen que ganar. La
imagen de San Marcos es una sola. Cuando alguien dice yo cuido mi espacio y el otro dice yo cuido
mi espacio, entonces mientras cada uno cuide su espacio y no deja pasar al otro, entonces estamos
perdiendo el horizonte. Yo no creo que sea €so, no siento esa intencién. Y si, me gusta cuando los
alumnos participan, me gusta la democracia, tanto es asi que cuando veo que sale un grupo de
alumnos y dice estoy en contra de la autonomia sin saber que es la autonomia, estoy en contra de
la Rectora, respeto pues. Pero, aun asi, yo voy a mantener la ponderacion. Hoy no se va a decidir.
¢,Por qué no se va a decidir? Porque los dos decanos interesados, involucrados en toda esta zona,
conjuntamente con sus alumnos, con sus tercios estudiantiles, repito sus tercios estudiantes, no su
centro federal, por si acaso. Vamos a dialogar y nos vamos a poner de acuerdo. Asi como se ha
dicho, la cancha lo usa aca y eso es asi, eso es comun. Yo he compartido con Economia, con
Administracion, mi facultad y nunca hemos peleado igual se esta hablando de ahora de farmacia y
medicina y todas las escuelas que estan aca. Porque si no un dia también va a salir la escuela de
Enfermeria a decir este territorio me pertenece, terapia, indicara este territorio me pertenece, y
ningun territorio le pertenece a nadie, porque todo es de San Marcos y asi tenemos que ver a San
Marco como un todo, no como partes. Por eso es que creo que hoy no vamos a resolverlo, tenemos
que sentarnos, yo le invito doctor Podesta, doctor Flores y también a los alumnos para dialogar y
verlo mejor, porque es cierto, yo, cuando estuve en campafa, yo vine a pasearme por todas las
facultades, tanto en Farmacia y Medicina, y si, yo incluso fui muy critica, quien me ha visto en mi
campafia, yo me tomé la foto aca, alla, en todos los sitios. Y el suefio es que esta facultad tanto de
Farmacia, como de Medicina, se vean como facultades de lujo y que sean facultades de lujo. Creo
que esa es la idea y, creo que todos los decanos que estan aca deben compartir esos mismos
ideales. No hay territorio de nadie, el territorio es integral, de todos, de San Marcos, no hay
pertenencia personal, hay pertenencia institucional. Cuando hablamos de la institucion, hablamos
del paquete, del combo, somos todos. Entonces, eso es lo que le queria decir y no he visto una
intencién de generar conflictos, ni tampoco ha habido una intencién de que yo tome partido por
alguien o por algo, yo no voy a hacer eso. Creo que en todo el afio que estoy, quien me ha visto
trabajar, yo no tengo hora, puedo estar a las 7:00 de la mafiana, puedo terminar 12:00 o 1:00 de la
madrugada en la Ciudad Universitaria, trabajando por todas las facultades sin diferencias. Y no
solamente por las facultades, por mis alumnos, por mis profesores y por mis trabajadores, y asi es
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mi compromiso. No hay temores, no hay dudas, no hay vacilaciones y, lo voy a repetir asi, ni a la
muerte, nada me asusta. Por eso que estoy aca con ustedes, por eso que queria venir a ver como
estd y proximo serd un Consejo en la Facultad de Fisica, en la Facultad de Sociales y asi
seguiremos recorriendo, porque creo que es importante ver la problematica de cada facultad y que
los alumnos también sepan que hay un cogobierno democratico, sino no tendria sentido lo que se
estd haciendo ahora, sélo para decirles, asi que yo le agradezco infinitamente a todos los decanos,
sefior vicerrector, a los alumnos, a los trabajadores, a los asesores de poder estar compartiendo
este Consejo Universitario democratico, plural, equitativo, transparente, porque no hay nada que
esconder, no hay nada debajo de la mesa. Creo que algo que me ha caracterizado es que cuando
tengo que decir algo, lo digo, cueste lo que me cueste, y qué aunque después me arrepienta y no
duerma toda la noche, pero ya lo decidi, ya lo hice también, asi asi soy yo. Entonces mas bien
disculpen porque no me hubiera gustado que se sientan asi, ni el doctor Flores, ni el doctor Podesta.
Porque si, nosotros mas que personas, somos autoridades de la Universidad y somos los decanos
del bicentenario, somos las autoridades del bicentenario, son el tercio estudiantil del bicentenario,
de la Federacion del bicentenario, los asambleistas del bicentenario, mira ese lujo, eso es algo
histdrico que tenemos y esa historia no se puede perder. Y somos, aunque le duela a quien le duela,
la Universidad referente qué aunque me golpeen todos los dias, mi cuerpo estara bien. En cambio
yo continuo recibiendo los golpes, y no lo siento asi. Y defendiendo a mi alma mater, a capa y
espada. Y asi quiero que cada uno de ustedes entiendan lo que es San Marcos, mas grande que mi
problema, mas grande que mi dolor, es mas grande que mis angustias, mas grande que mis
simpatias o antipatias, eso es San Marcos. Asi que le agradezco, un abrazo fraterno y yo si quisiera
pedir, aunque es mucho pedir, pedirle doctor Podesta y doctor Flores que se paren y se den un
abrazo, asi como se dan los hombres fuertes, porqué aca no hay nada que quitarse, no hay nada
porque pelearse y esto es San Marcos. Asi que lo dejo ahi.

Decano de Medicina: No hay ningun motivo de disputa de pleito. Lo que se quiere es qué en caso,
que el Jardin Boténico recupere lo que fue hace mucho tiempo y que creo que ese es el problema.
Nosotros a veces no nos damos cuenta de que a pesar que estamos en este siglo, quizas en el siglo
19 0 a principios del siglo 20, todavia San Marcos tenia y sobre todo el Jardin Botanico era referente
y era un orgullo de toda la unidad. Eso es lo que se quiere y nada mas sefiora Rectora, por mi parte
yo tengo, la Unica voluntad que ha tenido la facultad es justamente que ese jardin recupere eso,
dependera de los involucrados, si se quiere que esto sea asi 0 se continue en status quo, puesto
que a la larga creo que el gran perdedor va a ser nuestra Universidad. Solamente eso, gracias. Que
se resuelva en armonia, Rectora, eso es lo importante. No podemos estar peleando.

Sefiora Rectora: Muchas gracias. Se levanta la sesion. Gracias.
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